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RESUMO 
 
 
 
Diante do contexto global que está sendo vivenciado pela classe trabalhadora, 
em que a força do trabalho enfrenta desafios para manter a organização de luta 
através de sua representação e as garantias mínimas conquistadas e a 
precarização das condições de trabalho, salariais, segurança é o resultado de 
todo o processo da globalização, o presente trabalho tem como objeto de 
estudo analisar a trajetória do segmento do petróleo no Brasil e o sentimento 
nacionalista envolvendo a Petrobras, desde sua criação, considerando os 
desafios da auto-suficiência no petróleo e as conseqüências do processo de 
globalização na empresa diante implementação do projeto neoliberal e as 
conseqüências deste projeto frente a uma das maiores empresa do mundo. 
 
Palavras-chaves: Globalização; Flexibilização; Terceirização; Reengenharia 

produtiva; Movimento sindical; e Petrobras. 
 
Dados para catalogação: 

VEIGA JÚNIOR, J. Da terceirização à primeirização: transformações das relações 
de trabalho na Petrobras. Universidade Metodista de Piracicaba, 2009. Dissertação 
(Pós-Graduação, Curso de Mestrado em Direito). Orientadora: Professora Doutora 
Dorothee Susanne Rüdiger. 

1. Globalização; 2. Flexibilização; 3. Terceirização; 4. Reengenharia produtiva; 5. Movimento 
Sindical; 6. Petrobras. 
 

 


