UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE — FACIS
CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO FISICA

JOSE RICARDO AURICCHIO

Formacao e atuacao profissional em atividade de aventura no
ambito do lazer
Professional training and performance in adventure activities in

the scope of leisure

PIRACICABA

2013



UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
FACULDADE DE CIENCIAS DA SAUDE — FACIS
CURSO DE MESTRADO EM EDUCACAO FISICA

JOSE RICARDO AURICCHIO

Formacao e atuacao profissional em atividade de aventura no
ambito do lazer
Professional training and performance in adventure activities in

the scope of leisure

Dissertacdo apresentada ao
Programa de Po6s-graduacéo,
Mestrado em Educacéo Fisica, da
Universidade Metodista de Piracicaba,
como parte dos requisitos para a
obtencéo do titulo de Mestre em
Educacéo Fisica, na linha de pesquisa
em Movimento Humano, Lazer e
Educacao.

Orientador: PROF. DR. NELSON CARVALHO MARCELLINO

PIRACICABA
2013



Ficha Catalogréfica elaborada pelo Sistema de Bibliotecas da UNIMEP
Bibliotecéria: Luciene Cristina Correa Ferreira CRB-8/ 8235

A928f Auricchio, José Ricardo.

Formagéo e atuacdo profissional em atividades de aventura no
ambito do lazer. / José Ricardo Auricchio. — Piracicaba, SP: [s.n.],
2013.

183 f.; il.

Dissertacdo (Mestrado) — Faculdade de Ciéncias da Saude / Programa de
Pés-Graduacao em Educagdo Fisica - Universidade Metodista de
Piracicaba

Orientador: Prof. Dr. Nelson Carvalho Marcellino.

1. Educacéo Fisica — Formacdao Profissional. 2. Educacdo Fisica — Lazer. I.
Marcellino, Nelson Carvalho. 1. Universidade Metodista de Piracicaba. I11
Titulo.

CDU 796.4




JOSE RICARDO AURICCHIO

Formacao e atuacao profissional em atividade de aventura no

ambito do lazer

Dissertacao apresentada ao
Programa de Pos-Graduacéo,
Mestrado em Educacéo Fisica, da
Universidade Metodista de Piracicaba,
como parte dos requisitos para a
obtencéo do titulo de mestre em
Educacéo Fisica, na linha de pesquisa
em Movimento Humano, Lazer e
Educacao.

BANCA EXAMINADORA

Prof. Dr. Nelson Carvalho Marcellino
FACIS — UNIMEP

Profa. Dra. Cinthia Lopes da Silva
FACIS — UNIMEP

Prof. Dr. Ricardo Ricci Uvinha
EACH — USP

Piracicaba, 21 de Fevereiro de 2013



Dedico a meus filhos, Larissa e Pedro,
por serem o combustivel da minha forca
de vontade para vencer os desafios em
minha vida. A meus pais e irmaos por
sempre me apoiarem em todos 0s
objetivos a que me propus.



AGRADECIMENTOS

Aos espiritos de luz que sempre me guiaram para o caminho do bem e
nunca deixaram que eu me desviasse de meus objetivos.

A meu pai, José Jatoba Auricchio, por ser um guia, um amigo e um
orientador em minha vida. A minha mae, Adarcy Christina Gioia Auricchio, por me
ensinar o valor da vida, a bondade e o amor de uma familia.

A meu irméo, José Paulo Auricchio, por me escutar quando precisei,
sempre me incentivando; a meu irmao, José Luis Auricchio, que mesmo morando
longe sempre me incentivou e me ajudou quando necessitei.

A meus filhos, Larissa Varella Auricchio e Pedro Gualda Auricchio, com
guem muitas vezes ndo pude estar tdo presente, mas tudo por um bem maior. Sei
gue entenderam.

A meu orientador, Prof. Dr. Nelson Carvalho Marcellino, pelos
ensinamentos e principalmente por néo ter desistido de me orientar, mesmo com
todas as dificuldades que enfrentamos neste tempo.

Ao Prof. Dr. Ricardo Ricci Uvinha e a Profa. Dra. Cinthia Lopes da
Silva, que prontamente aceitaram fazer parte desta banca examinadora.

A Flavia Albano de Lima, que por muitas vezes doou seu tempo, sua
atencdo e seu carinho para me ajudar, sempre me incentivando e mostrando o
quanto sou capaz.

A minha grande amiga Nathalia Bernardes, que me ajudou muito na
reta final, e a meus amigos de trabalho, que sempre me incentivaram nos
momentos mais dificeis.

A minha amiga Alcyane Marinho pelas dicas valiosas. Agradeco
também as outras pessoas que estiveram comigo sentadas na mesa do CBAA.

A meu amigo Luciano Andrade Bernardes por me fazer enxergar além
do conhecimento empirico e acreditar em meu potencial académico.

A todos os profissionais que me receberam e responderam o0s

questionarios.



“Os que se encantam com a pratica sem a
ciéncia sdo como 0s timoneiros que
entram no navio sem timao nem bussola,
nunca tendo certeza do seu destino.”

Leonardo da Vinci



RESUMO

Desde o final da década de 1980, os chamados esportes radicais vém
se popularizando no Brasil, mais especificamente no estado de Sao Paulo, onde,
na década de 1990, surgiram muitas empresas na area de turismo de aventura.
Tais empresas sdo geridas por pessoas com experiéncia em determinadas
atividades que contratam mao de obra local, muitas vezes com pouca ou
nenhuma experiéncia, para auxiliar os guias ou instrutores nas atividades a serem
realizadas com o publico. Que formacdo técnica, em termos de conteudo
especifico e no ambito dos estudos do lazer, t€m os profissionais que atuam com
atividades de aventura para trabalhar na area? Este trabalho teve como objetivos
principais (1) mostrar a realidade da formagao profissional nas atividades de
aventura, correlacionando-a com a formacéo na area do lazer, entre profissionais
que lidam diretamente com o publico em trés cidades (Socorro, Boituva e
Guaruja), escolhidas como polos de atividades de aventura no estado de Sao
Paulo, e (2) pesquisar, em documentos oficiais, a formacao profissional na area
de turismo de aventura. O embasamento tedrico do trabalho tem, como principais
referéncias, Uvinha (2005), para atividades de aventura, Marcellino (2003), para
as guestdes relacionadas ao lazer, e Isayama (2010), para a formacéo e atuacao
profissional na area do lazer. Como procedimento metodolégico, este estudo foi
dividido em trés momentos, sendo, no primeiro, realizado um levantamento
bibliogréfico (cf. SEVERINO, 2007) nos sistemas de bibliotecas da Universidade
Metodista de Piracicaba (Unimep), Universidade de Sao Paulo (USP),
Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) e no banco de teses da
Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes), nos
altimos cinco anos, sobre as palavras-chave “atividades de aventura”, “lazer” e
“formacao profissional”. Posteriormente, realizamos as analises textual, tematica e
interpretativa combinada com a pesquisa documental nas normas especificas da
ABNT, por andlise de conteudo, segundo Gil (1991). No segundo momento, a
pesquisa de campo foi realizada, nas cidades ja referidas, por meio de
guestionarios aplicados aos profissionais da area. Os resultados foram tabulados
no formato de graficos e analisados para a elaboracdo das consideracgées finais,
relacionando os trés tipos de pesquisa. De acordo com nossa pesquisa, as
atividades de aventura sdo uma das vertentes do lazer, porém sua formacao
profissional baseia-se em normas técnicas de associacdes ou federacdes, sendo
ensinadas, principalmente, por profissionais experientes, muitas vezes sem
formacdo académica, deixando de fora os estudos sobre o lazer, 0 que deveria
ser realizado por uma equipe multidisciplinar e ndo por uma Unica pessoa com
conhecimento apenas empirico.

Palavras-Chave: Atividades de aventura, lazer, formacdo profissional, atuacao
profissional, normas ABNT CB 54.



ABSTRACT

Since the late 1980s, the so-called extreme sports have become
popular in Brazil, more specifically in the state of Sdo Paulo, where many
companies have emerged in the field of adventure tourism in the 1990s. These
companies are run by people with experience in certain activities that hire local
laborers, often with little or no experience at all, to assist instructors or guides in
the activities performed with the public. What technical training, in terms of specific
content and in the scope of leisure studies, do such professionals have to work
with adventure activities? This work had as its main goals (1) to show the reality of
vocational training in adventure activities, comparing it with the training in the field
of leisure, among professionals who deal directly with the public in three cities
(Socorro, Boituva, and Guaruja), chosen as poles of adventure activities in the
state S&o Paulo, and (2) to search in official documents how training in the field of
adventure tourism is being performed. The theoretical framework has as its main
references: Uvinha (2005), for adventure activities, Marcellino (2003), for issues
related to leisure, and Isayama (2010), for training and professional experience in
the leisure. As methodological procedure, this study was divided into three
phases, the first one being based on literature review (cf. SEVERINO, 2007) in the
library systems of the Methodist University of Piracicaba (Unimep), University of
Sdo Paulo (USP), State University of Campinas (Unicamp) and in the thesis
database of the Coordination for the Improvement of Higher Education Personnel
(Capes), in the last five years using the following keywords: "adventure activities",
"leisure”, and "training." In a second moment, we performed textual, thematic, and
interpretative analysis combined with desk research according to the specific rules
of ABNT for content analysis, according to Gil (1991). The field research came in a
third moment, and was conducted in the above mentioned cities by means of
questionnaires applied to individual professionals. The results are displayed in the
form of charts and analyzed to formulate the final considerations, linking the three
types of research. According to our research, adventure activities are one of the
strands of leisure, but their professional training is based mainly on technical
standards of associations or federations, being taught primarily by experienced
professionals, often without academic training, neglecting the studies on leisure, a
procedure that should be performed by a multidisciplinary team and not by one
person with only empirical knowledge.

Keywords: Adventure activities, recreation, vocational training, professional
activity, ABNT CB 54.
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INTRODUCAO

Desde o final da década de 1980, os chamados esportes radicais
vém se popularizando no Brasil, mais especificamente no estado de Sao Paulo,
onde, na década de 1990, surgiram muitas empresas na area.

Tais empresas sdo geridas por pessoas com experiéncia em
determinadas atividades que contratam méao de obra local, muitas vezes com
pouca ou nenhuma experiéncia, para auxiliar os guias ou instrutores nas
atividades a serem realizadas com o publico.

Por atuar na area desde 1998, a partir de 2004 comecei a estudar
informalmente essa formacdo. Agora, ao chegar ao mestrado, busco
informacdes cientificas para estabelecer parametros que possam ser utilizados
nesta tdo importante area. Sendo também professor de Educacdo Fisica e
especialista em esportes e atividades de aventura, senti a necessidade de
aprofundar tais estudos para, se possivel, ajudar a nortear a formacéo
profissional nas atividades de aventura, sabendo que, para isso, a estrada seria
longa e, muitas vezes, nada facil.

Comecei selecionando os autores principais a serem estudados,
como Stanley Parker, com sua obra A sociologia do lazer, assim como Joffre
Dumazedier, com Sociologia empirica do lazer, Herder Isayama, com Lazer em
estudo, e o préoprio Nelson Carvalho Marcellino, com Lazer: formacdo e
atuacao profissional. Estes sdo autores classicos e contemporaneos com 0s
quais tive maior contato e identificagdo por meio das disciplinas deste
mestrado, completadas no ano de 2011. Li os livros e artigos do professor
Ricardo Uvinha, que acompanho desde o ano de 2001, quando assisti a uma
de suas palestras na Universidade de Guarulhos, como o classico Turismo de
aventura: reflexdes e tendéncias, e venho me baseando em seus escritos.
Minha atuacdo académica e profissional colocou-me ao lado de outros
importantes autores, como Dimitri Wuo Pereira, com Pedagogia da aventura,
Alcyane Marinho, com seus artigos e o capitulo Conexdes entre lazer, esporte
e natureza, Gisele Schwartz, com Aventuras na natureza, Edmundo Drummond
Alves Junior, com Em busca da aventura, entre outros. E claro que cito apenas

algumas obras destes autores dentre as muitas utilizadas neste trabalho. Esta
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base tedrica consiste em uma importante fonte de dados na area do lazer, mais
especificamente na vertente das atividades de aventura.

Muitos profissionais da area estdo se especializando em cursos de
formacdo ou em faculdades de Turismo e Educacédo Fisica, nas quais foram
inseridas diversas disciplinas de extensdo e especializacdo em atividades de
aventura nos ultimos anos. Sabe-se que as atividades de aventura sdo uma
vertente da &rea de lazer e isso faz com que esses profissionais deixem de ser
meros acompanhantes e passem a intervir de forma construtiva e responsavel
nestas atividades (cf. FREIRE, 2006).

Pina (1995) nos diz que esse profissional do lazer ndo deve
necessariamente ser formado em algum curso superior, mas que essa
formacdao é desejavel.

Terezani (2010) relata que, em razao da proliferacdo das atividades
de aventura, torna-se fundamental compreendermos os conteudos referentes
ao lazer, as principais caracteristicas do ambiente ladico, e ainda
estabelecermos a relacdo entre os animadores socioculturais e as praticas
corporais que promovem a radicalidade.

Entretanto, quanto a atuacdo, os animadores socioculturais,
trabalhadores das mais diversas areas do lazer, devem apresentar uma dupla
qualificacdo, exercendo sua competéncia, bem como sua consciéncia social,
em pelo menos um setor cultural. Isto se torna relevante, uma vez que a
maioria das pessoas tende a direcionar suas atividades de lazer a um campo
restrito de interesse, geralmente por ndo vivenciar ou ndo conhecer outros
interesses culturais (cf. MARCELLINO, 1983).

E preciso notar que as atividades de aventura sdo nomeadas de
diversas formas, dependendo do autor, entre elas: esportes radicais, atividades
na natureza, atividades fisicas de aventura na natureza, entre outros (cf.
PEREIRA; ARMBRUST, 2010). Apesar da nomenclatura, os termos sao,
muitas vezes, sinbnimos, e serdo utilizados no texto sem priorizarmos um ou
outro.

Algumas entidades do turismo, como a Associacdo Brasileira das
Empresas de Ecoturismo e Turismo de Aventura (Abeta) e o Ministério do
Turismo (MTUR), junto com a Associacdo Brasileira de Normas Técnicas

(ABNT), publicaram normas técnicas para algumas atividades, como
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montanhismo, mergulho, caminhada, espeleoturismo, entre outras, com foco no
gue o monitor (condutor) deve seguir em sua formacao. Estas normas estédo
em vigor desde 2005 e as empresas vém, desde entdo, se adequando para
cumpri-las.

Como o proprio nome ja diz, sdo normas técnicas de conteudos
especificos para cada modalidade, ndo levando em consideracdo outros
conteldos presentes nas atividades de aventura, como o lazer, a educacgao
ambiental etc.

Com base nisso, formulamos uma questdo-problema para nosso
estudo, pela qual buscamos saber qual € a formagéo técnica, em termos de
conteudo especifico, e, no ambito dos estudos do lazer, dos profissionais que
atuam com atividades de aventura para trabalhar na area.

O tema geral deste trabalho é instigante e inovador no campo dos
estudos do lazer, sobretudo hoje, quando h4 um mercado voltado para as
atividades de aventura, tornando cada vez mais necesséaria uma formacao que
se proponha a lidar com as caracteristicas deste setor. Portanto este estudo é
importante para sabermos se, na atualidade, a formacéo técnica especifica dos
profissionais esta de acordo com as normas apresentadas e qual a real
necessidade dos instrutores e monitores de atividades de aventura em termos
dessa formacdo e no ambito do lazer. Seu principal objetivo é realizar um
levantamento da atual situacdo da formacdo e atuacdo profissional destas
pessoas, tanto na formacdo técnica quanto na relacionada aos estudos do
lazer, mais especificamente o lazer na natureza ou outdoor recreation* como
citado por Parker (1978).

S&o objetivos desta pesquisa:

e analisar quem sdo os profissionais que atuam com atividades de
aventura;

e analisar quais conhecimentos o0s profissionais possuem e como se
deu sua formacao para atuar na area,;

e analisar documentos oficiais da ABNT sobre a formacéo profissional

na area do turismo de aventura;

' Termo utilizado por Stanley Parker que significa recreagéo ao ar livre.
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e mostrar a atual situagcdo da formacédo e atuacdo de parte dos
profissionais das atividades de aventura no ambito do lazer.

Como procedimento metodoldgico, utilizamos trés tipos de pesquisa
para compor este trabalho, sendo a primeira a pesquisa bibliografica em
literatura especifica a partir das palavras-chave “lazer”, “atividade de aventura”
e “formacdo profissional”’, combinada com uma pesquisa documental nas
normas especificas da ABNT por anélise de conteddo segundo Gil (1991). A
segunda foi a pesquisa de campo, realizada por meio de questionario com
perguntas fechadas.

A pesquisa bibliografica foi efetuada junto aos sistemas de
bibliotecas da Unimep, USP, Unicamp e no banco de teses da Capes nos
altimos cinco anos, livros, artigos cientificos em bases de dados e pesquisas
on-line em anais de congressos nacionais e internacionais de Educacao Fisica,
atividade de aventura, turismo e lazer e pelas palavras-chave “atividades de
aventura”, “lazer” e “formacéo profissional”’, a partir das técnicas de analise

textual, interpretativa e problematizacao.

A pesquisa bibliografica é aquela que se realiza a partir do
registro disponivel, decorrente de pesquisas anteriores, em
documentos impressos, como livros, artigos, teses etc. Utiliza-
se de dados ou de categorias teéricas ja trabalhadas por outros
pesquisadores e devidamente registradas. Os textos tornam-se
fontes dos temas a serem pesquisados. O pesquisador
trabalha a partir das contribuicbes dos autores dos estudos
analiticos constantes no texto. (SEVERINO, 2007, p. 122).

Nos estudos sobre o lazer foram utilizadas como referéncias as
obras de Dumazedier, Parker e Marcellino. Nos estudos sobre formacgéo
profissional, utilizamos Isayama. Porém, por tratar-se de uma area
relativamente nova e, considerando-se que as primeiras publicacfes de cunho
cientifico datam de meados da década de 2000, foi nas atividades de aventura
que encontramos maior dificuldade na bibliografia; utilizamos, entdo, como
referéncia, os estudos de Uvinha.

Segundo Severino (2007), na pesquisa de campo o objeto/fonte é
abordado em seu meio ambiente proprio e a coleta de dados é feita nas
condi¢cdes naturais onde os fendbmenos ocorrem, sendo assim observados

diretamente pelo pesquisador, sem intervengdo ou manuseio.
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Como instrumentos de pesquisa foram utilizados questionario com
perguntas fechadas para os profissionais que trabalham com atividades de
aventura nos locais propostos.

Entende-se questionario como um conjunto de questdes,
sistematicamente articuladas, que se destinam a levantar informacfes escritas
por parte dos sujeitos pesquisados com vistas a conhecer sua opinido sobre os
assuntos em estudo (cf. SEVERINO, 2007).

As entrevistas foram realizadas nas cidades de Socorro (SP),
Boituva (SP) e Guaruja (SP), onde pensamos encontrar a maior parte dos
profissionais ligados as atividades de aventura. Essas cidades foram
escolhidas por serem polos de atividades de aventura no estado de S&o Paulo.
Socorro é uma cidade turistica, referéncia em atividades de aventuras
terrestres e no atendimento a pessoas com deficiéncia, oferecendo atividades
como o cascading, rafting, trilhas, arvorismo, tirolesa, entre outras. Boituva
concentra 90% das escolas de paraquedismo do Brasil e abriga o centro
nacional de paraquedismo, sendo referéncia em atividades de aventuras
aéreas. E, finalmente, a cidade do Guaruja foi escolhida por sua tradicdo nas
atividades de aventuras aquaticas; nela se encontra 0 maior nimero de escolas
de atividades de aventura com prancha.

Os participantes da pesquisa foram os profissionais instrutores ou
monitores que estavam atuando diretamente com o publico nas atividades de
aventura. Todos os participantes estavam cientes do carater cientifico desta
pesquisa, que nao havia obrigatoriedade de participacédo e que ela néo oferecia
qualquer tipo de riscos. A amostra foi composta por 59 profissionais, fixados ao
final por saturacdo de dados.

Com base nos objetivos propostos, o0 modo de investigacao
escolhido foi o de “estudos comparativos” entre as trés cidades supracitadas
(cf. BRUYNE, 1991, p. 224).

[...] o interesse dos estudos comparativos reside na
ultrapassagem da unicidade e na evidenciagdo de
regularidades ou de constantes entre varias organizacdes cujas
semelhancas e dessemelhancas sdo analisadas. (BRUYNE,
1991, p. 228).
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Para coleta, analise e interpretacdo dos documentos oficiais sobre a
formacgéo profissional na area de turismo de aventura, utilizou-se também a
“pesquisa documental” (cf. GIL, 1991) associada & pesquisa bibliografica.

Tem-se, na pesquisa documental, a analise de documentos
originais, em que nenhum autor fez o tratamento analitico.

Os documentos analisados foram as Normas Técnicas para o
Turismo de Aventura CB54, publicadas pela ABNT a partir do ano de 2004.

Selecionamos estas normas por serem 0s Unicos documentos
oficiais aprovados pelo Ministério do Turismo como parametros para a
formagcdo e atuacdo dos profissionais de algumas é&reas das atividades de
aventura no Brasil. Algumas federacdes e associacfes tém suas proprias
normas, mas por sao serem homologadas por 6rgaos dos governos federal,
estaduais ou municipais, ndo as levamos em consideracao.

Para fins didaticos, esta dissertacdo € apresentada em capitulos,
sendo o capitulo | o nosso referencial teérico, no qual abordamos as relacfes
entre a formacéo e a atuacao profissional em atividades de aventura e no lazer.
No capitulo Il desenvolvemos nossa pesquisa de campo, apresentada, em um
primeiro momento, em graficos divididos por cidades. Ao final, séo
apresentados os graficos da pesquisa completa seguidos da andlise dos
resultados obtidos. Por dltimo, tecemos as consideracdes finais como

fechamento deste estudo.



30

CAPITULO |

RELACOES ENTRE FORMACAO/ATUACAO PROFISSIONAL EM
ATIVIDADES DE AVENTURA E NO LAZER

Partindo-se do pressuposto de que as atividades de aventura séo
uma das vertentes do lazer, este capitulo visa caracterizar a atuacdo dos
profissionais de atividades de aventura no contexto historico atual e sua
formacdo na area do lazer e em relacdo ao conteudo especifico das
modalidades em que atuam.

Com relacdo aos estudos sobre a formacao profissional, foi
analisado o conteudo inicial, o qual entendemos ser de extrema importancia na
formacdo de qualquer area, e como ocorre a atuacdo profissional. Ambos,
formacdo e atuacéo, foram analisados nos ambitos do lazer e das atividades de
aventura. Ao final destacamos as relacdes encontradas com base nos autores
estudados.

Como o lazer € uma area multidisciplinar do conhecimento (cf.
MARCELLINO, 2003), foram estudados autores com formacdes diferentes,
como sociblogos, professores de educacédo fisica, pedagogos, turismologos,

entre outros, desde a década de 1960 até os dias atuais.

1.1 Estudos sobre o lazer

Fazendo um rapido levantamento histdrico, observamos que o
Servigco Social do Comércio (SESC) foi a instituicdo pioneira no debate sobre o
lazer no Brasil nas décadas de 1960 e 1970. Essa instituicdo coloca como
campo prioritario o lazer, ideia reforcada pelo intercambio com a Franca, a
vinda do socidlogo Joffre Dumazedier e a sistematizacdo de conhecimento (cf.
MARCELLINO, 1995).

Marcellino (1995, p. 16) afirma que, para aperceber-se das
especificidades do lazer no Brasil, 0 conceito mais aceito € o do socidlogo

francés Joffre Dumazedier:
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[...] um conjunto de ocupacBes as quais o individuo pode
entregar-se de livre vontade, seja para repousar, seja para
divertir-se, recrear-se e entreter-se ou, ainda, para desenvolver
sua informacéo ou formacdo desinteressada, sua participacao
social voluntaria ou sua livre capacidade criadora, apos livrar-
se ou desembaracar-se das obrigacdes profissionais, familiares
e sociais. (DUMAZEDIER, 2001, p. 34).

Para Mello (2005), as preocupac¢fes com o lazer no Brasil tém inicio
no final do século XIX, nas falas de médicos e sanitaristas, sendo eles os
responsaveis, na época, pelas reformas tipicas da organizacdo urbano-
industrial. Estudos realizados nos anos 1920 e 1930 mostram uma pratica de
lazer mais saudéavel, difundindo valores morais e higienistas muito presentes na
época. O lazer, entdo, como fruto da Revolucdo Industrial, é fundamentado em
uma ideia de individuo mais urbano e diferente do existente na sociedade rural.

Para Requixa (1977), o lazer é uma possibilidade de estimulo ao
processo criativo e a aquisicdo de novos conhecimentos, exercendo a funcéo
de condutor, encaminhador, dos individuos no processo de busca do prazer e
da felicidade por meio da descoberta e fruicdo dos valores estéticos.

Para um melhor entendimento do significado de lazer na sociedade
atual utilizaremos a definicdo de Marcellino, ap6s andlise conceitual:

7

O lazer é entendido como a cultura compreendida em seu
sentido mais amplo, vivida no tempo disponivel. E fundamental,
como tracgo definidor, seu carater desinteressado. Ou seja, ndo
se busca, pelo menos basicamente, outra recompensa além da
satisfacdo provocada pela prépria situacao. A disponibilidade
de tempo significa a possibilidade de opcao pela atividade ou
pelo 6cio. (MARCELLINO, 2004).

Para Parker (1978, p. 11), o lazer é tempo livre de trabalho e de
outras obrigacfes, e também engloba atividades que se caracterizam por um
sentimento de (relativa) liberdade. O fato de ndo haver um consenso geral
sobre o0 que seja o lazer indica que é um assunto crivado de julgamentos de
valor e preferéncias.

Em uma sociedade de consumo, no entanto, o lazer transforma-se
em mais um rentavel produto que tem, como objetivos primarios, o
entretenimento e a distracdo, algo para passar o tempo e para escapar do tédio

sem a preocupagdo com uma analise mais consistente sobre seu significado
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sociocultural e politico na vida das pessoas, bem como sobre as contradi¢coes
gue o permeiam em nosso contexto (cf. WERNECK, 1998).

Por ser o lazer uma area muito abrangente, € fundamental que se
trabalhe com equipes multiprofissionais em busca da interdisciplinaridade. O
animador sociocultural® tem diferentes formacdes, e isso é extremamente
necessario pela prépria abrangéncia da area cultural (cf. MARCELLINO, 2003).

Para melhor entendimento das areas de atuacdo dos animadores,
elas serdo distinguidas pelos conteddos culturais do lazer propostos por
Marcellino (1996), sendo a classificagcdo mais aceita aquela que distingue seis
areas fundamentais, sendo elas:

e interesses artisticos: com predominancia do imaginario — as
imagens, emocdes e sentimentos; seu conteudo é estético e
configura a busca da beleza e do encantamento;

e interesses intelectuais: o que se busca é o contato com o real, as
informacdes objetivas e explicagbes racionais. A énfase € dada ao
conhecimento vivido, experimentado. A participacdo em cursos e a
leitura sdo exemplos;

e interesses fisicos: constituem-se das praticas esportivas, passeios,
pesca, ginastica e todas as atividades nas quais prevalece o
movimento ou o exercicio fisico, incluindo as diversas modalidades
esportivas;

e interesses manuais: sdo delimitados pela capacidade de
manipulacdo, quer para transformar objetos ou materiais — por
exemplo o artesanato e a bricolagem —, quer para lidar com a
natureza, como no caso da jardinagem e o cuidado com animais;

e interesses turisticos: sao caracterizados pela quebra da rotina
temporal e espacial, pela busca de novas paisagens, de novas
pessoas e costumes. Os passeios e as viagens constituem
exemplos;

e interesses  sociais: manifestam-se  quando se  procura

fundamentalmente o relacionamento, com os contatos face a face e

> Termo sugerido por Dumazedier (2001) para o corpo de profissionais que trabalham na

intervencao sobre o lazer. (ano, p. 50).
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0 convivio social. Exemplos especificos sdo os bailes, os bares e

cafés servindo de pontos de encontro e a frequéncia a associacoes.

Em 1995, Pina publicou que o segmento do lazer mostrava
tendéncias claras de crescimento para 0s prOximos anos, quando surgiriam
oportunidades com o incremento do turismo ambiental ou ecoldgico. Neste
contexto, podemos destacar os interesses turisticos do lazer. Bahia (2007)
relata que a busca de experiéncias de lazer em ambientes naturais surge do
interesse por dois dos conteudos culturais: as atividades turisticas e as
atividades fisico-esportivas, que se manifestam no ecoturismo e no turismo de
aventura. Estes abarcam os esportes e as atividades de aventura — aqui temos,
claramente, os interesses fisico-esportivos do lazer.

Voltamos aos estudos de Dumazedier (2001), nos quais as
atividades de férias sdo citadas como talvez as mais importantes atividades do
lazer, em virtude de sua duracado e da seducdo que exercem. Nesse periodo do
lazer € mais comum as pessoas Vviajarem e praticarem o0 turismo,
transformando-o em um fendbmeno de massa. Porém, esse fato social suscita
problemas muito sérios e ndo devemos nos espantar com o fato de os
organizadores de férias e 0s especialistas em viagens terem recorrido a
pesquisa cientifica. O empirismo individual é incapaz de resolver os problemas
concernentes a adaptacdo da industria, comércio e associacfes as novas
necessidades dessas pessoas que viajam nas férias.

Estudos do sociélogo Stanley Parker, na década de 1970, ja
relacionavam as atividades de aventura com o lazer e sao referéncia para este
trabalho. O autor destacava o carater interdisciplinar do lazer pois, ao lado das
ciéncias sociais e da humanidade, um grande numero de disciplinas
académicas e profissdes podem reivindicar um interesse valido pelo lazer. Em
sua pesquisa, 0 autor apresenta formas especificas de atividades de lazer —
especialmente esporte e recreacdo ao ar livre.

N&o ha uma medida padrdo para o lazer; ele ndo pode ser medido,
pois € uma experiéncia do individuo. Mesmo concebido como tempo livre, essa
ideia, considerada simplista por Parker, é reforgada por Berger: “se a sociologia
nos ensinou alguma coisa, foi que tempo algum € livre de coa¢des normativas;

0 que é trabalho para alguns é lazer para outros” (PARKER, 1978, p. 12).
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Muitas pessoas designam recreacdo como algo semelhante ao
lazer, porém, segundo Parker, a recreacdo sempre indica algum tipo de
atividade e, como o lazer e o0 jogo, ndo possui uma forma Unica. Em seu
sentido literal (“re-criacdo”), pode ser vista como uma das func¢des do lazer, que
€ a de preparar para o trabalho. McCormack, citada pelo autor, escreve: “A
recreacdo € um sistema de controle social e, como todos os sistemas de
controle social, é até certo ponto manipuléavel, coercivo e doutrinador. O lazer
nao é nada disso” (apud PARKER, 1978, p. 23).

Em seu sentido original, a palavra grega schole era “parar’ ou
“cessar” e, portanto, ter paz e siléncio. Posteriormente, passou a significar
tempo disponivel ou, especialmente, “tempo para si”. O lazer € uma condi¢ao
ou estado — o estado de estar livre da necessidade de trabalho (cf. PARKER,
1978, p. 26).

Parker cita as fungdes do lazer propostas por Meyershon, sendo que
a terceira funcdo encaixa-se perfeitamente nas atividades de aventura:
“‘Entretanto, os valores dominantes em nossa sociedade nos encorajam a
buscar éxitos em todas as esferas da vida e a ser competentes no que fazemos
— lazer como realizagao prépria” (apud PARKER, 1978, p. 48).

O objetivo de fazer com que as pessoas se divitam é
frequentemente atingido pelas industrias do lazer. Mas ha um crescente culto
ao divertimento ao qual Klapp chama de “o novo romantismo”. o direito de
encontrar-se, de realizar-se, por meio do divertimento como experiéncia
maxima. O autor lista ainda oito formas pelas quais as atividades ludicas e de
divertimento podem atingir a forma de um culto com momentos supremos de
éxtase, sendo a primeira delas as provas dificeis ante as quais a pessoa
descobre em si novas capacidades (alpinismo, saltos de ski), ou seja,
atividades de aventura (cf. PARKER, 1978, p. 56).

Estudos realizados na Gra-Bretanha no inicio da década de 1970

sugerem que

o lazer das pessoas, no ano de 2001, sera provavelmente mais
variado e mais ativo, com um aumento especial da
popularidade dos esportes e da participacdo cultural. Relatam
também a influéncia da recreacao ao ar livre na unido familiar,
ajudando a manter e incrementa-la, especialmente para
aqueles nos estagios iniciais do ciclo vital. Mais de 50% das
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familias deste estudo praticavam campismo ou excursionismo,
contrastando com o lazer familiar em volta da televiséo.
(PARKER, 1978, p. 101).

A pesquisa do NOP (National Opinion Polls) previu que em 1980
haveria um aumento de popularidade em atividades como campismo em
barracas ou trailers, ralis de moto ou carro e passeios ao campo — todos
relacionados com as atividades de aventura. Na década de 1970, o camping e
o trailer eram os tipos de acomodacdo mais procurados no periodo de férias
pelas familias da Gra-Bretanha (cf. PARKER, 1978, p.153-154).

Na década de 1970, as iniciativas publicas e privadas da Gra-
Bretanha ja se preocupavam com a utilizacdo dos espacos para o lazer, tanto
na dgua, com o surgimento de marinas e ancoradouros, como em propriedades
rurais que abriam trilhas de longo percurso a pé para suprir a demanda. Porém,
com o aumento da demanda, as areas acabaram sendo degradadas por
motoristas amadores, 0 que levou a proibicdo da passagem de automoveis em
determinados locais para preserva-los.

Sobre o desequilibrio no uso das areas naturais, Allan Patmore
relata uma divisdo destas baseada na qualidade do recurso natural; por
exemplo, uma paisagem rara para um alpinista e outra baseada na localizagao,
e ndo na qualidade intrinseca, como um canal local para pescaria (cf.
PARKER, 1978, p. 168-170).

Desta maneira, se considerarmos as atividades de aventura como
um fragmento dos esportes e da recreacdo ao ar livre, seria entdo possivel
aborda-las como atividades de lazer.

Reforcando nosso pensamento, Marinho (2011) traz os estudos de
Vanreusel sobre alguns movimentos de esportes ligados a natureza desde o
século XVIII até o século XX, mais precisamente nas décadas de 1960 e 1970,
passando pelo movimento das ginasticas filantropicas em locais abertos, do
movimento escotista como modelo educacional ao ar livre e, mais
recentemente, a troca da corrida solitaria pelas maratonas de massa no meio
natural, sendo a natureza um ambiente de esporte para todos (cf. MARINHO,
2011, p. 173).

J4, em estudos diretamente ligados ao lazer neste periodo da

década de 1970, Dumazedier (1975) acredita que o lazer atende a trés fungdes
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principais para o individuo: repouso, diversdao e enriqguecimento de seus
conhecimentos e sua participagdo social. Mas, para atender a tais funcdes do
lazer, as atividades de aventura devem ser ministradas e acompanhadas pelos
animadores e seguir a ordem da estrutura de animacéao sugerida pelo autor, em
cuja base estdo os animadores voluntarios, no meio, os semiprofissionais e, no
topo, os profissionais.

Outra relacdo das atividades de aventura no ambito do lazer esta
implicita nos quatro periodos do lazer propostos por Dumazedier: a) a happy
hour ao final do expediente diario de trabalho, pode ser caracterizada, por
exemplo, pela atividade de surfar no final de tarde, andar de skate ou patins no
parque ou frequentar um ginasio de escalada; b) o fim de semana, onde as
pessoas procuram as atividades mais proximas ao local onde moram, néo
necessariamente pernoitando no local, apenas passando um dia diferente ali;
c) o fim de ano (férias) quando as pessoas mais procuram por tais atividades,
normalmente em viagens de turismo ou ecoturismo e; d) o fim da vida
profissional (aposentadoria), sendo este, ainda, um publico novo, mas
crescente.

N&o podemos deixar de citar que com a urbanizagcédo das cidades
surgiram os “espacos de lazer”, caracterizados como espaco cultural, sendo,
também, espacos sociais, nos quais se entabulam relacdes especificas entre
seres, grupos, meios e classes (PARKER, 1978, p. 169).

Hoje temos espacos de lazer especificos para atividades de
aventura, publicos ou particulares, artificiais ou naturais. Neles as pessoas
buscam o “lazer aventura”, termo proposto por nés através dos estudos. Fazem
parte destes espacos 0s parques de arvorismo, as falésias utilizadas para a
pratica de escalada, os rios utilizados para as descidas em botes, parques
urbanos, entre outros.

Marcellino conclui que o campo de estudos do lazer é multidisciplinar
em virtude da contribuicdo de autores de diversas formagdes para a construgéo
da teoria do lazer, mas em busca da interdisciplinaridade (2010, p. 37).
Dumazedier (2001) esclarece que a atividade de lazer em si mesma néo é
passiva ou ativa, mas sera posicionada pelas atitudes assumidas pelo individuo

em relacdo a seu préprio lazer e as atividades decorrentes dele.
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A atividade de aventura como uma das vertentes do lazer implica
uma atitude ativa do individuo que a pratica, em contraposi¢do ao conformismo
das normas culturais e sociais.

Esse lazer ativo € citado por Uvinha (2010), segundo o qual os
elementos associados a pratica das atividades de aventura devem ser
discutidos na analise dos equipamentos de lazer, considerando que estes se
propdem a ser especificos ao desenvolvimento destas atividades.

Essa atitude deve sempre buscar um progresso pessoal na
utilizacdo do tempo livre e um equilibrio entre o repouso, a distracdo e o
desenvolvimento continuo da personalidade (cf. DUMAZEDIER, 2001 p. 258).

Podemos citar também os aspectos educativos do lazer,
considerado “veiculo e objeto de educagao” (MARCELLINO, 1997, p. 36), em
virtude das semelhancas entre as atividades que envolvem o lazer e as
atividades de aventura. Dessa forma, segundo Correa (2008), o ser humano,
além de se divertir com atividades no ambito do lazer no meio natural, pode,
também, adquirir conhecimentos sobre a natureza e seus componentes (por
exemplo, fauna e flora), tendo uma visdo critica e criativa do que esta
vivenciando.

N&o muito diferente do que diz Parker, quando cita que nas
sociedades mais simples também nao é facil tracar essa linha divisoria, pois os
povos primitivos tendem a atribuir um carater ludico a muitas de suas
atividades. N&o existem periodos de lazer definidos, mas algumas atividades
econdmicas, como a caca ou a ida ao mercado, tém caracteristicas recreativas,
assim como o canto ou a narracdo de histérias, desconhecendo um tempo de
recreacao e divertimento especifico para isto (cf. PARKER, 1978, p. 24).

Um exemplo claro e diretamente ligado ao nosso tema séo os
primeiros escaladores alpinos que também se viam como pesquisadores
ambientais, aliando o prazer das escaladas ao trabalho de pesquisa (cf.
MARINHO, 2011, p.172).

A partir do proximo item vamos conceituaremos as atividades de
aventura para que se perceba a diferenca, ou ndo, dos termos utilizados
significando esportes radicais, atividades de aventura, turismo de aventura,

esportes de acao, outdoor sports, entre outros.
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1.2 Atividades de aventura (esportes radicais)
Alguns autores, como Betran (2003), Ferreira (1989), Uvinha (2001,

2005a, 2011) e Marinho (2005) discutem os conceitos de esportes radicais,
esportes extremos, atividades fisicas de aventura na natureza, esportes
californianos, esportes ecologicos, esportes de ac¢do, praticas corporais de
aventura, esportes selvagens, entre outros. Utilizamos neste titulo os termos
“atividades de aventura” e “esportes radicais” por se tratarem de sinbnimos,
sendo separados por uma razdo mercadoldgica.

Segundo o Ministério do Esporte, todavia, esporte radical &

0 conjunto de praticas esportivas formais e ndo formais,
vivenciadas a partir de sensacbes e de emocgbes, sob
condicbes de risco calculado. Realizadas em manobras
arrojadas e controladas, como superacdo de habilidades de
desafio extremo. Desenvolvidas em ambientes controlados,
podendo ser artificiais, quer seja em manifestacdes
educacionais, de lazer e de rendimento, sob controle das
condi¢Bes de uso dos equipamentos, da formagéo de recursos
humanos e comprometidas com a sustentabilidade
socioambiental. (COSTA; MARINHO; PASSOS,2007).

E também sobre o tema esporte de aventura:

Compreendem o conjunto de praticas esportivas formais e nao
formais, vivenciadas em interacdo com a natureza, a partir de
sensacdes e emocdes, sob condigBes de incerteza em relagéo
ao meio e de risco calculado. Realizadas em ambientes
naturais (ar, neve, agua, gelo e terra), como exploragdo das
possibilidades da condicdo humana, em resposta aos desafios
desses ambientes, quer seja em manifestacdes educacionais,
de lazer e de rendimento, sob controle das condi¢cbes de uso
dos equipamentos, da formagdo de recursos humanos e
comprometidas com a sustentabilidade socioambiental.
(COSTA; MARINHO; PASSOS,2007).

Essas definicdes utilizadas pelo ministério ndo sdo das mais aceitas
pelos pesquisadores das atividades de aventura, porém cada autor utiliza um
conceito préprio.

Comecamos este entendimento citando que nas Uultimas duas
décadas € crescente o numero de praticantes dos chamados “esportes

radicais”, nos quais se enquadram as atividades desenvolvidas em centros
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urbanos, como o skate, o parkour®, os patins e a escalada esportiva indoor;
enquadram-se, igualmente, as atividades desenvolvidas na natureza, como 0
surfe, o mountain bike, o trekking®, o mergulho, o paraquedismo e algumas
modalidades de escalada, como a esportiva, a tradicional, entre outras (cf.
UVINHA, 2001).

Ja Pereira e colaboradores definem esportes radicais da seguinte

forma:

O esporte radical, é a pratica de atividade fisica onde prevalece
0 risco e apesar de existir a [sic] muito tempo, foi no inicio do
século XXI que esse fendmeno se consolidou sendo estudado
pela Educacao Fisica. (PEREIRA, ARMBRUST, RICARDO,
2008).

De acordo com a definicdo de esporte proposta por Barbanti,

Esporte € uma atividade competitiva institucionalizada que
envolve esforgo fisico vigoroso ou o uso de habilidades
motoras relativamente complexas, por individuos, cuja

7

participacdo é motivada por uma combinacdo de fatores
intrinsecos e extrinsecos. (BARBANTI, 2011, p. 57).

Ha, ainda, segundo Barbanti (2011), a possibilidade de que algumas
atividades sejam classificadas como esporte sob certas circunstancias, mas
nao quando essas circunstancias mudam. Por isso, devemos nos preocupar
com as condi¢des necessarias para certas atividades serem classificadas como
esporte; nesta perspectiva, podemos considerar algumas atividades de
aventura como esporte, pela combinacao de fatores que apresentam.

Ja Betran, um dos autores de referéncia nas atividades de aventura,
coloca que as atividades fisicas e desportivas de risco ndo sdo apenas uma
maneira de se colocar fisicamente em jogo com o prazer da prova; elas
participam da elaboracdo contemporanea da identidade, quer dizer, da relacao
consigo mesmo e com o0s outros dentro do contexto do individualismo

contemporaneo (2003, p. 38).

®  Parkour: atividade de transpor obstaculos naturais utilizando-se apenas do corpo com saltos

€ manobras.
Trekking: caminhada com orientacdo com duragcdo média a longa.
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Buscando um consenso entre 0s autores aqui estudados,
utilizaremos o termo “atividades de aventura”, e ndo “esportes radicais”, por se
tratarem de atividades fisicas que buscam o inesperado, sob uma viséo propria
do lazer, e ndo como subconteudo do lazer esportivo (cf. MARCELLINO, 2002,
p. 18) ou outro. Reforcando nossa posicdo, utilizaremos o termo designado
pelos congressos da area: Congresso Brasileiro de Atividades de Aventura e
Congresso Internacional de Atividades de Aventura.

Em um entendimento mais aprofundado, Buckley e Uvinha trazem-
nos definicbes da palavra “aventura” utilizadas por dicionarios de diferentes
paises como: “experiéncia inesperada ou emocionante”, “iniciativa ousada”,
“atividade perigosa”, “uma experiéncia emocionante”, “um ato de resultado
incerto, uma iniciativa arriscada”, “o encontro com riscos”, “uma realizagao
ousada na qual ha riscos e que conta com eventos imprevistos”. Todas estas
definicdes, portanto, incluem elementos de emocéo, incerteza e perigo (cf.
BUCKLEY; UVINHA, 2011, p. 7).

Ja é possivel encontrarmos atividades de aventura como escalada,
arvorismo®, rapel e tirolesa em buffets infantis e clubes, colocando as criancas
e adolescentes em idade escolar, cada vez mais cedo, em contato com estas
atividades (cf. AURICCHIO, 2009).

Auricchio (2009) e Uvinha (2009) tratam da formacédo do professor
de educacéo fisica para trabalhar com esportes radicais na escola, ja que tais
atividades envolvem risco de acidentes e, muitas vezes, necessitam de
equipamentos especiais que devem ser manuseados por profissionais com
treinamento.

A escalada é uma das atividades de aventura mais tradicionais e
que nos ultimos anos tem chegado inclusive as escolas, ficando a cargo do
professor de Educacdo Fisica buscar a formacdo para desenvolver este
conteudo. Porém, em seu estudo, Pereira (2007) relata que a escalada néo
esta inserida nas aulas de educacado fisica escolar, mas, sim, como uma
atividade com contetdos e objetivos proprios, recebendo, inclusive, atencéo e

horéario especiais.

Arvorismo: atividades com cordas e cabos suspensos de uma base a outra.
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Se tomarmos por base os estudos de Dias, porém, veremos que a
historia das atividades de aventura, ou das atividades de lazer na natureza,
remete ao século XIX, quando foram fundadas as primeiras instituicdes
cientificas e organizadas as primeiras viagens de exploracdo naturalista, as
formacdes de jardins botanicos e recreios publicos, enfim, uma série de
vivéncias que, mesmo sem serem chamadas propriamente de lazer, permitiam
que a natureza fosse encarada e concebida como um lugar para o lazer e o
divertimento (2009, p. 35).

Tais atividades, no entanto, ndo séo praticadas somente na
natureza. Marinho e Bruhns (2001) comentam a pratica de atividades de
aventura em ambientes artificiais — como a escola, proposta por Pereira —, na
tentativa de eliminar os riscos e 0s perigos existentes sem, entretanto, excluir o
sentido de aventura intrinseco na atividade. Diferente disso, apenas o modifica:
a aventura passa a ter relacéo direta com o novo significado dado a prética.

Spink e Spink relatam que a aventura e o perigo sempre foram
experimentados na evolucdo do ser humano, haja vista as migracoes,
exploracdes e navegacdes, velhas companheiras de nossa espécie (2009, p.
21).

Ja as atividades de aventura praticadas contemporaneamente nas
cidades assumem um real significado no contexto urbano e denotam um
grande desafio aos gestores na identificacdo dos equipamentos de lazer que
permitam o uso criativo deste espaco. O skate foi considerado, segundo
pesquisa realizada em 2002, o segundo esporte mais praticado no Pais,
chamando a atencao das autoridades publicas, que estdo dando mais atencéo
a essa pratica (cf. UVINHA, 2011).

Outra atividade que vem crescendo nos ultimos anos € o parkour,
criado na década de 1990 na Franca e que hoje, pela facilidade de se
encontrar obstaculos no meio urbano, € bastante praticado em parques e
pracas (cf. UVINHA, 2011, p. 162).

Um exemplo classico de equipamentos de lazer influenciando a
pratica das atividades de aventura foi a inauguracdo do Parque da Juventude,
como é conhecido, na cidade de Sao Bernardo do Campo (SP), que, desde
agosto de 2007, propde-se unir atividades como escalada, skate, roller, bike,

rapel e tirolesa, caminhada e playground em um Unico espaco e com a
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infraestrutura necessaria: ambulatério, banheiros, praca de alimentacado, sala
de apoio, acessibilidade para deficientes fisicos e seguranca 24 horas (cf.
UVINHA, 2011, p. 163).

As atividades de aventura também s&o bastante praticadas além das
cidades, nos periodos de férias, pelo turismo em locais naturais; caracteriza-se,
entdo, o chamado turismo de aventura.

Uvinha (2005b) traz uma analise conceitual do ecoturismo, turismo
de aventura e esportes radicais. Para o autor, ecoturismo é um turismo de
observacdo da natureza local, mais ligado a uma caminhada. O turismo de
aventura é a vertente mais ligada a uma atividade como rapel, escalada ou voo
de paraglider. Esporte radical é o termo ligado ao risco propriamente dito e,
segundo o autor, ha uma tentativa de fugir dessa denominacéo, buscando uma
conotacdo mais branda, como a palavra aventura, sob pena de perder um
publico ndo familiarizado com esse risco, certamente presente em tais
modalidades.

A definicdo de turismo de aventura inicialmente aceita e utilizada no
Brasil foi produto da oficina para elaboracdo do Plano Nacional de
Desenvolvimento Sustentavel do Turismo de Aventura, realizado na cidade de
Caeté (MG) em abril de 2001, e teve a seguinte redacao:

segmento do mercado turistico que promove a pratica das
atividades de aventura e esporte recreativo em ambientes
naturais e espacgos urbanos ao ar livre, que envolvam 0s riscos
controlados exigindo o uso de técnicas e equipamentos
especificos, adocdo de procedimentos para garantir a
seguranca pessoal e de terceiros e 0 respeito ao patriménio

ambiental e sécio-cultural. (Mtur, 2005. p. ).

Atualmente, porém, a definicdo adotada pelo Ministério do Turismo
(2005) € a seguinte: atividades turisticas decorrentes da pratica das atividades
de aventura de carater nao competitivo.

Ja Buckley e Uvinha utilizaram o termo “turismo de aventura” para
designar passeios comerciais guiados, cuja principal atracdo é uma atividade

ao ar livre que dependa das caracteristicas de relevo natural, geralmente
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requer equipamento especializado, esportivo ou similar, e € considerada
emocionante para um grupo de clientes, mesmo que estes ndo manuseiem
seus proéprios equipamentos, sendo simples passageiros (2011, p. 05).

Recorremos novamente aos estudos de Dumazedier que coloca as
férias como um dos quatro periodos de lazer propostos. Em seu livro Lazer e
cultura popular (2001), aprofunda-se de forma significativa no aumento da
demanda pelas viagens de férias na Franga — as quais o autor chama de
migracdes de lazer, quando o chamado “deserto francés®> passou por um
grande desenvolvimento nos lugares de maior visitacdo. Estes, por sua vez,
nao foram preparados e n&o receberam bem os turistas, pois nenhum esforgo
sério de informacédo ou formacéao foi feito em relacdo a esse quadro. O turismo
de massa realizado no periodo de férias tornou-se, entdo, um problema, ndo sé
social, mas também econbémico. Os profissionais dessas areas comecaram a
trabalhar juntos e a desenvolver solugbes que pudessem atender desde os
operarios até as pessoas mais bem colocadas socialmente. Essas solucdes
englobam o alojamento em hotéis de luxo ou pousadas rurais mais afastadas,
que, para o turista ndo se entediar, vém desenvolvendo programas gue visam
atender aos que querem apenas descansar, mas também aos que buscam
natureza e desafios, por exemplo, escalar montanhas.

Ainda de acordo com Dumazedier (2001) podemos correlacionar o
gue aconteceu no Brasil na ultima década com a Franca das décadas de 1970
e 1980. Esta, visando a melhoria no servico oferecido ao lazer de férias, criou
algumas organizacdes, como a Union Nationale des Camps de Montagne, que
oferecem aos jovens alojamento, monitores de esqui, instalacdes e materiais.
Esse tipo de “pacote” deu certo, pois, em apenas 13 anos, 0 hiumero de jovens
atendidos aumentou seis vezes.

Recorrendo novamente aos estudos de Buckley e Uvinha (2011),
distinguem-se quatro tipos, ou componentes, diferentes do turismo de aventura
que facilitam nosso entendimento. O primeiro € a viagem independente, que se
qualifica como turismo no sentido das estatisticas econémicas; ela envolve, no
minimo, algum transporte e acomodacgdo comercial e também atividades que

0S viajantes em questdo consideram de aventura. O segundo consiste em

5 Az .. ~
Deserto francés é um local de pouca visitacdo longe dos centros urbanos.
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pacotes comerciais completos de turismo de aventura, com servicos de guias,
que se originam em datas e lugares especificos. O terceiro proporciona locais
fixos com atividades de aventura disponiveis, tanto para turistas como para
moradores locais, sendo que a proporcdo mais significativa da clientela é
composta por turistas; estacdes de esqui sdo bons exemplos neste caso. O
quarto tipo é composto por todas as empresas e segmentos econdmicos
auxiliares que estdo relacionados ao turismo de aventura por varios
mecanismos, notadamente os setores de equipamentos recreativos, roupas e
acessorios e mercado imobiliario da regiéo.

Voltando a nossa realidade, no Caderno de Orientacdes Basicas
para o Turismo de Aventura (2010) h4 uma pesquisa que aponta o lazer como
a principal motivacdo para a viagem de férias dos brasileiros e a natureza,
ecoturismo e aventura como a segunda motivacdo para as estas viagens,
ficando atras apenas de sol e praia.

Esse turista, longe de ser convencional, pode ser treinado na técnica
do rapel e ter acesso a descidas de cachoeiras, canions, vales e cavernas,
sendo-lhe entdo proporcionada maior diversdo e a oportunidade de interagir
com estes atrativos naturais, ndo requerendo, ainda, o uso excessivo de forga
fisica (cf. AURICCHIO, 2012).

Os produtos comerciais de turismo de aventura, contudo, nao
operam isoladamente. Alguns deles estéo disponiveis apenas para clientes que
tenham determinadas habilidades, aprendidas por meio de atividades
independentes (cf. BUCKLEY; UVINHA, 2011). Essa situagdo € muito
vivenciada nas atividades de aventura, em que muitos jovens e adultos séo
iniciados por amigos ou familiares que ja as praticam.

Surpreendeu-nos deparar, na Ultima bibliografia estudada para esta
parte do trabalho, com os estudos de Ramos (2005), que afirma que
expedicdes e incursées em meio natural nos moldes das escolas de educacéo
ao ar livre, como NOLS e OB®, sdo as que mais se aproximam do turismo de
aventura e atividades como bungee jump, escalada, tirolesa e rapel, aos quais

0 autor refere-se como esportes radicais, ndo podem ser classificadas como

® National Outdoor Leadership School e Outward Bound — sé@o escolas de educacgéo ao ar

livre que utilizam, em sua metodologia, a experiéncia do participante em atividades em
areas naturais.
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turismo de aventura. Essa relacdo citada por Ramos € contraria a todos os
estudos citados neste trabalho e requer um aprofundamento futuro.

Ainda na investigag&o sobre o turismo de aventura fomos buscar as
origens dessa pratica, principalmente por criancas nos periodos de férias ou
feriados. O primeiro contato com as atividades de aventura, em sua maioria
ligadas & natureza, pode ocorrer, muitas vezes, em acampamentos de férias’ e

hotéis, como relata Farias:

alguns acampamentos contam com chalés, refeitorios, quadras
e ginasios poliesportivos, discotecas, campos de futebol,
piscinas, lagos, trilhas e muitas outras coisas para se fazer.
Nestas instalagbes a diversdo rola solta, a criatividade é
desenvolvida entre a disciplina e 0 companheirismo através de
atividades realizadas junto de instrutores capacitados. (apud
SILVA, s/d, p. 1).

Stoppa fala sobre as atividades nos acampamentos de férias e as
propostas de lazer para os hdspedes com pouco ou nenhum “horario livre”,
termo esse com o qual o autor ndo concorda, pois se ha horario livre h4,
também, os horéarios nao livres, em que as criancas sao obrigadas a participar
das atividades (cf. STOPPA, 1999, p. 153).

As atividades ndo devem ser impostas as criangas, porém o carater
do acampamento de férias ndo € apenas de lazer; deve haver, por meio do
“‘jogo do saber”, proposto por Marcellino, uma relacdo entre lazer e educacéo
(cf. STOPPA, 1999, p. 154).

Os profissionais podem levar as criancas a ultrapassar os limites do
acampamento, conhecer o modo de vida da populagéo local, sua cultura, ter
contato maior com é&reas verdes, rios e animais, desenvolvendo, assim, as
relacbes humanas com a natureza e fazendo-as explorar, de modo equilibrado
e sustentavel, esses recursos naturais combinando-0S com 0S recursos
industrializados do acampamento, mantendo sua caracteristica “rustica” e
comparando com o lazer das cidades (STOPPA, 1999, p. 155).

Essa intervencgao, por meio de atividades de aventura e de esportes

alternativos, realizada nas colbnias ou acampamentos de férias, € relatada por

" Termo usado por Stoppa (2007, p. 15) para definir os locais destinados a receber grupos de

criancas e adolescentes nos periodos de férias escolares ou, ainda, grupos de escolas,
igrejas, familias e empresas em finais de semana, feriados ou outras épocas do ano.
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Campos (2012) como um vislumbre, com a superacdo do enfoque no
aprendizado técnico rumo a um projeto que possa abarcar as correlagdes entre
estas atividades e as vivéncias corporais praticadas nestes equipamentos para
uma aprendizagem mais significativa e contribuindo com o0 processo
educacional.

Mas, para que isso ocorra, a midia tem um papel fundamental no

desenvolvimento deste tipo de lazer. Segundo Goulias,

com a ascensdo dos esportes de aventura na midia, 0s
acampamentos tém-se munido destas préticas, como o rapel, a
escalada, o arvorismo, no sentido de atualizarem suas ofertas
e atrairem interessados. Atividades como a tirolesa e a cama
elastica sao consideradas elementos imprescindiveis em
acampamentos, como também as trilhas, quer sejam
realizadas a pé ou de bicicleta. (GOULIAS apud SILVA, s/d, p.
2).

Mas ndo é sO nos acampamentos de férias que tais atividades
devem ultrapassar os muros. Uvinha diz que a pratica dos esportes radicais
pode ser estimulada pela escola por meio de passeios programados para a
praia ou campo, vivenciando diversas modalidades, desde que avaliadas as
condicBes de seguranca. Essas condicGes exigem prévio reconhecimento do
local, verificacdo da qualidade dos equipamentos utilizados, comprovacdo da
idoneidade da empresa prestadora de servico, materiais e procedimentos
adequados de pronto-socorrismo no caso de incidentes/acidentes, anuéncia
dos pais e responsaveis e permissoes de entradas em parques (cf. UVINHA,
2009, p. 61).

Com tal aumento na oferta e demanda das atividades de “lazer-
aventura” faz-se necessaria a capacitacdo dos profissionais envolvidos por
meio de uma formacdo especifica, da qual trataremos nos capitulos que

seguem.

1.3 Formacdao e atuacao profissional no lazer

Comecgamos este item caracterizando formacao para familiarizar o
leitor com o termo que sera utilizado nos itens que seguem.

Segundo Werneck (2000), formar significa fecundar um conjunto de

ideias e reflexdes, criar possibilidades que nos retirem de posi¢cdes
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acomodadas, mobilizando-nos e transformando-nos. E uma maneira de nos
colocarmos avessos a certezas cristalizadas, com curiosidade e desejo de
saber para construirmos juntos o conhecimento.

Ja a formacdo profissional é entendida, por Ramalho e

colaboradores, como:

O processo permanente de aquisicdo, estruturacdo e
reestruturacdo de condutas, saberes, habilidades, ética,
habitos inerentes ao desenvolvimento de competéncias para o
desempenho de uma determinada fungao profissional (2004, p.
84).

O mais importante, neste processo, é a formacéao profissional inicial,
pois afeta diretamente a formacdo de uma forma geral, em que essas
experiéncias adquiridas durante esse processo sao relevantes seja no sentido
de rejeitad-las ou buscar subsidios para o desenvolvimento do seu trabalho (cf.
BASEI, 2009).

Basei (2009) aponta ainda que no comec¢o da atuagao profissional
os docentes recuperam as experiéncias vividas, especialmente na formacao
inicial, reproduzindo e/ou resignificando o0s aspectos que 0 marcaram
positivamente e rejeitando os modelos que o marcaram negativamente.

Ainda conforme a autora, numa pesquisa que trata de docentes do
ensino superior relatando suas vivéncias na escola, 0s sujeitos afirmam que em
sua atuacdo profissional eles descartam o0s aspectos negativos de sua
formacdo, mas utilizam as experiéncias e conhecimentos adquiridos no campo
de atuacao estudado.

Outra reflexdo é necessaria quando falamos sobre a formacédo das
competéncias necessarias para a atuacdo profissional. Ramalho e

colaboradores afirmam que

Delimitar as competéncias a serem trabalhadas na formagéo
inicial possibilita criar uma referéncia comum para o0s
formadores dos futuros profissionais e pode orientar os futuros
profissionais no préprio processo da sua formacao [...] Essas
competéncias sdo declaradas desde o inicio e norteiam o
processo formativo. (RAMALHO, NUNEZ, GAUTHIER, 2004, p.
84).
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Trataremos, entéo, da formacao profissional utilizando estudos sobre
as competéncias necessarias no ambito do lazer, 4&rea em que, desde a
década de 1990 e meados de 2000, Marcellino (2000) vem questionando a
formacéo do profissional que nela atua. Este capitulo ndo visa responder a tais
guestionamentos, que sao ainda atuais, mas sua discussao principal basear-
se-a neles.

Segundo Isayama (2010), ao refletir sobre a formacédo de
profissionais para atuar no ambito do lazer, € necessario reforcar que este é
um campo multidisciplinar, que possibilita a concretizacdo de propostas
interdisciplinares. Neste sentido, o desafio € agregar esforcos para formar
profissionais capazes de construir coletivamente acdes tedrico-praticas sobre o
lazer que sejam significativas, a fim de ndo mascarar ou atenuar problemas
sociais dos sujeitos envolvidos.

Para atuar na area de lazer, independentemente da fungédo a ser
exercida, Pina (1995) coloca que o profissional deve combinar algumas
caracteristicas: a) formacao; b) informacdo; c) comportamento e atitude; d)
atualizacdo; e) imaginacao e intuicdo; f) criatividade; g) cooperativismo; h)
dedicacéao; i) comunicagéo; j) autoformagao permanente.

Pina (1995, p. 124) ainda relata a importancia do profissional nos
equipamentos de lazer, como em centros esportivos, parques, clubes, entre
outros. CORONIO E MURET, apud PINA, (1995, p.124), diz que estes s&o “a
alma do equipamento de lazer’ e suas funcbes vdo muito além da simples
organizacao das atividades.

Para Marcellino, quando falamos da formacao dos profissionais do
lazer, podemos distinguir seis categorias possiveis: cursos livres de curta
duracdo, formacdo de nivel superior especifica, insercdo de habilitacdes em
cursos de nivel superior, pés-graduacéo stricto sensu diversificado com linhas
de pesquisa especificas, pés-graduacao lato sensu e MBA (2007, p.15).

Em relagdo as atividades de aventura, incluiriamos nas categorias
propostas por Marcellino os cursos técnicos especificos de cada modalidade,
assim como surgem 0s cursos técnicos em lazer, como 0 mesmo autor cita a

seguir ao falar sobre a formacéo para a area do lazer:
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Os processos de formacdo de profissionais para atuacdo na
area do lazer vém ganhando cada vez mais espaco no Brasil,
em decorréncia da demanda verificada no mercado, em franca
expansdo. Além da inclusdo de disciplinas especificas em
cursos de graduacéo, como educacdo fisica, turismo, hotelaria
entre outros, jA comegam a surgir 0S primeiros cursos
especificos de graduagdo e um numero razoavel de cursos
técnicos. (2003, p. 9).

Na continuacdo desta caracterizacdo, segundo Isayama (2010), ha
muito que se fazer no ambito da formacao para a atuacdo no campo do lazer,
mas € preciso que se fornecam elementos para a consolidacdo de um
profissional critico, questionador, criativo, reflexivo, articulador, pesquisador,
interdisciplinar, e que saiba pér em prética, efetivamente, as “teorias” propostas
pelos grupos em que vai atuar. Sendo assim, a formacdo ndo deve ser
pensada de forma fragmentada, mas como um processo que nao se inicia, nem
se esgota na formacéo inicial.

Isayama (2011) ainda relata que os profissionais do lazer devem ser
capazes de construir coletivamente acdes teorico-praticas, porém, no Brasil, a
formacéo profissional no ambito do lazer vem concretizando-se a partir de duas
perspectivas, sendo a primeira na formagdo de um profissional mais técnico,
instrumentalizado no dominio dos procedimentos e metodologias, sendo um
tecnicista. Sdo esses proprios alunos que anseiam por “receitas prontas de
atividades”, tendo o mercado de cursos que se adaptar para atendé-los. A
segunda perspectiva aponta, como prioridade, a formacdo centrada no
conhecimento, na cultura e na critica por meio da construcdo de saberes e
competéncias. A formacéao do profissional do lazer deve, entdo, ser pautada na
competéncia técnica, cientifica, politica, filosofica e pedagogica.

Ao encontro do pensamento de Isayama, citamos Werneck:

Quando a formagéo é fundamentada na perspectiva por meio
do consumo puramente técnico de um rol de “praticas
recreativas”, da énfase no conhecimento de um numero
determinado de jogos e brincadeiras, bem como da compra
alienada de bens/servigos de lazer, séo feridos os principios de
autonomia dos sujeitos e fica limitado o potencial teérico-
pratico ludico, critico, criativo e interdisciplinar que pode ser
vivenciado nessas experiéncias. (WERNECK, 1998 p. 5).
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Segundo a autora, a formacédo é feita de acordo com o mercado,
sendo composta por atividades prontas em que o profissional que esti sendo
formado apenas reproduzir4 o que viu durante a formagéo e ndo sera critico e
criativo em relacéo a essas atividades.

Marcellino (1995) coloca que é preciso também, com base no
dominio de um determinado campo de conhecimentos, procurar formar o
profissional, ou reciclar aquele que ja atua, para reverter as mesmas
expectativas do mercado.

Capacitar e desenvolver uma estrutura de animacdo composta de
animadores profissionais (com competéncias especificas e gerais) e de
animadores voluntarios € o desafio que se apresenta para 6rgaos gestores de
politicas publicas na area. E preciso enfatizar, ainda, que a busca deve ser de
um novo especialista que atue em equipes multiprofissionais com vistas a
desenvolver um trabalho multidisciplinar com base numa visdo concreta do
lazer, aliando competéncia técnica, solida cultura geral e exercicio constante da
reflexdo sobre a acdo desenvolvida, consubstanciada no compromisso com a
mudanca por meio da exploracdo das amplas possibilidades de trabalhar o
plano cultural, de uma perspectiva democratizada (cf. MARCELLINO, 2003).

Nessa formacao profissional no lazer deve haver um vinculo entre a
universidade e os demais espacos sociais que compdem nossa realidade e
cultura, de modo que o acesso a reflexdo tedrico-pratica e aos saberes
cientificos, tecnoldgicos e/ou juridicos construidos pela humanidade possa
atingir seu propa@sito, que é desenvolver nossa capacidade de orientacdo em
relacdo a diferentes objetivos e a problemas interdisciplinares, complexos e
variados (cf. WERNECK, 1998).

O profissional do lazer, denominado animador sociocultural — termo
proposto por Dumazedier, como visto anteriormente —, tem diferentes
formacdes, e isso € extremamente necessario, pela prépria abrangéncia da
area cultural. S&o professores de educacdo fisica, arte-educadores,
profissionais de turismo, de hotelaria etc., que dominam o contetdo cultural;
tém vontade de dividir esse dominio com outras pessoas, devendo, para isso,
possuir uma solida cultura geral que lhes dé a possibilidade de perceber a
intersecgaol/ligagdo de seu conteudo de dominio com os demais; exercer

cotidianamente a reflexdo e a valoragdo proprias da acdo do educador, o que
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os diferenciara dos “mercadores” da grande maioria da industria cultural, e ter o
compromisso politico com a mudanca da situagdo em que nos encontramos,
atuando com base nessa perspectiva (cf. MARCELLINO, 2003).

Tais profissionais, segundo Werneck (1998), devem ser atores
sociais e devem ser capazes de refletir sobre os limites e possibilidades da
situacdo na qual se encontram; saber analisar as contradicdes; identificar
horizontes de manobras; suportar determinados conflitos e incertezas e correr
riscos. Devem, enfim, experimentar a possibilidade de jogar com as regras e
com as imposic¢des socioculturais mais amplas.

Marcellino (1995) ndo nega a validade da especializagdo em lazer,
mas diz que a especializacdo ndo deve fechar-se aos outros dominios do
conhecimento, sendo que a “especificidade concreta” do lazer exige um novo
especialista — ndo o “especialista tradicional” (superficial e unidimensional),
mas o0 que domine sua especialidade dentro de uma visdo de totalidade. E,
para contemplar essa visdo, sdo exigidos pelo menos dois requisitos: uma
sélida cultura geral — que permita perceber os pontos de interseccéo entre a
problematica do lazer e as demais dimensdes da acdo humana, e a
contribuicdo de outras areas de acaol/investigacdo — e o0 exercicio constante da
reflexao.

Longe do ideal, porém, o profissional do lazer esta sendo utilizado
nos equipamentos para “animar” os clientes e “tapar o sol com a peneira”,
escondendo problemas de organizacédo e falta de qualidade em eventos e
servicos. Mas deve partir desse profissional 0 seu reconhecimento perante as
equipes de planejamento. Para isso, ele deve respeitar-se, estudar, aprofundar-
se e perceber a interseccdo de sua area com as demais, e ndo reforcar os
esteredtipos do sujeito simpatico e bom camarada que sabe “agitar”, pura e
simplesmente (cf. MARCELLINO, 2000).

Em relacdo a essa formacdo, o mesmo autor ainda cita 13 itens
(Quadro 1) aos quais as faculdades de ponta em estudos do lazer devem dar
mais aten¢ao, sendo o item sete 0 que mais se enquadra em nosso contexto
(MARCELLINO, 2000, p. 129-130).

Quadro 1 - Itens para formacgédo em lazer

Item Conteudo ao qual as faculdades devem dar atencédo na formagéo em lazer

1. Dar a atengéo devida aos cursos de graduagéo.
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2. Enfatizar a pesquisa na area, em que esta praticamente quase tudo por fazer.

3. Atuem com projetos de extensdo, ndo extensionista, funcionando como verdadeiros laboratérios de
pesquisa “quase experimental”.

4, Estimular o intercdmbio com as outras universidades e faculdades, que anualmente jogam no mercado um
numero de profissionais muito grande.

5. Promover o intercdmbio com empresas e poder publico, procurando saber suas expectativas de

profissional, trabalhando a partir, mas néo ficando restritas a elas, € mostrando como vem se organizando
a formagéo profissional.

6. No ter pudores, na quase totalidade, preconceituosos, de locais de trabalho. E possivel desenvolver uma
acdo profissional competente e consequente em qualquer ambito de trabalho.

7. Né&o fornecer, como se diz no jargéo, “receitas” de atividades, mas propiciar a formag&o de um repertorio
de atividades, vivenciadas e refletidas, que possa servir de base para o inicio das atividades profissionais,
com constante aprimoramento. E um elemento neutralizador aos profissionais que s¢ leram “manuais de
atividades” ou, o0 que € pior, compilagdes desses manuais.

8. Equilibrar na formagao dos profissionais pelo menos quatro eixos complementares: teoria do lazer, relatos
de experiéncias refletidas de profissionais, vivéncias dos conteidos culturais, e politicas e diretrizes gerais
no campo. Isso permitira que se estude a especificidade do lazer, sua “disciplinaridade”.

9. Mostrar, repetidamente, que o Iidico e o prazer podem se manifestar em outros tempos, fora do lazer,
mesmo em nossa sociedade. Isso significa entender o lazer como ‘especificidade concreta’, €, na sua
especificidade, com possibilidades de gerar valores que ampliem o universo das manifestacdes do
brinquedo, do jogo, da festa, da recreagdo, para além do proprio lazer. O que poderd estimular a
participacdo em equipes que buscam a interdisciplinaridade, sem a qual a questdo do lazer fica muito
empobrecida.

10. | Dar condigbes de “alicercamento” de uma solida cultura geral, necessaria para o trabalho interdisciplinar,
em todas as areas, e de modo especifico no lazer, aliado ao exercicio constante de reflexao.

11. | Privilegiar em seus curriculos a formagdo geral, voltada para a especificidade da area, e ndo a
especificidade descontextualizada.

12. | N&o estabelecer o “perfil do profissional” a ser formado, a priori. Esse “perfil” tem que ser construido ao
longo do curso, principalmente em uma fase de aceleradissimas transformagdes, em que o que é atual no
inicio de um curso, por exemplo, em termos de habilidades especificas, pode se tornar rapidamente
obsoleto. E preciso preparar os alunos para o desenvolvimento de quadros. E preciso atualizar, ou mesmo
formar, quem ja trabalha na area, e € preciso também formar os “voluntarios”.

13. | Incutir nos alunos a necessidade de desenvolvimento profissional constante, para que, como ja dito
anteriormente, ndo se tornem presas faceis de discursos de manuais de “autoajuda” de baixa categoria,
em situagdes adversas do mercado de trabalho, vendendo a “alma” e o “corpo”.

Fonte: MARCELLINO, 2000, p.129-130

A questdo da multidisciplinaridade na formacao profissional do lazer
pode ser encontrada em Isayama (2010), segundo o qual é fundamental pensar
em possibilidades coletivas e interdisciplinares de trabalho, superando, dessa
forma, a ideia de que esse campo é propriedade dessa ou daquela area. Essa
multidisciplinaridade, portanto, contribui de forma substancial para avancos
qualitativos sobre o lazer.

Para tanto, € fundamental recorrer a histéria, a educacéo fisica, ao
turismo, a sociologia, a psicologia, a educacdo, a administracdo, a terapia
ocupacional, entre outras, o que ja vem acontecendo, mas ndao de maneira
sistemética. E fundamental estabelecer essas parcerias e trabalhar as
especificidades de cada uma. Mas nada disso adiantara se o animador néo

buscar o constante conhecimento e souber relacionar, de forma critica e
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criativa, a teoria e a pratica e aprofundar seus estudos sobre o lazer,
atualizando-se constantemente e buscando sempre uma formacgao continuada
(ISAYAMA, 2010, p. 16).

N&o longe da nossa realidade, Uvinha (2010) cita estudos da
Universidade de Tecnologia de Sydney que apontam as dificuldades dos
graduandos em lazer da Australia para lidar com um campo multidisciplinar de
estudos que tém, muitas vezes, natureza profissionalizante. Isso implicaria que
estes alunos deveriam dominar, em apenas trés anos, disciplinas tedricas de
ciéncias humanas, em sua maioria, relaciona-las com o ambito do lazer e
aplica-las em sua atuacgdo profissional, 0 que se torna extremamente complexo.

Para concluirmos este trecho do trabalho, colocamos uma citacao de
Werneck na qual a autora compara a formacéo profissional no lazer com a

bricolagem:

guando nos esforcamos por combinar, adaptar e criar situacdes
pedagdgicas em nossa praxis, levarmos em conta a
diversidade cultural presente na formagéo, formos capazes de
escutar e olhar com mais atencéo e ver o oculto, o ndo dito e 0
dissimulado; quando tivermos um conhecimento mais profundo
da realidade e quando soubermos relativizar as evidéncias do
senso comum. Uma praxis saboreada e desenvolvida desde a
formacao profissional exige mais do que dominios e contetudos
e de técnicas preestabelecidas que assegurem a transmissao
do saber. (WERNECK, 1998, p. 9).

Citamos anteriormente que as atividades de aventura sdo uma das
vertentes dos conteldos do lazer e que seus profissionais também sao
considerados animadores socioculturais. Dando seguimento aos estudos sobre

formacdao profissional, especificaremos a seguir esse tema.

1.4 Formacao profissional nas atividades de aventura
Atividades de aventura, turismo de aventura e turismo ecoldgico sao
termos que podem tornar-se sindnimos, dependendo das falas dos autores e
nao podemos citar um sem 0 outro, visto que as atividades de aventura
também sdo praticadas em ambientes naturais, muitas vezes por turistas,

sendo que esse tipo de lazer tem o0 apelo ecoldgico da sustentabilidade.
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Moesch (2003) nos coloca que deve existir um profissional capaz de
orientar as vivéncias sociais e ambientais em areas publicas que se tornam
turisticas quando organizadas para o acesso de visitantes. Porém, esse
profissional ndo deve ter apenas a competéncia técnica e especifica, e, sim,
ser um sujeito construtor de sensibilidade, de criatividade, de desvelamento, de
integracao entre o humano, o cultural e o ambiental.

A mesma autora ainda coloca a importancia de disponibilizar o
patriménio natural para as populacfes locais e os visitantes, visando ao
desenvolvimento de uma conscientizacdo para a preservacdo desses espacos
e 0 acesso a uma melhor qualidade de vida — turismo sustentavel.

Relacionando as atividades de aventura a sustentabilidade, Uvinha

afirma que:

A educacdo em ambientes outdoor tem sido mundialmente
defendida como ferramenta pedagdgica alternativa, com
significativas contribuicbes ao aprendizado do aluno, na busca
de uma sociedade transformadora e engajada com as atuais
lutas de preservagdo e conservagdo ecologicas. (UVINHA,
2009, p. 62).

Para que isso ocorra, no entanto, faz-se necessaria uma
capacitacao, pois podera, de certa forma, vir dos alunos graduados, sendo que
para Marinho (2004) o profissional que trabalhard com as atividades na
natureza deve saber as possibilidades que estas atividades oferecem como
parte integrante dos conteldos do ensino na graduacdo. Por exemplo, seria
interessante entender e explicar, por meio da fisiologia do exercicio, quais
variaveis fisiologicas interferem em uma caminhada em uma trilha ou em uma
corrida de orientacdo; quais musculos sdo mais exigidos nas remadas do
rafting ou da canoagem por intermédio da eletromiografia, nos estudos
relacionados a biomecanica do movimento; como as relacbes sociais se
estabelecem entre escaladores, partindo do embasamento dos estudos do
lazer e da recreagédo e da Sociologia.

Em outro entendimento, Uvinha (2005a) diz que no Brasil existem
poucas publicacdes académicas na area das atividades de aventura, assim
como poucos cursos de graduacdo ou poés-graduacdo especificos. O que ha

sdo disciplinas especificas nos cursos de Educacdo Fisica e Turismo que
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tratam das tematicas de turismo de aventura, ecoturismo e atividades fisicas de
aventura na natureza — diferentemente do que existe em paises como
Australia, Nova Zelandia e Inglaterra, onde sdo encontrados cursos de

graduacéo e pos-graduacédo especificos nestas areas.

Birmingham merece destaque entre as cidades da Inglaterra
por oferecer tradicionalmente, por intermédio de The University
of Birmingham, cursos de graduacéo (bacharelado) em turismo
de aventura. O curso, intitulado Adventure Tourism
Management, € convalidado em trés anos e possui em sua
grade  disciplinas como  administracdo  do risco,
desenvolvimento do lazer e tecnologia da informacéo.
(UVINHA, 2005a, p. 293).

Na cidade de S&o Paulo, a partir do ano de 2009, foi criado um curso
de especializacdo lato sensu em esportes e atividades de aventura, que esta
na quarta turma, com cerca de 70 profissionais pds-graduados na area. Esses
profissionais produziram gquase uma centena de trabalhos académicos sobre as
atividades de aventura, mas muitos ainda nao estao publicados. Sabemos que
outros cursos de especializacdo na area dos esportes radicais foram criados,
porém demos énfase a este por ser o Unico pesquisado e com turmas em
andamento. Colocamos um descritivo destes cursos ao final deste trabalho
para uma melhor visualizacédo (Anexos F, G, H, I, J e K).

Bahia e Sampaio (2007) fundamentam esse curso de especializacao
guando sugerem alguns aspectos para o planejamento de iniciativas para o
desenvolvimento dos esportes de aventura, sendo o primeiro deles a
necessidade de formacéo de profissional especializado com conhecimentos na
area a ser visitada, bem como conhecimentos acerca de fenbmenos naturais
que podem interferir na atividade, condi¢des climaticas previstas para a época,
orientacdes sobre procedimentos que evitem uma demasiada exposicdo ao
risco e orientagcbes sobre educacdo ambiental e possiveis impactos
socioambientais.

Seguindo esta logica, apresentada aos professores de educacao
fisica que trabalham os contetdos da cultura corporal, sugeridos por Neira e
Uvinha (2009), € necessario haver uma formacdo mais especifica em tais
atividades para que se possa melhor analisar a proposta de um passeio fora da

escola e saber, ao menos, o funcionamento de um sistema de gestdo de
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seguranca, como explica Auricchio (2012), para o gerenciamento de risco
adequado e maior seguranca dos praticantes.

Buckley e Uvinha (2011) relatam que as atividades de aventura no
Brasil atraiam pouca atencédo da comunidade académica mundial até a década
de 1990. Hoje, porém — corroborando o citado anteriormente —, ja se pode
encontrar uma série de publicacfes, ndo s6 na area da Educacdo Fisica ou
Turismo, como também nas Ciéncias Sociais, Educacdo, Psicologia e
Medicina, entre outras, denotando, assim, um extraordinario potencial
transversal do tema. Sabemos, no entanto, que essas publicacbes mais
expressivas vém acontecendo h& cerca de oito anos, pois, como o préprio
autor relata anteriormente, até 2005 ndo havia muitas publicacoes.

Nesse caminho da formacao profissional em atividades de aventura
fora do ambito da escola e do esporte, surgiram normas para a regulamentacao
do turismo de aventura, como as NBRs 15501 e 15331, citadas por Auricchio
(2012), como fruto do trabalho conjunto do Ministério do Turismo e da Abeta,

como veremos a seguir.

1.5 Regulamentacao das atividades de aventura e as normas
técnicas ABNT CB 54

Ao nos referirmos a regulamentacédo das atividades de aventura, ndo
podemos deixar de citar a importancia da Abeta, que é hoje reflexo da
mobilizacdo de empresarios que buscam fortalecer os segmentos de
ecoturismo e turismo de aventura no Brasil, tendo como base o associativismo
e a oferta segura e responsavel de atividades. Trata-se do motor de
transformacdo dos segmentos, criando condi¢cdes para que as empresas de
ecoturismo e turismo de aventura sejam fortes e competitivas no mercado
nacional e internacional (ABETA, 2005).

Com o surgimento da Abeta foi ocupado um espaco de destaque
nas principais iniciativas de organizacdo e desenvolvimento de ecoturismo e
turismo de aventura no Brasil. A entidade integra o Conselho Nacional de
Turismo, coordena o Grupo de Trabalho de Turismo de Aventura do INMETRO

e mantém importante dialogo e parceria com entidades como Ministério do
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Turismo, Sebrae Nacional, Ministério do Meio Ambiente, Embratur e ABNT
(ABETA, 2005).
Mas o que é a ABETA e qual o papel da associacdo?
A Abeta é a Associacdo Brasileira de Empresas de Turismo de
Aventura e Ecoturismo, uma associacao civil, de direito privado sem fins
lucrativos; surgiu da percepcdo de empresarios acerca da necessidade de unir
forcas em busca de um segmento profissional, com foco em qualidade,
seguranca e sustentabilidade. O papel da Abeta € representar os interesses
das empresas de turismo de aventura no Pais, com foco no desenvolvimento
do mercado de turismo de aventura e ecoturismo no Brasil, por meio de uma
agenda que contempla diversas acoes:
e qualificacdo de empresérios e profissionais;
e promocao do associativismo;
e realizacdo de pesquisas e estudos sobre o segmento e 0 mercado
turistico;
e implementacédo de préaticas de gestdo da seguranca nas empresas e
destinos de turismo de aventura;
e representacdo politica institucional do segmento perante a
sociedade;
e promocao e comercializacdo do turismo de aventura e ecoturismo no
Brasil e exterior (ABETA, 2005).

Em relacdo as normas técnicas ABNT CB 54, estas retratam as
atividades como turismo de aventura, e ndo atividades de aventura, termo
proposto no inicio do trabalho.

Segundo a ABNT 15285, no item 5.1, o condutor de turismo de
aventura devera ter os seguintes conhecimentos:

a) interpretacao de sinais naturais climaticos;

b) técnicas de navegacgédo e orientagdo (por exemplo, interpretacao

basica de cartas topogréaficas, mapas — legenda e simbologia,
escala, curva de nivel e utilizagcdo de bussola, orientagdo por

sinais naturais);
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c) técnicas de conducdo de grupos, integracdo e estratégia de
solugéo de conflitos;

d) estratégias de comunicacéo e técnicas de instru¢do para grupos;

e) requisitos basicos de seguranca no turismo de aventura;

f) fatores que contribuem para a ocorréncia de acidentes;

g) perigos e riscos ambientais mais comuns;

h) situacdes e procedimentos de emergéncia genéricos adequados;

i) procedimentos de primeiros-socorros;

j) legislacéo e conservacdo ambiental;

K) técnicas de minimo impacto ambiental;

l) regras bésicas de educacao e convivio social, e cuidados com a
higiene pessoal;

m) aspectos legais e condicdes de trabalho, tais como
responsabilidade civil e criminal, Cédigo de Protecéo e Defesa do
Consumidor e Legislacdo de Seguranca do Trabalho apliciveis
ao Turismo de Aventura.

No item 6.1, a norma afirma que o condutor deverd ter

desenvolvimento profissional continuo:

O desenvolvimento profissional continuo preocupa-se com a
manutencdo e melhoria das competéncias. Isto pode ser
alcancado por meios como experiéncia profissional adicional,
estudo privado, treinamento orientado, participacdo em
reunibes, palestras, seminarios, conferéncias ou outras
atividades pertinentes.

Em continuagdo, o item 6.2 fala sobre a manutengdo das

competéncias desse condutor:

Convém gque os condutores mantenham e possam demonstrar
as suas competéncias minimas, mediante a participacao
regular em atividades de turismo de aventura (por exemplo, por
meio de registros).

Durante a pesquisa foram escolhidas para andlise as normas

técnicas brasileiras relacionadas as atividades de aventura e, mais
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especificamente, as que apresentam a palavra “condutores”™ em seu titulo
principal. Tal processo deu-se para filtrar as normas que em seu texto
descrevem as competéncias dos condutores de atividades de aventura.

Para que se cumpram essas normas, 0 Ministério do Turismo, em
parceria com a Abeta, por meio do programa Aventura Segura, disponibilizou
gratuitamente cursos de capacitacdo para condutores de turismo de aventura
na forma de ensino a distancia (EAD) e na forma presencial.

Tais cursos em EAD conseguem atingir um grande numero de
alunos que recebem seu certificado digitalizado ao final do curso tendo
realizado a carga horéria.

Ja os cursos presenciais foram ministrados apenas nos principais
destinos do turismo de aventura no Pais abrangendo apenas agentes locais
gue ja trabalhavam, ou queriam trabalhar, com turismo de aventura.

Sao notaveis as polémicas que se formam em torno das praticas
radicais, seja na regulamentacdo das modalidades por seus respectivos 0rgaos
administrativos (confederacbes, federacbes e associacbes) como na
padronizacdo dos equipamentos de seguranca em um mercado emergente,
mas com formacgdo e capacitacdo de pessoal deficitarias e incipientes na
maioria das vezes (cf. TEREZANI, 2010).

1.6 Pesquisa documental
Andlise das normas técnicas relacionadas ao condutor de turismo de
aventura

Para uma melhor andlise das normas técnicas ABNT CB 54
relacionadas ao condutor de turismo de aventura, foram criadas quatro
categorias norteadoras para um melhor entendimento dos leitores em relagéo a
este conteudo especifico. Por se tratar de normas técnicas com textos muito
semelhantes, diferenciando apenas na questdo técnica de cada modalidade,
decidimos analisa-las em conjunto, destacando as particularidades, quando

ocorrerem. As normas analisadas sao:

8 Segundo a NBR 15500 que descreve as terminologias do turismo de aventura, condutor € o

profissional que conduz o praticante ou grupo de praticantes nas atividades de turismo de
aventura.
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e ABNT NBR 15285 — Turismo de Aventura — Condutores -—
Competéncias de pessoal.

e ABNT NBR 15370 — Turismo de Aventura — Condutores de rafting —
Competéncias de pessoal.

e ABNT NBR 15397 — Turismo de Aventura — Condutores de
montanhismo e de escalada — Competéncias de pessoal.

e ABNT NBR 15398 — Turismo de Aventura — Condutores de
caminhada de longo curso — Competéncias de pessoal.

e ABNT NBR 15399 — Turismo de Aventura — Condutores de
espeleoturismo de aventura — Competéncias de pessoal.

e ABNT NBR 15400 — Turismo de Aventura — Condutores de

canionismo e cachoeirismo — Competéncias de pessoal.

Quanto a formacdo profissional existe necessidade de formacao
especifica nas atividades de aventura relacionadas ao lazer

N&o encontramos nas normas nenhum item especifico relacionando
a formacgdo profissional para o lazer, sendo a norma 15285 transversal,
servindo de base para todas as normas de competéncias de pessoal que
analisaremos a seguir e que sao, em sua maioria, idénticas no que se refere ao
lazer ou formacao profissional. Porém, a norma cita o trabalho do condutor em
relacdo a conducdo dos grupos de turistas e praticantes; nela encontramos a
relacdo entre as normas e os conteudos fisico-esportivos e turisticos que séo

conteudos do lazer citados anteriormente na pesquisa bibliografica.

As atividades de aventura como conteddo cultural do lazer, mais
especificamente nos interesses fisicos esportivos relacionados a outros
contetdos

Por se tratar de normas técnicas aos condutores, fica dificil o
entendimento sobre os conteldos abordados, porém, ao analisarmos
cuidadosamente as regras a serem aplicadas aos praticantes, encontramos a
relacdo com o conteudo fisico-esportivo do lazer na questao da pratica em si e

sua metodologia de seguranca nas atividades aplicadas.
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A formacao profissional superior em atividades de aventura no lazer é
recomendada, mas ndo exigida pela atuagao profissional

Alguns resultados esperados pelas normas s&o: cumprir a
legislacado, planejar a atividade de turismo de aventura, decidir sobre alteracbes
na programacdo das atividades de turismo de aventura, aplicar técnicas
elementares de orientagdo e navegacgao, garantir o uso adequado de
equipamentos, liderar grupos, instruir o cliente quanto as técnicas minimas e
praticas necessarias para a realizacdo da atividade, assegurar o bem-estar e a
seguranca do cliente, gerenciar situacdes de emergéncia, aplicar primeiros
SOCOITos, prevenir impactos ambientais e sociais decorrentes das atividades de
turismo de aventura, assegurar a satisfagéo do cliente, cuidar da apresentagéo
pessoal e postura profissional.

Ao analisarmos o0s resultados esperados, constatamos que
profissionais graduados nos cursos de Educacgéo Fisica, Turismo ou Turismo e
Lazer atenderiam prontamente as normas, porém de forma parcial, a ser
complementada com cursos especificos com os conteudos adquiridos nas
respectivas graduacdes. Essas graduacoes citadas tém em comum a disciplina
Lazer, ou Lazer e Recreacgdo, que instrumenta o profissional em contetdos do
lazer para trabalhar em diferentes areas, sendo uma delas o turismo de

aventura ou as atividades de aventura.

De acordo com os conteudos culturais, as atividades de aventura séo
uma das vertentes do lazer. Portanto, seria necesséria, ainda que ndo em
cursos especificos, a formacdo em lazer para atuacdo desses
profissionais

Todas as normas afirmam que o condutor deve procurar
desenvolvimento profissional continuo, seja por meio de cursos, palestras,
workshops etc. Porém, elas ndo definem a quem cabe oferecer tal formacao
aos condutores, seja em lazer ou em turismo de aventura, pois tais condutores
ndo tém uma solida formacéo, o que deixa a desejar em conhecimentos mais
especificos, e que teriam caso tivessem se graduado em cursos superiores.
Em comum as normas técnicas e aos conteudos do lazer, temos a area do
turismo, na qual conseguimos as relagbes entre ambas e por meio dessa

formacao interdisciplinar, temos o cliente como beneficiario final.
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1.7 Relagbes

As atividades de aventura, assim como o turismo de aventura que
aparece nas normas da ABNT, fazem parte da area do lazer, conforme citamos
anteriormente. Porém, nos estudos para formacgéao profissional ndo percebemos
gue se esteja dando a devida importancia a essa relacao.

Buscando esse entendimento na literatura, podemos citar Schwartz,

gue, a nosso ver, traduz a relagdo do lazer com a atividade de aventura:

As atividades de aventura se tornaram uma das opc¢des mais
atrativas do campo do lazer, imprimindo, inclusive, novos
conceitos ao modo de usufruto do tempo disponivel, o qual, na
contemporaneidade, apresenta estreita relagdo com vivéncias
mais vigorosas do que as antigamente postuladas para o
momento de descanso do trabalho. (SCHWARTZ, 2012, p.
147).

A formacdo profissional, independentemente da funcdo a ser
exercida, é de grande importancia para a correta realizacdo das atividades
estabelecidas. Devemos dar énfase maior a formacéo inicial, sendo esta a
base. Na area do lazer, com base nos estudos apresentados, a formacédo
profissional deve ser multidisciplinar para que se consiga trabalhar a
interdisciplinaridade. Nao é imprescindivel que esta formacédo seja universitaria,
mas é aconselhavel para um melhor aproveitamento, ja que boa parte dela vem
de cursos técnicos que nao buscam uma formacao critica e criativa, e, sim, que
o aluno saiba reproduzir atividades, de modo que nao se forma um profissional
com sensibilidade para lidar com os diferentes conteddos do lazer. Esse
profissional do lazer, ao qual denominamos animador, é peca fundamental dos
equipamentos de lazer, mas sua atuacdo ndo deve se basear apenas na
reproducdo, mas na elaboracéo e adequacéao das atividades. Em sua atuacéo,
este profissional deve buscar constantemente conhecimentos por meio de
cursos de atualizagdo, seminarios etc. Esse interesse interdisciplinar no lazer
esta presente nos profissionais que trabalham com as atividades de aventura.

Diferentemente do lazer, nas atividades de aventura deveria, sim,
haver uma formacao técnica e especifica na atividade a ser desenvolvida, pois

0 que temos é apenas uma iniciagdo em alguns cursos de nivel superior e uma
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Gnica especializacdo na area. Mesmo com essa formagcdo, o monitor de
atividades de aventura deve buscar cursos nas mais diversas disciplinas
envolvidas em sua atuacao.

Ja é fato, segundo nossa pesquisa, que animadores trabalham com
atividades de aventura em hotéis, clubes e acampamentos que se utilizam
dessas atividades como atrativo para seus clientes. Esses profissionais estao
recebendo treinamento basico para as atividades, o que pode comprometer
sua atuacao por tratar-se de uma area com elevado grau de risco. Assim como
os profissionais das atividades de aventura, eles devem receber uma formacéo
complementar para que desenvolvam atividades mais prazerosas, melhorando
a experiéncia dos praticantes.

Com base no contedudo aqui apresentado faz-se necessaria a
pesquisa de campo para avaliarmos a atual situacdo da formacdo dos
profissionais e de sua atuacdo nas atividades de aventura e qual a relacdo
desse trabalho com os conteudos de lazer aqui tratados.
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CAPITULO I
A PESQUISA DE CAMPO

Nesta parte do trabalho realizamos a pesquisa de campo com 0s
profissionais de atividade de aventura dos polos escolhidos utilizando como
instrumento o questionario fechado aprovado pelo comité de ética da

instituicao.

2.1 Pesquisanacidade de Boituva — SP

Boituva esta localizada entre as cidades de Porto Feliz, Cerquilho,
Tatui e Iperd, no estado de S&o Paulo, regido Sudeste do Brasil, entre o norte
do Parana e o sul de Minas Gerais. Possui uma distancia pequena entre os
principais polos econémicos regionais: estd a 100 km de S&o Paulo, 100 km de
Campinas e 30 km de Sorocaba.

Localizado na formacédo Itararé do grupo Tubardo, esta
compreendida na depressdo periférica da borda leste da bacia do Parang,
entre os planaltos e serras do Atlantico leste-sudeste. O relevo é formado por
morros com encostas suaves (planos e alongados). Nessa paisagem
predominam amplitudes locais de 100 a 300 m e declividades inferiores a 15%.

De acordo com o Plano Estadual de Recursos Hidricos, encontra-se
na divisdo hidrogréfica denominada Tieté/Sorocaba. Sua malha pertence a
bacia do Tieté, destacando-se como principal o rio Sorocaba. O abastecimento
da cidade é feito pelo rio Sarapui e ha centenas de lagos na regido ao redor da
cidade.

Sua posicao na escala Greenwich é 23° 17’ 45” S de latitude e WGR
47° 40’ 20” W de longitude e esta a 638 metros acima do nivel do mar. Esta
localizada as margens da rodovia Castelo Branco (SP-280), o que lhe confere
uma posicdo estratégica no contexto dos grandes centros da regido e
passagem para o Mercosul.

e Coordenadas geopoliticas
Latitude: 23° 17’ 45” S.
Longitude: 47° 40’ 20” W.

e Altitude: 638 m.
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Temperatura média: 21° C.

Precipitacdo média anual: 1.258,6 mm.

Aeroporto mais proximo: aeroporto de Sorocaba (40 km).

Rede Ferroviaria Federal / concessdo FERROBAN: Trecho em uso
para carga e turismo.

IDH — indice de Desenvolvimento Humano: 0,798.

IDH — Ranking dos Municipios Brasileiros: 14°.

indice de longevidade: 0,774.

Numero de agéncias bancarias: 07 (2010 — Prefeitura Municipal).
Estabelecimentos comerciais e servigcos: 963 (2010 — Prefeitura
Municipal).

Estabelecimentos industriais: 136 (2010 — Prefeitura Municipal).
Abastecimento de dgua no municipio: 98% (2010 — Secretaria do
Meio Ambiente).

Esgoto no municipio (coleta): 80% (2010 — Secretaria do Meio
Ambiente).

Energia elétrica (urbana/rural): 15.600 estabelecimentos e
residéncias (2010 — CPFL).

Limpeza publica: 96,94% (2000 — Seade).
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Figura 1- Mapa topografico da regiao de Boituva

BOITUVA

. CDADE 5 =

A cidade de Boituva, no interior de Sao Paulo, é famosa pela pratica
de esportes aéreos, como balonismo e paraquedismo. Nela esta localizado o
Centro Nacional de Paraquedismo, conhecido como area de salto de Boituva,
com 34 anos de existéncia. E considerada a capital nacional e internacional do
paraquedismo.

A éarea oferece infraestrutura completa em hospedagem e
gastronomia, com espaco para camping, hotel, restaurante e lojas de artigos

para uso no esporte do paraquedismo. Conta com 16 escolas homologadas
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para o ensino do esporte, com instrutores habilitados e inspecionados pela
Confederacgéo Brasileira de Paraquedismo.

Todos os dias, do nascer ao p6r do sol, a &rea possui avides sempre
disponiveis e cursos para saltos individuais e duplos com instrutores técnicos
gue possibilitam ao aluno uma desenvolvimento desde o primeiro salto.

Ja a atividade de balonismo no municipio de Boituva comegou a ser
desenvolvida no ano 2000, com o Clube de Balonismo; hoje ja existem diversos
profissionais na area. Os voos podem ser feitos a qualquer dia desde que
previamente agendados, sempre levando em consideracdo as condicfes
favoraveis do tempo.

O voo de baldo é uma forma Unica de viajar. Um voo tranquilo e
silencioso, sentindo o bater dos ventos e com a visdo de dezenas de
quildmetros em todas as direcfes, propicia uma combinacéo fantastica entre
paisagem e liberdade (cf. BOITUVA, 2012).

Em relacdo a pesquisa realizada no Centro Nacional de
Paraquedismo, fui muito bem recebido ao entrar nas escolas, até descobrirem
que eu ndo era cliente e, sim, um pesquisador. A maioria das pessoas
abordadas apresentou receio em responder ao questionario. Em algumas
situacdes fui recebido com descaso pelos instrutores. No primeiro dia da coleta
de dados, apenas 12 sujeitos, dos 23 abordados, responderam a pesquisa.

Muitos deles alegaram falta de tempo para responder; outros
declararam estar cansados, pois tinham acabado de chegar do salto; outro
ainda disse que s6 responderia se eu realizasse um salto, nada se comparando
ao instrutor que disse que se eu esperasse até as 18 horas e me sentasse no
bar fornecendo uma rodada de bebida, ele responderia com o maior prazer.
Entre os profissionais que responderam, ao menos dez foram muito atenciosos

e se mostraram interessados no trabalho.

2.1.1 Resultados da pesquisa em Boituva — SP
Foram distribuidos 12 questionarios para os profissionais de
atividades de aventura que estavam atuando na cidade de Boituva — SP, e dois

foram recebidos por e-mail, totalizando 14 questionarios.
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Questdo 1. Ha quanto tempo atua como profissional nas atividades de
aventura?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

EmDela2anos
mDe 5a10anos
m De 10 a 15 anos
W De 16 a 20 anos

™ Acima de 20 anos

Grafico 1 — Respostas a questao 1

Na atividade de paraquedismo, para tornar-se um instrutor, 0
candidato deve ter cursos especificos e uma quantidade determinada de saltos.
Essa quantidade de saltos o habilitara para a continuidade da formacéo. Por
iIsso, especificamente no paraguedismo, encontramos apenas um instrutor com
até dois anos de experiéncia, dois instrutores com cinco a dez anos de
experiéncia, quatro instrutores com dez a quinze anos de experiéncia, cinco
instrutores com dezesseis a vinte anos de experiéncia e dois instrutores com
mais de vinte anos de experiéncia, 0 que nos mostra que a pratica é

fundamental para o aperfeicoamento profissional.

Questédo 2. Quais seus tipos de atuacdo nas atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.
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| |nstrutor de formagéo

| |nstrutor de salto duplo

H |nstrutor de paraquedismo

m Piloto de aviéo

® Piloto de planador

m Cameraman

® Ensinar o voo do corpo humano

| |nstrutor de voo do corpo em tinel de vento
Base jump

m Pouso de alta performance

m Escalada
Treinador BBF (Basic Body Fly)

Gréfico 2 — Respostas a questao 2

Nesta questdo, a maioria das respostas foi “instrutor de
paraquedismo”, sendo que todos tinham ao menos uma segunda atuacéo, em
sua maioria, “instrutores de salto duplo” ou “cameraman”. Porém, pela grande
guantidade de especialidades na éarea do paraquedismo, encontramos
atuacdes no ensino do voo do corpo humano, pouso de alta performance
(utilizado em competicdes), base jump® e tinel de vento. O interessante foi
encontrarmos, entre as respostas, um instrutor de escalada e um piloto de

aviao e planador.

Questao 3. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa ou ndo de uma formac&o universitaria?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

Grafico 3 — Respostas a questao 3

Em sua maioria, os profissionais do paraquedismo acreditam nado ser

necesséaria a formacdo universitaria, pois ndo ha nenhum curso superior que

° Base jump é o salto de paraquedas de lugares fixos com menos altura que os saltos

tradicionais do avido.
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trate desta modalidade. Porém, algumas respostas contradizem este ponto,

acreditando ser necesséria esta formacao.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se qual a formacéao ideal.

M Educacdo Fisica

M Cultura e mente aberta com
formacgdo especifica

Grafico 4 — Respostas a questao 3

Dentre as respostas afirmativas, quase a totalidade aponta o curso

de Educacéao Fisica como ideal para se trabalhar com paraguedismo. Apenas

em uma das respostas apareceu “cultura e mente aberta com formacéo

especifica”, que interpretamos como sendo necessaria a formacdo, porém

independentemente do curso, o profissional deve ter um bom preparo

psicolégico e uma formacéo especifica em paraquedismo.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? Das 9

negativas obtidas as respostas foram:

“A atividade em si € uma faculdade.”

“Pois ja existe o curso técnico para tal.”

“Yoamos o corpo e velames.”

‘A formacdo universitaria € muito bom, mas ndo existe nenhuma
especifica para minha atividade.”

“A formacéo de instrutor ja é uma formacdo completa.”

“Porque o instrutor necessita ter uma instrucdo especifica na sua
area e ndo entender sobre outros esportes de aventura.”

“A universidade abre diversos caminhos do conhecimento para se
aprofundar, faltando em muitos cursos clareza quanto a atuacao
profissional pos-faculdade.”

“Ele consegue desenvolver habilidades e adquirir conhecimentos
necessarios sem precisar de formagao universitaria.”

“Por que é uma atividade muito especifica.”
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No caso da resposta negativa, os instrutores relatam que a atividade
de paraquedismo ja tem cursos de formacdo especifica e que estes cursos
suprem a necessidade da formacao profissional sem precisar de uma formagéo
universitaria, que nao traz o conhecimento especifico sobre o paraquedismo e,

muitas vezes, ndo deixa claro sobre a atuacéo deste profissional ao se formar.

Questado 4. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa ou ndo de uma formacgéo especifica na area?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

Gréafico 5 — Respostas a questao 4

E de consenso geral que o profissional de atividades de aventura
precisa de uma formacéao especifica na area de paraquedismo.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se qual a formacéo ideal?
Como todas as respostas foram diferentes, ndo apresentamos em
gréfico e, sim, na listagem a sequir:
e “Curso especifico / fazer especialidade.”
e “Cada qual na sua atividade.”
e “Curso inicial (coach course).”
e ‘“Informacgdes técnicas especificas.”
e “Instrutor AFF.”
e “A especifica da area / técnica.”
e “Cursos basicos e avancados de paraquedismo.”
e “Curso de instrutor de paraquedismo.”
e “Um curso técnico profissionalizante.”
e “Educacéo corporal e mental.”

¢ “Uma desenvolvida por pessoas experientes no assunto.”
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e “Aprofundamento na area em que pretende atuar.”
e “Aguela definida pela organizacao que rege o esporte em questao.”
Para os instrutores de paraquedismo que dizem ser necessaria uma
formacao especifica na area, muitas sdo as especialidades que estes podem
seguir em sua atuacao, o que fica claro nas treze (13) respostas diferentes.
Porém, ao analisarmos, entendemos que existe uma sequéncia de cursos a
serem realizados, sendo o de coach o primeiro, seguindo por instrutor de
paraquedismo para salto duplo, instrutor AFF, e os demais sdo especificos
para cada modalidade.
No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:
e “Atitude e coragem nao se aprendem em faculdade.”
Nesta resposta percebemos que o instrutor ndo entendeu a
pergunta, que tratava de cursos especificos, e ndo mais de formacédo

universitaria.

Questdao 5. O que pensa sobre os cursos de formacdo profissional
especifica nas atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

B Importante

H N3o Importante

Gréfico 6 — Respostas a questao 5

A maioria das respostas aponta ser importante um curso de
formacao profissional especifico para cada atividade de aventura, neste caso,
mais precisamente, para o paraguedismo.

Ao responder IMPORTANTE, seguem as questbes 5 (a) e 5 (b).

Questédo 5 (a) Quais as atividades que um curso para formacéo especifica

em atividades de aventura deveria conter?
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m Primeiros Socorros/Resgate

® Alongamento

m Atividade Fisica

m Atividades do esporte praticado

m Atividades de paraquedismo

= Curso especifico para cada atividade de
aventura

H Relacionamento humano

m Psicologia

= Comunicagéo

= Controle da mente sobre o corpo

= Manuseio dos equipamentos
Normas de seguranca
Curso ja existente pela Confederacéo

Brasileira de Paraquedismo
Atitudes e situaces de risco

Grafico 7 — Respostas a questéo 5 (a)

Em relacdo a esta questdo obtivemos diversas respostas sobre as
atividades que o curso de formacao especifica deveria conter. Trés respostas
mencionaram cursos especificos para cada atividade de aventura, trés
indicaram o curso de primeiros socorros e resgate e duas, o curso de normas
de segurangca como principais. Porém, tivemos citadas outras atividades que
esses cursos deveriam conter, como psicologia, relacionamento humano,
comunicacao, atividade fisica, atitudes em situagcéo de risco, controle da mente
sobre o corpo, sendo, ainda, uma das respostas 0 curso ja ministrado pela
Confederacédo Brasileira de Paraquedismo. O que nos mostra uma grande

preocupacdo com a formagéo psicologica deste profissional.
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Questao 5 (b). Quais profissionais poderiam ministrar esses cursos?

B Formados pela CBPQ

M Profissionais autorizados pela
fabrica de equipamentos

M Instrutores de paraquedismo
experientes

M Profissionais atuantes e de alto
reconhecimento pelos

profissionais da atividade
M Professores de Educagéo Fisica

H Atletas experientes

1 Pessoas relacionadas a 4rea da
saude

1 Especialistas em cada
segmento

Grafico 8 — Respostas a questéo 5 (b)

Ha uma grande divisdo nos profissionais que poderiam ministrar
esses cursos, poréem trés respostas mencionaram instrutores de paraquedismo
experientes e trés também citaram instrutores formados pela CBPQ'. Outras
respostas sdo também relacionadas as pessoas mais experientes e
reconhecidas, especialistas no segmento e também formadas pelos fabricantes
de equipamentos. Apenas duas respostas mencionaram profissionais da area
da saude e professores de educacdo fisica, relacionados a pessoas com
formacao universitaria.

Ante a resposta NAO IMPORTANTE, indagou-se: Por qué? A
resposta obtida foi:

e Existem cursos e confederacfes com normas e técnicas diferentes e
todos séo satisfatorios.

Ao responder “ndo importante”, um dos instrutores diz que ja existem
cursos e confederacbes com normas e técnicas diferentes, sendo esta

formacao satisfatoria em sua opinido.

1% CBPQ - Confederacéo Brasileira de Paraquedismo.
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Questao 6. Vocé se considera ou ndo um profissional do lazer?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

HSim

® Nao

Gréfico 9 — Respostas a questao 6

Em sua maioria, os instrutores de paraguedismo consideram-se
profissionais do lazer.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Por qué? As respostas
obtidas foram:

e “Porque tenho as habiltacbes do Orgdo competente e o
paraquedismo é um esporte.”

e “Divertimento ao povo.”

e “Divertimento ao leigo.”

e “Porque eu ja tenho minha profissdo. Atuo como instrutor em meus
hobbies.”

e “Vivo disso e venho trabalhando com isso ha 16 anos.”

e “Trabalho com isso ha 17 anos.”

e “Porque eu proporciono um lazer as pessoas.”

e “Depende da intencéo na pratica do esporte, sO para ver como € ou
técnica de voo.”

e “O paraquedismo é uma atividade de lazer.”

e “Porque eu proporciono o lazer das pessoas, proporciono diversao.”

e “Porque a atividade que pratico e [na qual] atuo como instrutor &
voltada diretamente para o lazer, e nos casos de salto duplo a
oportunidade de as pessoas experimentarem todas as emocdes da
atividade sem necessariamente serem praticantes assiduas.”

e “Porque o paraquedismo pode ser praticado com o objetivo de

lazer.”
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No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:

e “Sou instrutor de paraquedismo.”

Questdo 7. Vocé considera, ou nao, as atividades de aventura um
conteudo do lazer?

Para essa questéo obtivemos 14 respostas.

Hsim

H nao

Gréfico 10 — Respostas a questao 7

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is) deles? Porém,
como os sujeitos entrevistados desconheciam os conteudos do lazer aos quais
nos referiamos, a maioria das respostas ficou sem sentido para a questéo,
portanto ndo foram levadas em consideracdo a titulo de resultados.
Destacamos, no entanto, as respostas que se identificavam com o proposto
pela questao:

e “Lazer de aventura, turistico, esportivo.”
e “Turistico.”
e “Turistico.”

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Considero como um esporte de risco.”

e “Envolve muito risco de morte.”

Questao 8. Qual seu nivel de escolaridade?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.
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6 Ensino Médio
M Ensino Superior

M Pés-graduacdo

Grafico 11 — Respostas a questédo 8

Uma das questdes principais deste trabalho mostra que, no caso do
paraquedismo, a maioria dos instrutores tem nivel superior ou pelo menos
ensino médio completo.

No caso de a resposta ser ENSINO SUPERIOR, indagava-se: Qual
curso? As respostas obtidas foram:

e “Administragéo.”
e “Administracdo.”

e “Administragéo.”

e “Direito.”
e “Direito.”
e “Nutricdo.”

e “Licenciatura plena em Educacéo Fisica.”
No caso de a resposta ser POS-GRADUACAO, indagava-se: Qual
curso? A respostas obtida foi:

e “Mestrado em Engenharia de Software.”

Questdo 9. Vocé fez ou ndo algum curso de formac&o especifica em
atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 14 respostas.

HSim

E Nao

Grafico 12 — Respostas a questdo 9
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Outro dado muito importante € que a maioria dos instrutores de
paraquedismo ja fez algum curso de formacao especifica na area.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is)?

No grafico abaixo estdo 0s cursos citados entre as respostas dos
sujeitos, porém obtivemos também algumas respostas que ndo puderam ser
tabuladas:

e “Todos.”

e “Todos exigidos pelo 6rgao responsavel.”

e “Todos da CBPQ.”

e “Varios cursos de especializacdo e profissionalizantes na area de
paraquedismo.”

e “As oferecidas pelo 6rgéo regulamentador.”

e “Fiz varios cursos acompanhando a evolug¢do do esporte e também

em modalidades especificas do esporte.”

| nstrutor de paraquedismo

u |nstrutor de seguranga em tinel de
vento

= |nstrutor de salto duplo

® |nstrutor de Basic Body Fly

m Accelerated Free Fall

= Basic Body Fly

= Coach

™ Piloto

Instrutor de AFF

= |nstrutor de ASL

Fotografia

Grafico 13 — Respostas a questéo 9

Dentre os cursos realizados pelos instrutores chamam-nos a
atencdo os de instrutor de salto duplo, instrutor de AFF e de coach, que séo,
segundo o0s proprios profissionais, 0s cursos basicos para se tornar um

instrutor de paraquedismo.
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No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:

e “Auséncia de tempo.”

Questdo 10. Vocé acredita, ou ndo, que um profissional de atividade de
aventura deva ter conhecimentos especificos?

Para esta questdo obtivemos 14 respostas.

M Sim
H N3o

Grafico 14 — Respostas a questéo 10

Em sua grande maioria, os instrutores de paraguedismo acreditam
que para trabalhar na area deve-se ter conhecimentos especificos.
No caso de a resposta ser SIM, o participante poderia marcar até 5

opc¢des ou indicar quantas quisesse.

M Sobre o corpo Humano
M Lazer

M Educagdo Ambiental
W MNatureza

M Ecologia

M Psicologia

M Comunicagdo

W Nutricdo

W Primeiros Socorros

W Técnicos da atividade
m Didatica

M Procedimentos de seguranca

Fisica

Etica

Grafico 15 — Respostas a questéo 10
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Dentre os que acreditam ser necessario o conhecimento especifico,
foram citados como principais: lazer, educacdo ambiental, natureza, ecologia,
psicologia, procedimentos de seguranca e, até mesmo, didatica e nutricéo.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

¢ “Em minha opinido ndo é necessario.”

e “S0 conhecimento especifico do esporte.”

2.2 Pesquisanacidade do Guaruja — SP

Guaruja esta localizado na ilha de Santo Amaro, formada por uma
planicie sedimentar, na qual predominam as areias e as argilas, e assenta-se
sobre embasamento cristalino. Apresenta altitude média em torno de 145
metros, sendo a serra do Guararu o ponto de maior elevacdo, com 334 metros
de altitude. A economia da cidade do Guaruja esta baseada no turismo, no
porto, na industria, na pesca, no comércio e nos servicos. As empresas do
setor portuario do Guaruja estédo localizadas na margem esquerda do porto de
Santos, o0 maior da América Latina e o principal do Pais e que movimenta
aproximadamente 25% do comércio exterior brasileiro.

O segmento de alimentos e bebidas vem destacando a variedade da
culinaria local e buscado firmar-se como importante polo gastronémico do
estado. A hotelaria, com seus mais de 9 mil leitos, oferece aos turistas opcdes
para todos os gostos e todas as idades.

O segmento nautico é referéncia em todo estado e gera mais de 3
mil empregos diretos e possui mais de mil vagas para embarcacdes até 120
pés. A busca da melhoria constante e a realizacdo de importantes obras viarias
e de infraestrutura fazem do Guaruja um importante destino para investimentos
nas diversas areas econdmicas (cf. GUARUJA, 2012).

A populacéo fixa do municipio é de 265.155 habitantes, quase em
sua totalidade fixados na é&rea urbana (censo/IBGE/2000). A densidade
demogréfica (considerando somente a populacéo fixa) é de 1.858,30 hab/km?.

Conforme estimativas anuais, a populacao flutuante gira em torno de

1,6 milhdo pessoas, somando os periodos de baixa e alta temporada.
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Em virtude do bom tempo, sempre ensolarado, e também pelo fato
de o verdo ser bem longo e haver um acumulo de feriados prolongados no
inicio do ano, a alta temporada estende-se de novembro até inicio de maio,
tendo, assim, uma média de 1,3 milhdo de turistas neste periodo. Ja na baixa
temporada o numero é bem menor, pois, no inverno, o turista ndo aproveita seu
maior recurso natural, a praia, caindo o numero de visitantes para uma média
de 300 mil pessoas, entre junho e outubro.

A coleta de dados no Guaruja foi realizada em duas etapas. A
primeira foi em 18 de novembro de 2012, quando dez (10) profissionais
responderam ao questionario. E importante ressaltar que os participantes
estavam inseguros em virtude da possibilidade de ser uma fiscalizacdo do
CREF, algo que ja havia acontecido no passado e ndo foi bem visto pelos
profissionais. Dessa forma, expliquei a origem da pesquisa e 0S sujeitos
aceitaram participar.

A segunda etapa ocorreu no dia 06 de janeiro de 2013, quando fui
as escolas indicadas pelo presidente da AESG!. Neste dia conseguimos
apenas oito questionarios por causa da chuva que interrompeu os trabalhos.

O mapa topografico da cidade do Guaruja néao foi localizado.

2.2.1 Resultados da pesquisa na cidade do Guaruja — SP
Questdo 1. H& quanto tempo atua como profissional nas atividades de
aventura?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.

B Até 1 més
Hde 1a6 meses
Bdelab5anos
mde5a1l0anos

de 10 a 15 anos

Acima de 15 anos

Grafico 16 — Respostas a questéo 1

11

> CREF — Conselho Regional de Educacéo Fisica.

AESG — Associagdo das Escolas de Surfe do Guaruja.
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Nesta questdo obtivemos uma variedade muito grande de respostas,
pois 0os que responderam “menos de um ano” sao aprendizes vindos de
projetos sociais ligados ao surfe, e 0s que responderam “mais de um ano” sé&o

surfistas com certa experiéncia que se tornaram instrutores.

Questao 2. Quais seus tipos de atuagédo nas atividades de aventura?
Para esta questao obtivemos 18 respostas.

m Surf

H Ciclismo

M Trilha

| Slack line

H Instrutor de surfe

M Instrutor de stand up
paddle

™ Escalada

m Aprendiz de escola de

surfe
Salva-vidas

Grafico 17 — Respostas a questédo 2

Todas as respostas ao questionario mencionam uma segunda
atividade de aventura além da principal, sempre ligada ao surfe. Percebemos,
porém, que muitas dessas atividades sdo praticadas como lazer, e néo

profissionalmente.

Questao 3. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa ou ndo de uma formac&o universitaria?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.

Hsim

H nado

Grafico 18 — Respostas a questédo 3
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Em sua grande maioria, os profissionais ligados ao surfe consideram
importante a formag&o universitaria para se trabalhar na area.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?

B Educagdo Fisica

B N3o souberam
responder

Grafico 19 — Respostas a questédo 3

Das onze (11) respostas afirmativas, sete (7) responderam ser o
curso de Educacdo Fisica a formacdo ideal e quatro (4) ndo souberam
responder a questao.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Basta vocé ter pratica, conhecer bem o esporte e saber ensinar as
outras pessoas.”

e “Porque poderia existir alguns cursos profissionalizantes especificos
ao instrutor de surfe. Pois a formacao universitaria abrange muitas
areas e pode néo se especializar no surfe s6 como uma matéria.”

e “Convivio do dia a dia.”

e “Experiéncia com o esporte. Formacao especifica.”

e “Com o conhecimento e o tempo de pratica, ja esta apto a ensinar.”

e “Tem que ter tempo de experiéncia.”

Na resposta negativa, destaca-se a experiéncia como fator
fundamental para se tornar um instrutor, sem a necessidade de uma formacao
universitaria e bastando um curso de formacdo especifica aliado a esse

conhecimento.

Questdo 4. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa ou ndo de uma formacéao especifica na area?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.
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Hsim

Hn3o

Gréfico 20 — Respostas a questao 4

Em relacdo a formacdo especifica na area, obtivemos quinze (15)
respostas afirmando que o profissional ligado ao surfe precisa de uma
formacao especifica para sua atuacao.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?

B Salva-surfe

M Primeiros socorros/Resgate
B Técnica em SUP

H Competicdes

M Especifica para cada esporte
M Educacdo Fisica

= Comunicagao

1 Pedagogia

Psicopedagogia

M Natagao

Grafico 21 — Respostas a questédo 4

Em relagdo a formacéo especifica, destacam-se as respostas sobre
as areas nas quais deveria haver uma formacéo especifica para cada esporte:
primeiros socorros, resgate e educacdo fisica. Psicopedagogia aparece duas
vezes com influéncia de uma escola na qual o dono tivesse essa formacéao.
Essencial sdo as técnicas de natacdo, porém aparece apenas em uma das
respostas.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Pelo menos o CREF, um curso especifico.”

e “Porque ele ja tem experiéncia de vida.”
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Nas respostas negativas em relacdo a essa formacdo especifica,
uma delas menciona que o profissional deveria ter ao menos o curso do CREF
(provisionado) e também que ele ndo precisa de formacdo especifica, pois ja

tem experiéncia de vida, no caso no surfe.

Questdao 5. O que pensa sobre os cursos de formacado profissional
especifica nas atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.

B Importante

H N3o Importante

Grafico 22 — Respostas a questédo 5

Todas as respostam consideram importante um curso de formacao
especifica na area do surfe.

Ao responder IMPORTANTE, seguem as questbes 5 (a) e 5 (b).

Questédo 5 (a). Quais as atividades que um curso para formagéo especifica

em atividades de aventura deveria conter?

® Salva-surfe
m Primeiros socorros/Resgate
m Seguranga
= Meio ambiente
m Curso de bombeiro
= Anatomia
| Fisiologia
m Meteorologia
= Marketing
® L inguas
® Enfermagem
= Fisioterapia
m Biomecanica
= Aprendizagem motora
Neurologia
m Teoria e pratica
Didatica
Material
Conhecimento do esporte

Grafico 23 — Respostas a questédo 5 (a)
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Em relacdo as atividades que um curso de formacado especifica no
surfe deveria conter, destacam-se as atividades de seguranga, como primeiros
SOCorTos e resgate e o conhecimento em salva-surfe (resgate com prancha). As
respostas foram variadas em relacéo a estes conteudos, dos quais destacamos
conhecimentos em linguas, didatica, meteorologia, fisiologia, anatomia e

enfermagem.

Questao 5 (b). Quais profissionais poderiam ministrar esses cursos?

B Médicos

B Professor de escola de surfe

m Profissionais formados com
formacdo especifica

B Educador fisico

H Bombeiro

W Mestres

Doutores da area de Educacgao Fisica

Pessoal da federagao
Surfistas

Profissionais com conhecimento na
pratica

Gréfico 24 — Respostas a questao 5(b)

Quanto aos profissionais que poderiam ministrar esses cursos de
formacéo especifica, a maioria das respostas indicou o educador fisico como a
pessoa mais indicada, seguido por bombeiros e médicos. Destacamos, ainda,
guatro respostas ligadas a pessoas com experiéncia na area do surfe.

A resposta NAO IMPORTANTE era seguida da pergunta: Por qué?

N&o obtivemos este tipo de resposta.

Questao 6. Vocé se considera ou ndo um profissional do lazer?
Para esta questao obtivemos 18 respostas.
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HSim

® Nao

Gréfico 25 — Respostas a questao 6

Em sua grande maioria, os instrutores ligados ao surfe consideram-
se profissionais do lazer.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Por qué? As respostas
obtidas foram:
¢ “Qualidade de vida.”
e “Porque para mim, surfar € qualidade de vida e lazer.”
e “Porque fico nesse ambiente para o livre-arbitrio.”
e “Eu faco muitas pessoas desacreditadas pegarem onda e elas ficam
amarradonas.”
e “Por estimular o incentivo de atividades fisicas.”
¢ “Amo 0 que eu exerco, ou seja, a minha profissdo.”
e “Estudo o que eu fagco e me dedico ao meu trabalho e tenho
experiéncia.”
e “Lazer e trabalho social.”
e “Porque sou profissional, vivo e amo o que fagco com seguranca e
didatica para ensinar.”
e “Trabalho com o que eu gosto. Para mim é lazer.
e “Pelos meus 18 anos convivendo.
e “Por trazer lazer para as pessoas.”
e “Gosto de trabalhar com o surfe.”
e “Faco atividade fisica, saude e mental para todas as idades! Tira o
estresse.”
Nestas respostas percebemos que muitos ndo entendem o
significado da palavra lazer, mas relacionam com algo prazeroso e benéfico

para si mesmos.
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No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:
e “Estou ainda comecando.”
e “Porgue eu ndo tenho muito tempo na area.”
¢ “Hoje ndo atuo tanto, mas tenho formacdes especificas no surfe e na
escalada.”
Nas respostas negativas ha uma ligacdo ao nao lazer pelo tempo de

atuacao na atividade.

Questdo 7. Vocé considera, ou nao, as atividades de aventura um

contetdo do lazer?

Hsim

H nado

Grafico 26 — Respostas a questdo 7

Em um entendimento geral as respostas consideram as atividades
de aventura um dos conteudos do lazer.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is) deles?

Porém, como 0s sujeitos entrevistados desconheciam os conteudos
do lazer aos quais nos referiamos, a maioria das respostas ficou sem sentido
para a questdo, portanto ndo foram levadas em consideracdo a titulo de
resultados. Destacamos, no entanto, as respostas que se identificavam com o
proposto pela questao:

e “E lazer, é fisico e mental.”

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:

e “Cada atividade tem um grau de dificuldade, mesmo na ocasiao do

lazer.”

Questao 8. Qual é seu nivel de escolaridade?
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Para esta questao obtivemos 18 respostas.

B Fundamental 1
® Fundamental 2
1 Ensino médio

B Ensino superior

M Pés-graduagdo

Grafico 27 — Respostas a questéo 8

No caso especifico do surfe, a maioria dos profissionais que atuam
na area tem pelo menos o ensino médio como nivel de escolaridade; apenas
dois tém formacé&o no ensino superior e apenas um tem pos-graduacgao.

No caso de a resposta ser ENSINO SUPERIOR, indagava-se: Qual
curso? As respostas obtidas foram:

e “Administragéo.”

e “Educacéo Fisica.”

No caso de a resposta ser POS-GRADUACAO, indagava-se: qual
curso? A resposta obtida foi:

e “Psicopedagogia.”

Questdo 9. Vocé fez ou ndo algum curso de formacédo especifica em
atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.

HSim

E Nao
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Grafico 28 — Respostas a questédo 9
Um dado que nos chamou a atencao foi que apenas dois ter¢os dos
profissionais haviam realizado algum curso de formacgdo especifica para
trabalhar com surfe; um tergo n&o tinha nenhum tipo de formacéao.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual (is)?

M Primeiros socorros/Resgate

HISA

m CBS

M Instrutor para surfe

B Formagdo do monitor em lazer e
atividade de aventura

B Técnico em surfe

H Competigdo

B Natagao

1 Salva-surfe

M Curso da AESG

B Monitor de SUP

1 Provisionado CREF
ABRASP

Preparagdo fisica

Grafico 29 — Respostas a questéo 9

Dos profissionais que responderam ja ter feito um curso de formacéao
especifica na é&rea, temos uma variedade muito grande de respostas;
destacamos o curso de salva-surfe (resgate com prancha), que € fornecido
gratuitamente pelo Corpo de Bombeiros e o curso de instrutor de surfe.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Por ndo achar que iria me acrescentar nada.”
e “Nao tive oportunidade.”

e “Por falta de oportunidade.”

e “O municipio nao oferece.”

e “Surfo desde pequeno.”



91

by

Dentre os que responderam negativamente a questdo, trés nao

fizeram cursos por falta de oportunidade e dois por ja serem da area.

Questao 10. Vocé acredita, ou nao, que um profissional de atividade de
aventura deva ter conhecimentos especificos?

Para esta questao obtivemos 18 respostas.

B Sim

® Nao

Grafico 30 — Respostas a questéo 10

Em sua maioria, os profissionais do surfe acreditam serem
necessarios conhecimentos especificos na area de atuacao do surfe.
No caso de a resposta ser SIM, o participante poderia marcar até 5

opcdes ou indicar quantas quisesse.

M Sobre o corpo humano

M Lazer

M Educagdo ambiental

MW Natureza

M Ecologia

M Primeiros socorros/Resgate
B Equipamentos

B Seguranga

M Educagdo no trabalho

M Técnicas de aula (Didatica)

m Alimentagdo (Nutrigdo)

= Enfermagem

Gréfico 31 — Respostas a questao 10

Quase todos assinalaram as respostas ja indicadas na questdo
sobre quais conhecimentos especificos o profissional do surfe deveria ter,
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porém podemos destacar outras respostas como: didatica, seguranca e
nutricao.
No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:
e “Porque a pratica e experiéncia jA& me deram 0 necessario para
ensinar.”
Apenas uma resposta foi negativa, pois o profissional acreditava que
0 conhecimento que ele precisava em sua atuacdo ele jA o possuia pela

experiéncia.

2.3 Pesquisanacidade de Socorro — SP

7

A estancia de Socorro é hoje umas das principais cidades do
Circuito das Aguas Paulistas e é reconhecida por suas aguas hidrominerais
com propriedades medicinais. Também é conhecida como a capital paulista
das malhas, com cerca de 400 malharias gerando uma média de 4 mil
empregos diretos. Malhas de todos os tipos e géneros podem ser encontradas
na cidade.

Socorro esta localizada junto a Serra da Mantiqueira, numa extensao
de 449,2 km?2 (IBGE, 2010), com relevo montanhoso e grande potencial
hidrografico. Possui uma populacdo estimada de 36.686 (IBGE, 2010) e limita-
se ao norte com Aguas de Lindoia e Monte Sido (MG), ao sul com Pinhalzinho,
ao leste com Bueno Brandao (MG), e a oeste com Monte Alegre do Sul e Serra
Negra.

Socorro dista 132 km da capital, com uma altitude de 745 m e possui
um clima quente (ameno-seco) com temperaturas variando, no veréo, de 25° C
a 34°C e, no inverno, de 1°C a 15°C.

Suas principais atividades econdmicas sédo 0 turismo, 0 comeércio e
0S Servigos e a agricultura.

A cidade também é conhecida como uma das melhores para a
pratica dos esportes de aventura: rafting, bodia-cross, aquaride, caminhada,
canyoning, tirolesa, arvorismo, caving entre outros. Muitas ja sdo as agéncias

gue se interessam pela estancia de Socorro e recebem muitos esportistas e
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turistas admiradores da natureza, encantados com as belezas naturais, como
as cachoeiras, o ar puro, as montanhas e muita tranquilidade.

Dentre as festas tipicas, destacamos as festividades de agosto, que
ocorrem no periodo de 9 a 15 do més, sendo o aniversario da cidade a maior
festa do circuito das aguas. Acontecem também neste periodo a Festa do
Morango e o dia da padroeira, Nossa Senhora do Perpétuo Socorro.

Destacam-se como pontos turisticos da cidade o Parque dos
Sonhos, o Parque Monjolinho, a Pedra da Bela Vista, a Gruta do Anjo, a praca
da Matriz e a nascente do rio do Peixe (cf. SOCORRO, 2012).

Estive na cidade de Socorro no ano de 1999, quando fui convidado
pela prefeitura para participar de uma reportagem para a revista Epoca. Nesta
ocasido, conheci pessoas importantes do turismo de aventura da regiao.

Ao voltar a cidade para realizar a coleta de dados fui bem recebido
por todos os empreendimentos que visitei e por todos o0s sujeitos que
responderam ao questionario. O fato de conhecer, ha mais de 10 anos, muitos
donos de empresas da cidade de Socorro facilitou o acesso aos locais de

coleta dos dados.
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Figura 2 - Mapa topografico da regidao de Socorro

SOCORRO

2.3.1 Resultados da pesquisa na cidade de Socorro — SP
Foram aplicados 27 questionarios a profissionais de atividades de
aventura na cidade de Socorro (SP), todavia, dois questionarios ficaram

incompletos.

Questao 1. Ha quanto tempo atua como profissional nas atividades de
aventura?
Para esta questao obtivemos 27 respostas.



95

M Até 1 més

Hde 1a6 meses
B de 7 a 12 meses
mdela5anos
Hde 6a10anos
B de 11 a 15 anos

= Acima de 15 anos

Grafico 32 — Respostas a questdo 1

Na cidade de Socorro, a maioria dos profissionais representa a
modalidade do rafting. O tempo de atuacdo varia muito, pois ha necessidade
de um curso de formacao de instrutores e alguma vivéncia para que se comece
a conduzir os botes. Porém, quase a metade dos instrutores tem mais de cinco

anos de experiéncia.

Questao 2. Quais seus tipos de atuacédo nas atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 27 respostas.
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M Rafting

W Canoagem

B Técnicas verticais

H Tirolesa

M Arvorismo

H Cachoeirismo

B Caminhada/Trekking
B Acquaride/Boia cross
= Treinamento empresarial
M Atleta de rafting

M Parapente

[ Escalada

Caving
Resgate e salvamento

Mergulho

Grafico 33 — Respostas a questédo 2

Especificamente na cidade de Socorro, por ser considerada uma das
capitais do turismo de aventura, encontramos diversos tipos de atuacéo para
os profissionais, destacando-se o rafting com maior quantidade deles, seguido
pelas técnicas verticais, caminhada e aquaride.

Questao 3. Em sua opinido o profissional de atividades de aventura
precisa, ou ndo, de uma formacao universitaria?

Para esta questao obtivemos 26 respostas.

Hsim

® nao

Gréfico 34 — Respostas a questédo 3

Nesta questdo, obtivemos empate na quantidade de respostas que
consideram que o profissional de atividade de aventura precisa de uma
formacao universitaria com os que consideram que nado precisa.
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No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?

M Educagdo fisica
B Turismo

Turismo aventura

Grafico 35 - Respostas a questéo 3

Dentre os que consideram necessario, a maioria citou Educacéo

Fisica como a formacao ideal, seguida por Turismo e Turismo de Aventura.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As

respostas obtidas foram:

“Pode ser formacéo técnica.”

“‘Através de uma entidade séria pode haver um profissional
qualificado.”

“Tem que aprender na pratica.”

“Pois ndo ha influéncia.”

“Um curso especializado da area pode ser mais proveitoso, como
um técnico ou habilidades especificas.”

“Capacitacéo especifica de sua modalidade.”

“Curso especifico da area que vai atuar na atividade de aventura.”
“Tem curso especifico para cada atividade.”

“O profissional aprende o que é necessario com 0s instrutores e com
a pratica do dia a dia.”

“E necessario aprender na pratica e ndo dentro de uma sala de
aula.”

“Por que ja é passado um curso.”
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Dos que consideram ndo ser necessaria, 0s argumentos mais
apresentados foram que deveria haver um curso especifico e que o
aprendizado da-se na pratica.

Questao 4. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa, ou ndo, de uma formacéao especifica na area?

Para esta questao obtivemos 24 respostas.

Hsim

H ndo

Grafico 36 — Respostas a questéo 4

Ja& relacionado a formacao especifica na area, quase todos os
profissionais responderam ser necessaria esta formacao para as atividades de
aventura.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?

m Curso de rafting

® Primeiros socorros/Resgate

m Curso especifico para a atividade
u Ele tem que ter base em todas as

areas )
= O melhor curso que tiver sobre o

assunto
= Depende da area
m Comercial em aventuras

= Turismo

Seguranga

= Guia de turismo

Gréfico 37 — Respostas a questéo 4

Aos que responderam positivamente a necessidade de formagéo
especifica, a maioria citou um curso para cada modalidade e o curso em

primeiros socorros/resgate. Estes foram os principais.
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No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:
e “Pois ao longo dos anos que vamos adquirindo experiéncia.”
e “O profissional tem a formacédo necessaria no aprendizado de cada
atividade especifica na pratica do dia a dia.”
e “N&o ha necessidade.”
Os profissionais que responderam nao ser necessario justificaram as

respostas citando a experiéncia como processo de aprendizado.

Questdao 5. O que pensa sobre os cursos de formacao profissional
especifica nas atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 26 respostas.

B Importante

H N3o Importante

Grafico 38 — Respostas a questédo 5

Todas as respostas consideraram importante o curso de formagao
profissional especifica em atividades de aventura.
Ao responder IMPORTANTE, seguem as questbes 5 (a) e 5 (b).

Questédo 5 (a) Quais as atividades que um curso para formacao especifica

em atividades de aventura deveria conter?
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B Primeiros socorros/Resgate
= Treinamento fisico
m Técnicas verticais
® Administragao de equipamentos
H Préticas da atividade
= Condug&o de bote/Rafting
= Formagéo de instrutor
m Receptivo
= Gincanas
= Dindmicas
= Comunicagao
= Tirolesa
= Arvorismo
= Paintball
Ambiente
= Exceléncia no atendimento
= Linguas
Comercial
Técnicas de seguranca
Fisiologia do esporte
Psicologia do Turismo
Sociologia
Teoria

Grafico 39 — Respostas a questédo 5(a)

Em relacdo as atividades que um curso de formacdo especifica
deveria conter, a prioridade nas respostas veio em primeiros socorros/resgate,
seguido por rafting e técnicas verticais, principais atividades da cidade, porém,
chamou-nos a atencéo atividades como paintball, linguas e fisiologia.

Questao 5 (b). Quais profissionais poderiam ministrar esses cursos?

B Condutor especializado
B Guia

M Profissional da area

H Samu

B Bombeiros

M Instrutores Experientes
u Professor Universitario
1 Técnico na area

Professor formado

Gréfico 40 — Respostas a questao 5(b)

Em relacdo a quem poderia ministrar esses cursos, a maioria das
respostas mencionou profissionais experientes que ja trabalham na area como
0S mais capacitados para essa formacao.

Diante de uma reposta NAO IMPORTANTE, indagava-se: Por qué?

N&o obtivemos este tipo de resposta.
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Questao 6. Vocé se considera ou ndo um profissional do lazer?

Para esta questao obtivemos 25 respostas.

mSim

® Nao

Grafico 41 — Respostas a questédo 6

Os instrutores de atividades de aventura da cidade de Socorro, em
sua grande maioria, considera-se um profissional do lazer.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Por qué? As respostas
obtidas foram:

e “Em aprendizado.”

e “Além de fazer aventuras, tornamos um lazer agradavel para todos.”

e “Pois proporciono lazer as pessoas.”

e “Trabalho diretamente na area.”

e “Pois esse esporte de aventura tem muito lazer.”

e “Treino h4 muitos anos.”

e “Tenho uma bagagem em parte do lazer e descida para
profissionais.”

e “Trabalho no turismo.”

e “Contenho experiéncia e varios cursos.”

e “Porgue gosto da natureza.”

e “Trabalho no ladico.”

e “Pois ja atuo na area ha mais ou menos 8 anos e tenho curso
técnico em turismo.”

e “Por que a gente atende aos clientes mantendo a seguranga e a
alegria deles.”

e “OperacOes comerciais em turismo de aventura.”

e “Pois possuo cursos.”
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e “Por trabalhar com o divertimento das pessoas.”

e “Publico que frequenta esta em seu momento de lazer.”

e “Porque eu guio as pessoas em suas atividades.”

e “Pelo tempo de atividade e pelos cursos.”

e “Proporciono o bem-estar da pessoa.”

e “Jafaco bastante tempo nessa area.”

e “Atuo h& 15 anos no mercado.”

e “Por estar em contato total com o lazer; as pessoas vém aqui para
se divertir.”

J& no entendimento desses profissionais, quando indagado por que
se consideram profissionais do lazer, as respostas foram as mais variadas,
mostrando que muitos ndo sabem o significado da palavra. Divertimento foi o
termo mais utilizado.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Porque vocé esta com vidas no bote.”
e “Esta em treinamento.”

As duas Unicas respostas negativas foram justificadas pelo fato de

serem responsaveis pela vida dos participantes no bote e por ainda estarem

em treinamento.

Questdao 7. Vocé considera, ou nao, as atividades de aventura um
conteudo do lazer?

Para esta questao obtivemos 25 respostas.

B Sim

® N3o

Grafico 42 — Respostas a questdo 7

Todas as respostas consideraram a atividade de aventura um dos

conteuidos do lazer.
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No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is) deles? Porém,
como os sujeitos entrevistados desconheciam os conteudos do lazer aos quais
nos referiamos, a maioria das respostas ficou sem sentido para a questéo,
portanto ndo foram levadas em consideracao a titulo de resultados.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? Porém, n&o

obtivemos esse tipo de resposta nesta questao.

Questao 8. Qual seu nivel de escolaridade?

Para esta questao obtivemos 25 respostas.

B Fundamental 2
Ensino médio
B Ensino superior

M Pés-graduacdo

Gréfico 43 — Respostas a questao 8

Em relacdo ao nivel de escolaridade, a maior parte dos instrutores
tem o ensino médio, seguida por graduados no ensino superior. Dois
instrutores tém apenas o ensino fundamental 2 e um deles é pds-graduado.

No caso de a resposta ser ENSINO SUPERIOR, indagava-se: Qual

curso? As respostas obtidas foram:
e “Administracao.”
e “Administragéo.”
e “Gastronomia.”
e “Hotelaria.”
e “Enfermagem.”
e “Ciéncias Contabeis.”
e “Bacharelado em Fisica.”

o “Fisioterapia.”
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e “Técnico em Telecomunicagoes.”
Ha uma grande diversidade de formacOes ndo relacionadas as
atividades de aventura entre os instrutores graduados no ensino superior.
No caso de a resposta ser POS-GRADUACAO, indagava-se: Qual
curso? A resposta obtida foi:

e Ensino e pesquisa do turismo

Questdo 9. Vocé fez, ou nado, algum curso de formacdo especifica em
atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 25 respostas.

B Sim

E Nao

Grafico 44 — Respostas a questéo 9

Nesta questdo, observamos que a grande maioria dos profissionais
fez cursos de formacao especifica para trabalhar com atividades de aventura.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Quais cursos?

B Primeiros socorros

M EspecializagGes

M Técnicas verticais

M Rafting

m Canoagem Aguas Brancas
m Técnico em turismo

™ Guia em atividades radicais
M Guia

Técnico em seguranga no turismo de
aventura

Gréfico 45 — Respostas a questao 9
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Os cursos mais realizados pelos profissionais foram primeiros
socorros, rafting e técnicas verticais, novamente mostrando os segmentos mais
difundidos na regiéo.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Nao ter oportunidades.”

e “Os condutores foram treinados para atividade.”

Questao 10. Vocé acredita, ou nao, que um profissional de atividade de
aventura deva ter conhecimentos especificos?

Para esta questao obtivemos 25 respostas.

B Sim

® Nio

Grafico 46 — Respostas a questéo 10

Todas as respostas afirmam que o profissional de atividade de
aventura deve ter conhecimentos especificos na area de atuacéo.
No caso de a resposta ser SIM, o participante poderia marcar até 5

opgdes ou indicar quantas quisesse.

B Sobre o corpo humano
M Lazer

M Educagdo ambiental
W Natureza

M Ecologia

M Primeiros Socorros
B Resgate em aguas

M Sociologia

1 Educagdo esportiva
M Psicologia

B Previsdo do tempo

11
1 -

Planeta
Motivacdo de equipe
Comportamento
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Grafico 47 — Respostas a questédo 10

As atividades relacionadas na questao foram as mais citadas, porém
destacamos respostas como: psicologia, sociologia, previsdo do tempo,

comportamento e motivacao, que deveriam ser contetdos destes cursos.

2.4 Resultados gerais
Questdo 1. H4& quanto tempo atua como profissional nas atividades de
aventura?

Para esta questao obtivemos 59 respostas.

M Até 1 ano

W Dela5anos

m De 5a10anos
M De 10 a 15 anos

® Acima de 15 anos

Grafico 48 — Respostas a questédo 1

Mostramos aqui os profissionais de atividades de aventura que estao
atuando na area ha um tempo consideravel, sendo poucos com menos de um
ano de experiéncia, e parcelas da amostra parecidas em relagéo ao tempo de 1
a 5 anos, de 5 a 10 anos, de 10 a 15 anos e acima de 15 anos.

Questédo 2. Quais seus tipos de atuacdo nas atividades de aventura?

Para esta questdo obtivemos 59 respostas™®.

13 Termos sindnimos foram somados.
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H Instrutor de salto duplo
H Instrutor de paraquedismo
® Piloto de avido
= Cameraman
® Ensinar o voo do corpo humano
m Instrutor de voo do corpo em tlnel de vento
m Base jump
m Pouso de alta performance
® Escalada
= Treinador BBF (Basic Body Fly)
= Ciclismo
= Slack line
H Instrutor de surfe
H |nstrutor de stand up paddle
Aprendiz de escola de surfe
= Rafting
= Canoagem
Técnicas verticais
Tirolesa
Arvorismo
Caminhada/Trekking
Acquaride/Boia cross
Treinamento empresarial
Atleta de rafting
Parapente
Caving
Resgate e salvamento
Mergulho

Grafico 49 — Respostas a questéo 2

Em relacdo a atuacdo nas atividades de aventura pelos
profissionais, obtivemos 28 atuacdes diferentes, ou seja, quase uma atuacéo a
cada dois profissionais, o que nos mostra que todos tém mais de uma atuacao.
Mostra ainda as atividades principais de cada cidade pesquisada, sendo o
paraquedismo em Boituva, o surfe no Guaruja e o rafting em Socorro. Na
interpretacdo dos dados, percebemos que muitas das atuacdes colocadas
pelos profissionais séo ligadas ao lazer e ndo sao exercidas profissionalmente.
Porém, os profissionais com maior experiéncia chegam a atuar
profissionalmente em até cinco atividades, principalmente na cidade de
Socorro, onde, pela presenca de rios, florestas e montanhas surgem mais
possibilidades. No Guaruja, os profissionais estdo usando o slack line para
treino de equilibrio, sendo praticado nas horas vagas ou ainda com os alunos
como uma atividade complementar as aulas de surfe. Em Boituva, as atuacfes
sao relacionadas as diferentes modalidades do paraquedismo e, em apenas

um caso, o instrutor de paraquedismo era também instrutor de escalada.

Questao 3. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa, ou ndo, de uma formacé&o universitaria?

Para esta questao obtivemos 58 respostas.
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HSim

H N3o

Gréfico 50 — Respostas a questao 3

Das respostas obtidas em todos o0s questionarios aplicados,
exatamente a metade acredita que o profissional de atividades de aventura
precisa de uma formacao universitaria, sendo que a outra metade acredita ndo
precisar.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?

B Educacdo fisica

M Turismo

= Ndo souberam
responder

Grafico 51 — Respostas a questéo 3

Os profissionais acreditam que a formacédo em Educacéo Fisica € a
ideal para trabalhar com atividades de aventura, seguida pelo Turismo, com
uma porcentagem bem menor de respostas. Alguns deles, apesar de
afirmarem ser necesséaria a formacdo universitaria, ndo souberam responder
qual seria essa formacéao.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “A atividade em si € uma faculdade.”

e “Pois ja existe o curso técnico para tal.”
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“Yoamos o corpo e velames.”

“A formacgdo universitaria € muito boa, mas ndo existe nenhuma
especifica para minha atividade.”

“A formacéo de instrutor ja é uma formacao completa.

‘Porque o instrutor necessita ter uma instrucado especifica na sua
area e nao entender sobre outros esportes de aventura.”

“A universidade abre diversos caminhos do conhecimento para se
aprofundar, faltando, em muitos cursos, clareza quanto a atuacao
profissional pos-faculdade.”

“Ele consegue desenvolver habilidades e adquirir conhecimentos
necessarios sem precisar de formacao universitaria.”

“Porgue é uma atividade muito especifica.”

“Basta vocé ter pratica, conhecer bem o esporte e saber ensinar as
outras pessoas.”

“Porque poderiam existir alguns cursos profissionalizantes
especificos ao instrutor de surfe. Pois a formacdo universitaria
abrange muitas areas e pode ndo se especializar no surfe s6 como
uma matéria.”

“Convivio do dia a dia.”

“Experiéncia com o esporte. Formacao especifica.”

“Com o conhecimento e o tempo de prética, ja esta apto a ensinar.”
“Tem que ter tempo de experiéncia.”

“Pode ser formacdao técnica.”

“‘Através de uma entidade séria pode haver um profissional
qualificado.”

“Tem que aprender na pratica.”

“Pois ndo ha influéncia.”

“Um curso especializado da area pode ser mais proveitoso, como
um técnico ou habilidades especificas.”

“Capacitacao especifica de sua modalidade.”

“Curso especifico da area em que vai atuar na atividade de
aventura.”

“Tem curso especifico para cada atividade.”
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e “O profissional aprende o que é necessario com 0s instrutores e com
a pratica do dia a dia.”
e “E necessario aprender na pratica e ndo dentro de uma sala de
aula.”
e “Porque ja é passado um curso.”
Em relacdo as respostas negativas, os profissionais foram unanimes
ao afirmar que acreditam que essa formacdo deva acontecer por meio de
cursos especificos com profissionais experientes, 0 que vamos mostrar em

questdes especificas adiante.

Questao 4. Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura
precisa, ou ndo, de uma formacéao especifica na area?

Para esta questao obtivemos 56 respostas.

B Sim

® Nao

Gréfico 52 — Respostas a questao 4

De acordo com as respostas apresentadas, 49 profissionais
acreditam ser necesséria uma formacédo especifica para trabalhar na area e
apenas 7 nao acreditam e sdo contra essa formacao.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual a formacéo ideal?
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m Curso de rafting
H Primeiros socorros/Resgate
m Curso especifico para cada atividade
u Comercial em aventuras
® Turismo
m Seguranga
H Guia de turismo
H Técnica
= Educagéo Fisica
m Comunicagao
= Pedagogia
Psicopedagogia
Cursos bésicos e avangados de

Earaquedi.smo i
urso de instrutor de paraquedismo

Aquela definida pela organizagdo que rege o
esporte em questdo

Grafico 53 — Respostas a questéo 4

No caso de a resposta ser afirmativa, os profissionais apontavam
qual seria, entdo, essa formacao ideal. A maioria respondeu com 0 curso
especifico para cada modalidade e, em seguida, primeiros socorros/resgate e
formacdo em Educacdo Fisica. Chamaram nossa atengdo respostas como
psicopedagogia e pedagogia, sendo que as outras respostas, de menor
expressao, condizem com as atividades principais apresentadas anteriormente.

Obs.: Termos sinbnimos foram somados e o0s irrelevantes,
descartados.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Atitude e coragem nao se aprendem em faculdade.”

e “Pelo menos o CREF, um curso especifico.”

e “Porque ele ja tem experiéncia de vida.”

e “Pois é ao longo dos anos que vamos adquirindo experiéncia.”

e “O profissional tem a formacdo necessaria no aprendizado de cada
atividade especifica na prética do dia a dia.”

e “Nao ha necessidade.”
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Nas respostas negativas, de uma forma geral, mais uma vez ficou
claro que estes profissionais acreditam que a experiéncia vale mais que a

formacéo através de cursos.

Questao 5. O que pensa sobre os cursos de formacédo profissional
especifica nas atividades de aventura?
Para esta questao obtivemos 58 respostas.

B Importante

H N3o importante

Grafico 54 — Respostas a questédo 5

De todas as respostas para esta questao, apenas uma nao reflete a
importancia da formacdo profissional especifica nas atividades de aventura;
todos os outros responderam ser importante tal formacao.

Ao responder IMPORTANTE, seguem as questbes 5 (a) e 5 (b).

Questao 5 (a). Quais as atividades que um curso para formacéao especifica

em atividades de aventura deveria conter?
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, 1112

B Primeiros socorros/ Resgate/Salvamento H Meio ambiente

m Anatomia | Fisiologia

m Meteorologia m Linguas

H Fisioterapia H Biomecéanica

= Aprendizagem motora m Teorias

m Didatica = Treinamento fisico

= Técnicas verticais = Administragéo de equipamentos
Préticas da atividade = Formagao de instrutor

= Dindmicas Comunicagédo
Técnicas e normas de seguranga Curso especifico para cada atividade de aventura
Relacionamento humano Psicologia

Grafico 55 — Respostas a questéo 5(a)

Obs.: Termos sindnimos foram somados e o0s irrelevantes,
descartados.

Em relacdo as atividades que este curso de formacédo especifica
deveria conter, destacam-se primeiros socorros/resgate/salvamento, técnicas
verticais, meio ambiente, normas de seguranca e praticas da atividade, como
principais respostas. Porém, devemos citar atividades como linguas, didatica,
meteorologia, comunicacdo, dinamicas, relacionamento humano, fisiologia,

anatomia e, até mesmo, fisioterapia.

Questao 5 (b). Quais profissionais poderiam ministrar esses cursos?

m Médicos

M Educador fisico

M Bombeiro

® Guia

M Profissional de cada area

M Instrutores experientes em cada modalidade
i Professor universitario

m Professor formado (area nao citada)

Formados pelas Federagdes e Confederagdes

Gréfico 56 — Respostas a questao 5(b)
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Obs.: Termos sinbnimos foram somados e irrelevantes descartados.

Nesta questao apontavam-se quais profissionais poderiam ministrar
0S cursos citados na questao anterior. Obtivemos em sequéncia decrescente:
instrutores experientes, profissional de cada area, educador fisico, bombeiro,
professor universitario e até médicos.

Ao responder NAO IMPORTANTE indagava-se: Por qué? A resposta
obtida foi:

e Existem cursos e confedera¢cdes com normas e técnicas diferentes e

todos sao satisfatorios.

Questao 6. Vocé se considera ou ndo um profissional do lazer?

Para esta questao obtivemos 57 respostas.

M Sim

® Nao

Gréfico 57 — Respostas a questao 6

Em relacdo a esta questdo, dos 57 profissionais que responderam,
51 consideram-se profissionais do lazer e apenas 6 néo se consideram.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Por qué? As respostas
obtidas foram:
e “Porque tenho as habilitacbes do O6rgdo competente e o
paraquedismo é um esporte.”
e “Divertimento ao povo.
e “Divertimento ao leigo.”
e “Por que eu ja tenho a minha profissdo. Atuo como instrutor nos
meus hobbies.”
e “Vivo disso e venho trabalhando com isso ha 16 anos.”
e “Trabalho com isso ha 17 anos.”

e “Porgue eu proporciono um lazer as pessoas.”
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“Depende da intengdo na pratica do esporte, s6 para ver como € ou
técnica de voo.”

“O paraquedismo é uma atividade de lazer.”

“Porque eu proporciono o lazer das pessoas, proporciono diversao.”
“Porque a atividade que pratico e [na qual] atuo como instrutor é
voltada diretamente para o lazer, e nos casos de salto duplo a
oportunidade das pessoas experimentarem todas as emocdes da
atividade sem necessariamente serem praticantes assiduas.”
“Porque o paraguedismo pode ser praticado com o objetivo de
lazer.”

“‘Qualidade de vida.”

“Porgue para mim, surfar € qualidade de vida e lazer.”

“Porque fico nesse ambiente para o livre-arbitrio.”

“Eu faco muitas pessoas desacreditadas pegarem onda e elas ficam
amarradonas.”

“Por estimular o incentivo de atividades fisicas.”

“Amo o que eu exergo, ou seja, a minha profisséo.”

“‘Estudo o que eu faco e me dedico ao meu trabalho e tenho
experiéncia.”

“Lazer e trabalho social.”

“Porque sou profissional, vivo e amo 0 que faco com seguranca e
didatica para ensinar.”

“Trabalho com o que eu gosto; para mim € lazer.”

“Pelos meus 18 anos convivendo.”

“Por trazer lazer para as pessoas.”

Gosto de trabalhar com o surfe.”

“Faco atividade fisica, saude e mental para todas as idades! Tira o
estresse.”

“‘Em aprendizado”

“Além de fazer aventuras, tornamos um lazer agradavel para todos.”
“Pois proporciono lazer as pessoas.”

“Trabalho diretamente na area.”

“Pois esse esporte de aventura tem muito lazer.”
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e “Treino ha muitos anos.”

e “Tenho uma bagagem em parte do lazer e descida para
profissionais.”

e “Trabalho no turismo.”

e “Contenho experiéncia e varios cursos.”

e “Porque gosto da natureza.”

e “Trabalho no ludico.”

e “Pois ja atuo na area a mais ou menos 8 anos e tenho curso técnico
em turismo.”

e “Porque a gente atende aos clientes mantendo a seguranca e a
alegria deles.”

e “OperacOes comerciais em turismo de aventura.”

e “Pois possuo cursos.”

e “Por trabalhar com o divertimento das pessoas.”

e “Publico que frequenta estd em seu momento de lazer.”

e “Porgue eu guio as pessoas em suas atividades.”

e “Pelo tempo de atividade e pelos cursos.”

e “Proporciono o bem-estar da pessoa.”

e “J4faco bastante tempo nessa area.”

e “Atuo h& 15 anos no mercado.”

e “Por estar em contato total com o lazer; as pessoas que vém aqui
para se divertir.”

Algumas respostas relacionam-se com o0s conceitos de lazer
apresentados na pesquisa bibliografica, porém, em sua maioria, as respostas
séo relacionadas ao divertimento e bem-estar.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:

e “Sou instrutor de paraquedismo.”

e “Estou ainda comecando.”

e “Porgue eu ndo tenho muito tempo na area.”

¢ “Hoje nao atuo tanto, mas tenho formacdes especificas no surfe e na
escalada.”

e “Por que vocé esta com vidas no bote.”
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e “Esta em treinamento.”
Em relacdo as negativas, a maioria responde nao ser profissional do
lazer por estar ha pouco tempo em atuacdo ou ainda por pensar que, ao

arriscar vidas, ndo proporciona lazer as pessoas.

Questdao 7. Vocé considera, ou nao, as atividades de aventura um
conteudo do lazer?

Para esta questao obtivemos 57 respostas.

B Sim

E Nao

Gréfico 58 — Respostas a questao 7

Das 57 respostas obtidas para esta questdo, 54 consideram as
atividades de aventura um dos contetdos do lazer e apenas 3 nao consideram.
No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is) deles? Porém,
como os sujeitos entrevistados desconheciam os contetdos do lazer aos quais
nos referiamos, a maioria das respostas ficou sem sentido para a questéo,
portanto ndo foram levadas em consideracdo a titulo de resultados.
Destacamos, no entanto, as respostas que se identificavam com o proposto
pela questao:
e “Lazer de aventura, turistico, esportivo.
e “Turistico.”
e “Turistico.”
e “E lazer, é fisico e mental.”
No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:
e “Cada atividade tem um grau de dificuldade, mesmo na ocasido do
lazer.”
e “Considero como um esporte de risco.”

e “Envolve muito risco de morte.”
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Questao 8. Qual seu nivel de escolaridade?

Para esta questao obtivemos 57 respostas.

B Fundamental 1
B Fundamental 2
M Ensino médio

B Ensino superior

M Pés-graduagdo

Grafico 59 — Respostas a questéo 8

Em relacédo ao nivel de escolaridade dos profissionais, a maioria tem
o ensino médico concluido, seguido pela graduagdo no ensino superior.
Poucos tem apenas o fundamental 1 ou fundamental 2. Constatamos, porém,
profissionais com nivel de pds-graduacao, especificamente um em cada cidade
pesquisada.

No caso de a resposta ser ENSINO SUPERIOR, indagava-se: Qual

curso?

B Administragdo
B Nutrigdo
M Educagdo Fisica
M Direito
W Gastronomia
W Enfermagem
1 Ciéncias Contabeis
M Hotelaria
Fisioterapia
1 Técnico em Telecomunicagdes

Grafico 60 — Respostas a questédo 8

Para nossa surpresa, ao analisarmos quais cursos de graduacéo
superior tém os profissionais que atuam com atividades de aventura, vemos
Administracdo em primeiro lugar e Educacdo Fisica em segundo. Ainda
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encontramos profissionais formados em Ciéncias Contabeis, Gastronomia,
Nutrigdo, entre outros.
No caso de a resposta ser POS-GRADUACAO, indagava-se: Qual
curso? As respostas obtidas foram:
e Mestrado em Engenharia de Software.
e Psicopedagogia.

e Ensino e pesquisa do turismo.

Questdo 9. Vocé fez ou néo algum curso de formacéo especifica em
atividades de aventura?

Para esta questao obtivemos 57 respostas.

Grafico 61 — Respostas a questdo 9

Em sua maioria, os profissionais que atuam em atividades de
aventura fizeram algum tipo de curso de formacéo especifica na modalidade
em que atuam.

No caso de a resposta ser SIM, indagava-se: Qual(is)?



H Primeiros socorros/Resgate
M Instrutor para surfe

= Formagdo do monitor em lazer e atividade de aventura

u Salva-surfe
® Provisionado CREF
= Preparacao fisica
m Técnicas verticais
m |nstrutor de rafting
m Canoagem Aguas Brancas
m Técnico em turismo
= Guia em atividades radicais
= Guia
= Técnico em seguranga no turismo de aventura
® Instrutor de paraquedismo
Instrutor de seguranga em tinel de vento
= |nstrutor de Basic Body Fly
Coach
Piloto de avido
Fotografia

Grafico 62 — Respostas a questdo 9
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Em relagdo as respostas afirmativas, foi indagado quais cursos o

profissional havia feito. As respostas ficaram, novamente, regionalizadas.

Percebemos que na atividade de paraquedismo é necessario o curso de

instrutor em virtude do volume de respostas neste sentido, mas também cursos

de primeiros socorros/resgate, técnicas verticais, instrutor de rafting, entre

outros, relacionados sempre com as atividades principais destacadas.

No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As

respostas obtidas foram:

“Por ndo achar que iria me acrescentar nada.”

“Néo tive oportunidade.”

“Por falta de oportunidade.”

“O municipio nao oferece.”

“Néao tenho dinheiro para pagar e nem sou esperto para passar em

uma prova, mas gostaria.”

“Surfo desde pequeno.”

“Néo ter oportunidades.”

“Os condutores foram treinados para a atividade.”

“Auséncia de tempo.”

Diversas foram as respostas dos profissionais que ndo realizaram

tais cursos, mas a falta de oportunidade foi a principal.
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Questao 10. Vocé acredita ou ndo que um profissional de atividade de
aventura deva ter conhecimentos especificos?

Para esta questao obtivemos 57 respostas.

HSim
m Nao

Grafico 63 — Respostas a questédo 10

Dos 57 profissionais que responderam nosso questionario, 54
acreditam que o instrutor de atividades de aventura deve, sim, ter
conhecimentos especificos para trabalhar na area e apenas 3 nao acreditam.

No caso de a resposta ser SIM, o participante poderia marcar até 5
opc¢Oes ou indicar quantas quisesse.

M Sobre o corpo humano

MW Lazer

M Educagdo ambiental

M Natureza

M Ecologia

M Psicologia

B Comunicagdo

M Nutrigdo

M Primeiros socorros/Resgate

B Técnicos da atividade

M Didética

M Procedimentos de seguranca

M Fisica

™ Etica
Sociologia

M Previsdo do tempo
Planeta
Motivagdo
Comportamento
Equipamentos
Educagdo esportiva

Gréfico 64 — Respostas a questao 10

Em relacdo a quais conhecimentos especificos o instrutor de
atividades de aventura deveria ter, colocamos cinco principais para pudessem
assinalar: corpo humano, lazer, educacdo ambiental, natureza e ecologia, mas
0s participantes poderiam listar livremente outros conhecimentos. O principal a
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ser citado foram os primeiros socorros/resgate como principal, mas também
outros, como psicologia, fisica, ética, didatica, motivacdo, nutricdo, sociologia e
previsédo do tempo.
No caso de a resposta ser NAO, indagava-se: Por qué? As
respostas obtidas foram:
¢ “Em minha opinido, ndo é necessario.”

e “S0 conhecimento especifico do esporte.”

2.5 Anédlise dos resultados

Na cidade de Boituva, os profissionais, especificamente da atividade
de paraquedismo, dos 14 entrevistados, 11 possuiam mais de dez anos de
experiéncia e dois, mais de vinte anos. Ja na cidade do Guaruja, mais
especificamente na atividade do surfe, encontramos aprendizes com menos de
um més de atuacgdo, geralmente participantes de projetos sociais. Porém, em
sua maioria, os profissionais tém mais de um ano de atuagéo, podendo chegar
a mais de dez anos, como foi constatado, principalmente, com os donos das
escolinhas de surfe. Na cidade de Socorro, a maioria dos profissionais tem de
um a cinco anos de atuacdo, justamente por se tratar de atividades
relativamente novas, como o rafting e o arvorismo; mas também encontramos
uma quantidade significativa de profissionais com mais de seis anos de
atuacao e apenas um com mais de quinze anos de experiéncia.

Em relacdo a atuagdo nas atividades de aventura, como em cada
cidade havia atividades principais especificas, tivemos um grande ndamero de
respostas diversas. Em Boituva, as majoritarias foram as atividades de instrutor
de paraquedismo, instrutor de salto duplo e cameraman. Na cidade do Guaruja,
a atuacao principal foi o surfe e, consequentemente, a atividade de instrutor de
surfe mostrou-se majoritaria. Na cidade de Socorro, por haver uma gama maior
de atividades, muitos profissionais tém mais de uma atuacdo, como nas
atividades de rafting, técnicas verticais, arvorismo e caminhada.

Em relacdo a indagacdo sobre necessidade de formacéo
universitaria para o profissional de atividade de aventura, encontramos
divergéncias entre as cidades, sendo que os profissionais de Boituva, em sua

maioria, n8o pensam ser necessdaria essa formacgdo; no Guaruja, a maioria
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pensa ser necessaria essa formacao e em Socorro obtivemos um empate nas
respostas. Porém, de uma forma geral, igual numero de profissionais
consideram essa formacao importante em relagéo aos que nao consideram.

No caso de a resposta ser positiva, indagava-se qual a formacéo
ideal, ou quais, para esse profissional, sendo que a resposta mais citada foi
Educacéo Fisica em Boituva e Guaruja, seguida de Educacéo Fisica e Turismo
na cidade de Socorro. Aos que responderam nao, indagava-se o0 porqué de
esse profissional ndo precisar de uma formacao universitaria e as respostas
foram as mais variadas possiveis. E possivel citar: “A atividade em si é uma

faculdade”, “Por que o instrutor necessita ter uma instrucdo especifica na sua

area e ndo entender sobre outros esportes de aventura”, “Com o conhecimento
e o tempo de pratica, j4 esta apto a ensinar”, “O profissional aprende o que é
necessario com os instrutores e com a pratica do dia a dia”, “E necessario
aprender na pratica e ndo dentro de uma sala de aula”.

Quando indagado se o profissional de atividades de aventura deve
ter uma formacdo especifica na area em que atua, as respostas foram
unanimes em todas as trés cidades pesquisadas ao afirmarem que sim. Diante
da resposta “sim”, perguntava-se qual a formacdo ideal. A maioria dos
entrevistados respondeu ser um curso especifico para cada atividade, seguido
por um curso de Primeiros Socorros e Resgate e por Educacao Fisica, mas
também encontramos Comunicacdo e Seguranga. Ante as poucas respostas
negativas indagava-se o porqué; dentre as respostas, podemos citar: “Pois ao
longo dos anos que vamos adquirindo experiéncia”, “O profissional tem a
formacdo necessaria no aprendizado de cada atividade especifica na pratica do
dia a dia”, “Nao ha necessidade”.

Na questdo “o0 que se pensa sobre os cursos de formacéo
profissional especifica nas atividades de aventura”, a maioria dos profissionais
das trés cidades respondeu que 0s consideram importantes; apenas um
profissional ndo os considerou assim. Ao responder importante, questionavam-
se quais disciplinas um curso para formacdo especifica em atividades de
aventura deveria conter. Mais da metade dos entrevistados das trés cidades
citou primeiros socorros e resgate como atividade prioritaria, mas também
tivemos respostas citando técnicas verticais, meio ambiente, atividades

especificas de cada modalidade, comunicacéo, didatica, técnicas de seguranca
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e até mesmo linguas. Na continuacdo da questdo questionou-se qual
profissional poderia ministrar esses cursos. Nas trés cidades os mais citados
foram os instrutores experientes em cada modalidade e profissionais da area,
seguidos do educador fisico, bombeiro, guia, professor universitario, professor
formado e até médico.

No caso da resposta negativa, indagava-se o porqué. Citamos a
Unica resposta: “Existem cursos e confederagcbes com normas e técnicas
diferentes e todos sao satisfatérios”.

Ja entrando nas questfes relacionadas ao lazer, foi perguntado se
0s entrevistados consideravam-se ou nao profissionais do lazer, e de todos os
profissionais, apenas seis responderam que nao; os outros 51 responderam
que sim. A resposta positiva seguia uma questdo perguntando por qué.
Algumas das respostas sdo: “Porque para mim, surfar € qualidade de vida e
lazer”, “Eu fago muitas pessoas desacreditadas pegarem onda e elas ficam
amarradonas”, “Por que eu proporciono um lazer as pessoas, proporciono
diverséo”, “O paraquedismo € uma atividade de lazer”, “Além de fazer
aventuras, tornamos um lazer agradavel para todos”, “Pois esse esporte de
aventura tem muito lazer”, “O publico que frequenta esta em seu momento de
lazer”, “Por estar em contato total com o lazer; as pessoas vém aqui para se
divertir’. No caso de a resposta ser ndo, perguntava-se por qué. As respostas
gue conseguimos foram: “Sou instrutor de paraquedismo”, “Porque vocé esta
com vidas no bote”, “Estou comegando”, “Estou em treinamento”.

Relacionando as atividades de aventura com o lazer, foi perguntado
se o profissional considera, ou ndo, as atividades de aventura um contetudo do
lazer. Em sua grande maioria, as respostas foram positivas; apenas trés foram
negativas. Na sequéncia indagou-se o porqué da resposta. Assim podemos
citar as respostas positivas: “Lazer de aventura, turistico, esportivo”, “Turistico”,
“E lazer, é fisico e mental”’. Respostas negativas: “Cada atividade tem um grau
de dificuldade, mesmo na ocasiao do lazer”, “Considero como um esporte de
risco”, “Envolve muito risco de morte”. E importante mencionar que a maioria
dos profissionais desconhece os conteudos do lazer ao qual nos referiamos, o
que tornou algumas respostas sem sentido, por isso ndo foram consideradas

nos resultados.
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Uma das questbes de maior relevancia para este trabalho levantou o
nivel de escolaridade dos profissionais. Pouco mais da metade dos
entrevistados tinha apenas o ensino médio (39 respostas); em segundo lugar
vieram o0s profissionais com ensino superior (18 respostas), com pos-
graduacéo (trés respostas), e com ensino fundamental (duas respostas). Para
as pessoas com ensino superior, 0 curso mais citado foi o de Administragéo,
com seis respostas, Educacao Fisica, com trés, e Direito, com duas. Também
foram citados com uma resposta 0s seguintes cursos: Nutricdo, Gastronomia,
Enfermagem, Hotelaria, Fisioterapia, Ciéncias Contabeis e Técnico em
Telecomunicacdes. Nas respostas dadas, como pds-graduacdo temos:
mestrado em Engenharia de Software, Psicopedagogia e Ensino e Pesquisa do
Turismo.

A pendltima questdo abordava o curso de formacdo especifica de
atividades de aventura frequentado pelo profissional. Dentre as respostas, 46
profissionais foram positivas e apenas onze responderam que nao. Aos que
responderam sim, indagava-se quais. Como as atividades das cidades
analisadas sdo especificas, tivemos um grande numero de respostas, entre as
quais se destacam a formacao especifica em primeiros socorros e resgate,
com onze respostas, e a formacdo como instrutor de paraquedismo, também,
com onze respostas. Técnicas verticais e instrutor de rafting aparecem com
cinco respostas cada, e o curso de salva-surfe, quatro, seguidas de instrutor de
surfe, com trés respostas. O que regionaliza as respostas por local e atividade,
conforme citamos anteriormente.

No caso de a resposta ser ndo, indagava-se porqué, e, visto ser de
extrema importancia em nossos resultados, a esta questdo, colocaremos todas
as respostas citadas: “Por ndo achar que iria me acrescentar nada”, “Nao tive
oportunidade”, “Por falta de oportunidade”, “O municipio ndo oferece”, “Nao
tenho dinheiro para pagar e nem sou esperto para passar em uma prova, mas
gostaria”, “Surfo desde pequeno”, “Nao ter oportunidades”, “Os condutores
foram treinados para a atividade”, “Auséncia de tempo”.

Nossa ultima questdo perguntava se ele acredita, ou ndo, que um
profissional de atividade de aventura deva ter conhecimentos especificos.
Novamente, quase todos, responderam que sim e apenas trés responderam

gue ndo. Apoés responder sim, 0 questionario indicava cinco contetdos para
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gue pudessem ser marcados e deixava livre para que o profissional colocasse
mais conteddos que pensava serem importantes. Mais da metade dos
profissionais marcaram as op¢des que estavam no questionario como: corpo
humano, lazer, educacdo ambiental, natureza e ecologia; além destes, foram
citados: primeiros socorros e resgate, psicologia, procedimentos de seguranca
e didatica, com mais de trés respostas. Outros conhecimentos foram citados
em apenas uma ou duas respostas. No caso de a resposta ser NAO, indagava-
se porqué, com duas respostas apenas: “Em minha opinido néo é necessario’,
“So6 conhecimento especifico do esporte”.

De acordo com as pesquisas realizadas e os dados apresentados,

seguem nossas consideracoes.
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CONSIDERACOES FINAIS

Este trabalho foi desenvolvido com a proposta de investigar que
formacéao técnica e estudos do lazer possuem os profissionais que atuam com
atividades de aventura para atuar na area.

Foram objetivos desta pesquisa: (1) mostrar a atual situacdo da
formacao e atuacéo de parte dos profissionais das atividades de aventura no
ambito do lazer e que lidam diretamente com o publico, correlacionando-a com
sua formacdo nesta area em trés cidades (Socorro, Boituva e Guaruja),
escolhidas como polos de atividades de aventura no estado de S&o Paulo,
respectivamente com rafting, paraquedismo e surfe, e (2) pesquisar, em
documentos oficiais, sobre a formacao profissional na area de turismo de
aventura, esportes radicais e atividades de aventura.

As atividades de aventura, de uma forma geral, vém destacando-se
no cendrio nacional ha mais de duas décadas como uma vertente dos
contetdos do lazer, o que despertou a comunidade académica a realizar
estudos nas éareas da sociologia, educacdo fisica, turismo, economia e
educacdo. Pina (1995) ja mostrava a tendéncia do aumento da procura pelo
chamado lazer ecoldgico ou na natureza nas préoximas décadas. Em relacao a
nossa area, a educacdo fisica, esta pesquisa mostrou a situacdo atual da
formacéo e atuacdo de parte dos profissionais das atividades de aventura em
trés cidades e em trés contextos diferentes.

Nossa pesquisa comprovou que muitos dos profissionais mais
experientes, aqueles com mais de dez anos de atuacdo, hoje orientam e
ensinam outras pessoas para que atuem em suas atividades, de inicio como
estagiarios ou aprendizes e, em seguida, como instrutores ou condutores,
termo utilizado pela Abeta.

Durante a pesquisa bibliografica constatamos serem as atividades
de aventura uma das vertentes do lazer, o que se comprova nos escritos dos
autores estudados. Lazer e atividades de aventura estdo muitas vezes
relacionados diretamente nos textos, mas na atuacdo dos profissionais, de

acordo com nossa pesquisa, nao € isso que ocorre.
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Ainda na pesquisa bibliografica, conceituamos a Abeta e sua
atuacao junto ao Ministério do Turismo e da ABNT para a criacdo de normas
técnicas para o turismo de aventura desde o ano de 2004. Comissfes foram
reunidas e muito dinheiro foi investido na elaboracdo das normas e na
capacitacdo dos chamados polos de ecoturismo (destinos escolhidos pela
maior concentracdo de visitantes). Um desses polos é a cidade de Socorro, no
estado de Sao Paulo.

Como parte ainda da pesquisa bibliografica, analisamos algumas
normas técnicas que continham a palavra “condutor” por entendermos que elas
estavam mais associadas a nossa proposta de estudo. Nossa pesquisa de
campo comprovou isto.

De acordo com a pesquisa de campo, as normas da ABNT nao
estdo sendo implantadas para a formacéo destes profissionais, pois hdo séo
nem citadas nas respostas das cidades de Guaruja e Boituva. Nestas cidades
ndo existem normas especificas para as atividades desenvolvidas, mas a
norma geral sobre condutores pode ser aplicada na formacao inicial destes
profissionais. A Abeta e as normas foram citadas somente em Socorro, visto
que naguela cidade houve um esforco para capacitar os empresarios em
relacdo as normas. Porém, os profissionais que lidam diretamente com o
publico ndo tém uma formacdo ou capacitacdo padronizada em relacdo aos
conteudos técnicos especificos de sua propria atividade. Alguns sequer tém o
curso basico de primeiros socorros e resgate, pois manifestam em suas
respostas o desejo de terem a oportunidade de fazé-lo.

Na cidade do Guaruja, o CREF prop6s-se a regulamentar a atuagao
dos profissionais das escolas de surfe e obrigou a todos fazerem o curso
denominado provisionado, curso este que, segundo o0s profissionais, néo
atendeu as expectativas por ser caro e nao trazer aprofundamento nas
disciplinas propostas, muito menos algo relacionado a area especifica daqueles
profissionais (o surfe). Nesta cidade, encontramos 0 maior namero de
aprendizes, muitas vezes menores de idade. Muitos deles vém de projetos
sociais e auxiliam os instrutores e professores nas aulas, sendo que sua
atuacao limita-se, muitas vezes, a apenas carregar e limpar os equipamentos.
Para eles o fato de estarem trabalhando com o que gostam deixa-os satisfeitos,

mas, segundo a pesquisa, gostariam, sim, de fazer cursos e se aperfeicoar na
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profissdo escolhida para aquele momento. O préprio curso de salva-surfe,
oferecido pelo Corpo de Bombeiros do estado de S&o Paulo e que capacita
surfistas a realizar procedimentos de resgate com a prancha e ministrar os
primeiros socorros aos semiafogados, ndo esta sendo fornecido.

Na cidade de Boituva, pudemos constatar que ha diversas
formacdes possiveis para os profissionais do paraquedismo, mas sao
ministradas pela Federacdo Paulista de Paraguedismo e pela Confederacao
Brasileira de Paraquedismo. Alguns profissionais buscam essa formacao fora
do Pais, onde o esporte, tecnologicamente falando, é mais evoluido. H&, ainda,
a certificacdo dos instrutores pelas fabricas de equipamentos. Neste local, e
com as normas nacionais e internacionais em vigor, o tempo de atividade né&o
faz diferenca na formacéo, mas a experiéncia e a quantidade de saltos contam
muito, e sdo pré-requisitos para algumas qualificacoes.

Risco e perigo sao palavras constantes nas respostas dos
profissionais sujeitos da pesquisa, que estao preocupados com as normas de
seguranca das atividades. Os mais novos, porém, desconhecem, muitas vezes,
até as técnicas basicas necessarias para minimizar estes riscos. Se treinados
da maneira correta, segundo Auricchio (2012), esses turistas né&o
convencionais podem ser instruidos na técnica do rapel e ter acesso a
descidas de cachoeiras, canions, vales e cavernas, proporcionando-lhes maior
diversdo e a oportunidade de interagir com estes atrativos naturais, néo
requerendo ainda o uso excessivo de forga fisica.

Nesta mesma linha de pensamento, podemos incluir o surfe, o
arvorismo, a caminhada, o stand up paddle, pois, nas atividades especificas de
paraquedismo e rafting, todos os clientes tém um treinamento prévio sobre
normas de seguranca e o comportamento durante a atividade, como pudemos
observar durante a aplicacdo dos questionarios.

E consenso, entre 0s sujeitos da pesquisa, que profissionais
experientes sdo as pessoas mais capacitadas para ministrar cursos de
formacdo especifica para as atividades de aventura. Conforme constatado,
este profissional muitas vezes nao possui uma formacao basica relacionada
aos conteudos por eles mesmos citados, como primeiros SOcorros e resgate,
procedimentos de seguranca, didatica, psicologia, comunicacdo, lazer, meio

ambiente, corpo humano e, até mesmo, educacdo ambiental. Ele tem
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consciéncia de que |he falta conhecimento, mas entende que nédo precisa vir da
faculdade, mas de outros cursos e os mais confiaveis sdo os fornecidos pelas
associacoOes, federacdes e confederacoes.

O professor de educacao fisica aparece em muitas das respostas
como pessoa capacitada a ministrar cursos de formacéao especifica na area das
atividades de aventura; € pessoa de confianca para esses profissionais. Mas,
segundo nossa pesquisa bibliogréfica, esse profissional ndo tem uma
capacitacdo adequada para isso durante seu curso de licenciatura ou
bacharelado e, somente com uma especializacdo na area, como uma pos-
graduacdo em esportes de prancha ou uma poés-graduacdo em esportes e
atividades de aventura, este profissional estara apto a realizar essa intervencao
de forma satisfatoria no que diz respeito a contetdos técnicos especificos.
Ainda assim, estara longe de obter o conhecimento de um profissional com dez
ou vinte anos de experiéncia na area.

Por outro lado, concluimos, a partir de nossa pesquisa de campo,
gue o profissional experiente deve, sim, participar da formacédo, mas nao ser o
anico responsavel, pois quase a maioria dos sujeitos sabe que trabalha com
lazer, mas néo sabe realmente como trabalhar esse lazer e quais os contetdos
gue devem trabalhar com seus clientes durante toda a atividade para que estes
nao apenas vivenciem a execucdo de uma atividade, mas adquiram uma
aprendizagem.

Pina (1995) diz que o profissional do lazer n&o deve,
necessariamente, ser formado em algum curso superior; essa formacdo é
desejavel, mas ndo imprescindivel. Ainda no campo da formacgéo profissional
do lazer, Marcellino (2010) afirma que esse contetdo deve ser multidisciplinar e
também ministrado por profissionais de diferentes areas do conhecimento.

Ainda de acordo com nossas pesquisas, podemos considerar que a
formacdo dos profissionais de atividades de aventura ndo regulamentadas por
federacdes ou confederagbes ndo € satisfatoria quanto ao contetdo técnico
especifico e a formac&o no ambito do lazer; tanto os profissionais de atividades
regulamentadas como os das nao regulamentadas ndo tém conhecimento
suficiente para atuar como animadores socioculturais, ou seja, como

profissionais do lazer.
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Em relacdo a esse quadro, consideramos que 0s cursos especificos
devem ser elaborados por uma equipe multidisciplinar de profissionais,
contendo o conhecimento tedrico e pratico que prepare, de forma ampla, o
futuro profissional que vai atuar em atividades de aventura. Deve-se levar em
conta as normas técnicas para o turismo de aventura e também a experiéncia
nas atividades j& regulamentadas. Nesse grupo, € imprescindivel a participacéo
de representantes das associagdes locais que, em sua maioria, S40 pessoas
mais experientes e que podem contribuir, e muito, para a vivéncia na
modalidade. Tais cursos devem ser financiados por programas publicos de
capacitacdo profissional ou pelas proprias associacfes e federacdes, 0 que
facilitaria 0 acesso dos envolvidos com um baixo custo de participacao.

As pessoas que trabalham com atividades de aventura muitas vezes
nao conseguem dividir trabalho e lazer em seu cotidiano, ja que trabalham para
o lazer de outras pessoas. Esta afirmacgéo, segundo nossa pesquisa, corrobora
0 que diz Parker (1978) ao afirmar que nas sociedades primitivas ndo havia
periodos de lazer definidos; algumas atividades econémicas, como a caca ou a
ida ao mercado, tinham caracteristicas recreativas, assim como o0 canto ou a
narracao de historias. Desconhecia-se um tempo especifico para a recreacdo e
o divertimento.

Em relacdo ao quadro apresentado, consideramos ser muito
importante uma formacédo académica para os profissionais de atividades de
aventura, embora ela ndo seja valorizada pelos préoprios profissionais
investigados. A formac¢do em Educacéo Fisica foi a mais indicada em virtude
dos conteudos abordados em sua grade, pois estes podem ser muito
aproveitados na atuacdo na area. Porém, essa formacdo ainda deve ser
complementada por cursos especificos has modalidades em que se vai atuar e
também em modalidades afins para que entdo se consiga trabalhar de forma a
inter-relacionar as atividades e conhecimentos, o que trara um beneficio maior
para quem atua e para quem prética.

Ndo pretendemos exaurir 0 assunto, nem mesmo apresentar
solucdes para todas as inquietacfes levantadas. Porém, buscamos apresentar
algumas reflexdes, respostas e investigacfes acerca do proposto e segundo
nossas possibilidades. Sabemos que se faz necessaria a continuidade deste

estudo em outros projetos para ampliar o enfoque aqui apresentado.
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APENDICES

APENDICE |

Oficio para técnicos

Data e local
Nome

Endereco

Saudacoes

Ref.: Projeto de pesquisa;: FORMACAO E ATUACAO PROFISSIONAL EM
ATIVIDADES DE AVENTURA NO AMBITO DO LAZER

Nosso objetivo, com o presente documento, € solicitar a colaboracdo
de Vossa Senhoria no projeto de pesquisa suprarreferido, que vem sendo
desenvolvido por meio de projeto de Mestrado, no curso de Educacéo Fisica,
da Faculdade de Ciéncias da Saude, da Universidade Metodista de Piracicaba,
visando conhecer melhor a formacdo dos profissionais da area, o que, em
Gltima analise, esperamos resulte em beneficios aos usuarios das atividades de

aventura no ambito do lazer.
A escolha de seu nome deu-se ao acaso.

Solicitamos, por favor, que responda ao questionario, em anexo,
devolvendo-nos através do envelope selado (em anexo), assim como 0S
documentos que acompanham esse oficio, devidamente preenchidos e

assinados.

Informamos ainda que, por questbes de ética que envolve a
pesquisa, seu nome e endereco e as informacdes fornecidas serdo mantidos

no mais completo sigilo.

Agradecemos, antecipadamente, as contribuicbes de Vossa
Senhoria.



Atenciosamente,

Nelson Carvalho Marcellino

UNIMEP-CNPq

José Ricardo Auricchio

Mestrando UNIMEP
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APENDICE I

Questionario para técnicos

Ha quanto tempo atua como profissional de atividades de aventura?

Qual(is) seu(s) tipo(s) de atuacao nas atividades de aventura?

Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura precisa ou nao de
uma formacéo universitaria?
Sim () Qual a formacéo ideal?

N&o ( ) Por qué?

Em sua opinido, o profissional de atividades de aventura precisa ou ndo de
uma formacéo especifica, na area?

Sim () Qual a formacéao ideal?

N&o ( ) Por qué?

O que pensa sobre os cursos de formacdo profissional especifica nas

atividades de aventura?

Importante ()

a- Quais atividades que um curso para formacgéo especifica em atividades de
aventura deveria conter?

b — Quais profissionais poderiam ministrar esses cursos?

N&o importante ( )
Por qué?

Vocé se considera ou ndo um profissional do lazer?
Sim () Por qué?

N&o ( ) Por qué?

Vocé considera, ou ndo, as atividades de aventura um conteudo do lazer?



8)

9)
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Sim () Qual(is) deles?
N&o ( ) Por qué?

Qual seu nivel de escolaridade?

( ) Fundamental 1 (1° ao 5° ano)

( ) Fundamental 2 (6° ao 9° ano)

( ) Ensino Médio (Colegial)

( ) Ensino Superior (Faculdade). Qual curso?

( ) Pés-Graduacéao. Qual curso?

Vocé fez ou ndo algum curso de formacdo especifica de atividades de
aventura?

Sim () Qual(is)?

N&o ( ) Por qué?

10)Vocé acredita ou ndo que um profissional de atividades de aventura deva ter

conhecimentos especificos?

sim ()

Sobre o corpo humano ( ), lazer ( ), educacdo ambiental ( ), natureza ( ),

ecologia, outros (indicar)

Pode escolher quantos quiser.

N&o ( ) Por qué?
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ANEXOS
ANEXO A

Normas técnicas paraturismo de aventura analisadas na pesquisa

documental

ABNT NBR 15285:2005 (Turismo de aventura — Condutores — Competéncia

de pessoal)

A seguranga no turismo de aventura envolve pessoas (tanto os
clientes quanto os prestadores de servigos, inclusive as organizacfes
publicas), equipamentos, procedimentos e as proprias empresas prestadoras
dos servicos.

Na conducdo dos clientes durante as atividades de aventura,

existem procedimentos comuns e necessarios a serem tomados.

Assim, como uma das iniciativas para a questdo do turismo de
aventura é apropriado que se estabelecam requisitos focalizados nas

competéncias minimas dos profissionais que atuam como condutores.

1 Objetivo

Esta norma estabelece os resultados esperados comuns e as

competéncias minimas para condutores de atividades de turismo de aventura.

2 Defini¢cbes

Para os efeitos desta norma, aplicam-se as seguintes defini¢des.

2.1 Competéncias: capacidade de mobilizar, desenvolver e aplicar
conhecimentos, habilidades e atitudes no desempenho do trabalho e na

solugéo de problemas.

2.2 Resultados esperados: resultados das atividades executadas na

realizagéo de um servico.
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2.3 Atividades de turismo de aventura: aquelas oferecidas comercialmente,

que tenham ao mesmo tempo o carater recreativo e envolvam riscos avaliados,

controlados e assumidos.

2.4 Condutor: profissional que conduz um cliente ou grupo de clientes nas

atividades de turismo de aventura.

2.5 Cliente: organizacdo ou pessoa que adquire ou usufrui de uma atividade

de turismo de aventura.

2.6 Medidas de contingéncia: agcdo preventiva e/ou corretiva a ser adotada

guando da sinalizacdo ou ocorréncia de perigos ou riscos.

3 Descri¢cdo das competéncias minimas

a)
b)
c)
d)

Competéncias comuns a todos os condutores, relacionados com:

o atendimento e conducédo do cliente;
apresentacao de um servi¢co de qualidade;
a seguranca;

os cuidados com 0 meio ambiente e as comunidades envolvidas.

4 Resultados esperados

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)

O condutor de turismo de aventura deve ser capaz de:
cumprir a legislagéo;
planejar a atividade de turismo de aventura;
decidir sobre alteracBes da programacao da atividade de turismo de
aventura,
aplicar técnicas elementares de orientacdo e navegacao;
garantir o uso adequado de equipamentos;
liderar grupos;
instruir o cliente quanto as técnicas minimas e praticas necessarias para
a realizacao da atividade;

assegurar o bem-estar e a seguranca do cliente;



)
J)
k)

)

m)
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gerenciar situacoes de emergéncia;

aplicar primeiros socorros;

prevenir impactos ambientais e sociais decorrentes das atividades de
turismo de aventura,;

assegurar a satisfacéo do cliente;

cuidar da apresentacao pessoal e postura profissional.

5 Competéncias

As competéncias necessérias para o alcance dos resultados esperados devem

ser avaliadas através dos conhecimentos, habilidades e atitudes indicados a

seqguir:

5.1 Conhecimentos

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

)

K)

Interpretacdo de sinais naturais climaticos;

técnicas de navegacao e orientacao;

técnicas de condicdo de grupos;

estratégias de comunicacéo e técnicas de instrucao para grupos;
registros basicos de seguranca no turismo de aventura;

fatores que contribuem para a ocorréncia de acidentes;

periodos e riscos mais comuns;

situacdes e procedimentos de emergéncia genéricos adequados;
procedimentos de primeiros socorros;

legislacdo e conservacdo ambiental;

técnicas de minimo impacto ambiental,

regras basicas de educacao e convivio social e cuidados com a higiene
pessoal;

aspectos legais e condi¢cdes de trabalhos tais como responsabilidade

civil e criminal.

5.2 Habilidades

a)
b)
c)
d)

Ser expressivo na comunicacgao oral;
falar de maneira clara e articulada;
ter coordenacéo fisica e sensorial;

calcular usando formulas simples;
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e) ter raciocinio l6gico-verbal de nivel moderado;
f) capacidade de tomar decisdes complexas;
g) capacidade de planejamento.

5.3 Atitudes ou atributos

a) Ser persuasivo;

b) ser controlador;

C) passar confianga para as pessoas;

d) saber ouvir para tomar decisoes;

e) ser empatico e tolerante;

f) analisar o comportamento das pessoas;
g) ser planejador;

h) ser otimista;

i) ser versatil;

j) ser perceptivo.

6 Manutencao e melhoria da competéncia
6.1 Desenvolvimento profissional continuo
Preocupa-se com a manutencao e melhoria das competéncias.

Convém que os condutores de turismo de aventura busquem e possam
demonstrar seu desenvolvimento profissional continuo e levem em conta

mudancas em:

a) necessidades dos individuos;

b) necessidades das organizacgdes;

C) técnicas, equipamentos e praticas das atividades de turismo de
aventura,;

d) pratica de relacdo com o cliente;

e) normas, legislacao;

f) outros requisitos.

6.2 Manutencdo da competéncia
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Convém que os condutores mantenham e possam demonstrar as suas
competéncias minimas, mediante a participacdo regular em atividades de

turismo de aventura.
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ANEXO B

ABNT NBR 15400:2006 (Turismo de aventura — Condutores de canionismo

e cachoeirismo — Competéncia de pessoal)

A seguranca no turismo envolve pessoas (tanto os clientes quanto
os prestadores de servic¢os, inclusive as organizacdes publicas) equipamentos,

procedimentos e as préprias empresas prestadoras dos servicos.
Esses fatores em particular na garantia da segurancga dos turistas.

Para canionismo e cachoeirismo € adequado especificar
competéncias minimas de condutores, como meio de assegurar que 0S
requisitos de competéncia atendam a todos 0s aspectos particulares e

exclusivos envolvidos na realizacédo destas atividades.

1 Objetivo

Esta norma estabelece resultados competentes minimos para
condutores de turismo de aventura de canionismo e cachoeirismo.

Esta norma ndo se aplica as praticas realizadas no contexto das
entidades de administracdo esportiva e por esportistas independentes, que néo

caracterizem pratica comercial turistica.

2 Defini¢cbes

Para os efeitos desta norma, aplicam-se as seguintes defini¢des:

2.1 Competéncia: capacidade de mobilizar, desenvolver e aplicar
conhecimentos, habilidades e atitudes, solucionando problemas para gerar

resultados esperados.

2.2 Resultados esperados: resultados das atividades executadas na

realizagéo de um servico.

2.3 Atividades de turismo de aventura: oferecidas comercialmente,
usualmente adaptadas das atividades de aventura, que tenham carater

recreativo e envolvam riscos avaliados, controlados e assumidos.
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2.4 Sistema debreavel: Usado na ancoragem para fixacdo da corda, com no

dindmico ou com um descensor, devidamente bloqueados, com recurso de

desbloqueio.

2.5 Autosseguro: Dispositivo de Seguranca conectado ao ponto de fixacdo da

cadeirinha e conectavel a um ponto de seguranca, confeccionado com cordas

ou fitas, com uma ou mais pontas e mosquetdes nas extremidades.

2.6 Quebra-corpos: passagem sinuosa e estreita onde exista dificuldade de

transposicgéo.

2.7 Blocos abatidos: blocos de rochas desmoronados.

3 Descricdo do condutor de canionismo e cachoeirismo

S&o profissionais que recepcionam orientam e preparam o0s turistas

ou conduzem de forma segura nas atividades de canionismo e cachoeirismo.

4 Resultados esperados

a)

f)

g)

O condutor de canionismo e cachoeirismo deve ser capaz de:

avaliar os roteiros de visitacdo aos canions e cachoeiras, considerando
aspectos de seguranca e bem-estar do cliente;

assegurar a organizacao da operagao;

assegurar que os equipamentos estejam em condi¢cdes de uso antes e
durante a operacao;

equipar-se adequadamente para atender as necessidades pessoais e do
grupo para a operagao;

orientar e exigir que os clientes estejam apropriadamente equipados e
vestidos para a operacao;

informar e orientar os clientes sobre a atividade e seus procedimentos
de seguranca;

conduzir com seguranca 0 grupo de clientes na transposicdo de

obstaculos de progresséao horizontal;
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h) conduzir com seguranca o0 grupo de clientes na transposicdo de
obstaculos de progresséao vertical ou que requeiram o uso de cordas;
i) aplicar técnicas de transposicdo por linha aérea (tirolesa);

j) conduzir com seguranga o grupo de clientes em trechos aquéticos
inclusive na transposicéo de obstaculos aquaticos;

k) conduzir o grupo de clientes de maneira uniforme e orientada;

l) estabelecer e utilizar sinais visuais ou sonoros e outros meios de
comunicacao;

m) identificar perigos e avaliar riscos;

n) realizar salvamentos aquaticos;

0) elaborar e implementar um plano de contingéncia.

5 Competéncias
5.1 Conhecimentos

a) Conhecer, saber usar, manter e conservar equipamentos individuais e
coletivos;

b) técnicas de pernoite em caso de emergéncia;

c) técnicas de minimo impacto ambiental em ambientes naturais;

d) operar radios de comunicacéo;

e) conhecer, saber fazer e aplicar cerca de vinte n6s mais utilizados;

f) saber montar e utilizar o automolinete e corrimaos de seguranca;

g) interpretar as condicdes meteorologicas e hidrolégicas;

h) ler e interpretar croquis e topoguias de canions;

i) procedimentos de gerenciamento de atritos na corda;

j) conhecer os procedimentos técnicos de descida vertical;

k) conhecer os procedimentos relacionados as técnicas de subida por
corda;

[) conhecer os procedimentos técnicos de autorresgate;

m) conhecer os procedimentos relacionados as técnicas aquaticas;

n) conhecer os procedimentos de salvamento aquatico;

0) conhecer e saber utilizar os sinais basicos de comunicacdo gestuais e
sSonoros;

p) saber montar e utilizar tirolesas.
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5.2 Habilidades

a) Ter acuidade visual,

b) ter acuidade auditiva;

C) ser expressivo ha comunicacao oral;

d) falar de maneira clara e articulada;

e) usar corretamente 0s aspectos gramaticais na comunicacéo oral;
f) capacidade de entender a linguagem corporal e gestos;

g) calcular usando formulas simples;

h) ser capaz de tomar decisdes complexas;

i) ter raciocinio logico-verbal de nivel moderado;

j) ser capaz de discriminar pequenos detalhes;

k) aplicar regras e sistemas simbdlicos;

l) ter coordenacédo fisica e sensorial;

m) ter destreza manual;

n) ter condicionamento fisico;

0) saber nadar com capacidade para transpor no minimo 50 metros;

p) capacidade de planejamento.

5.3 Atitudes ou atributos

a) Ser controlador;

b) gerar confianca nas pessoas;
C) ser empatico e tolerante;

d) ser critico;

e) julgar de forma racional;

f) ser atento a detalhes;

g) ser disciplinado;

h) ser cuidadoso;

i) ser equilibrado.

6 Manutencao e melhoria da competéncia

6.1 Desenvolvimento profissional continuo
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O desenvolvimento profissional continuo preocupa-se com a
manutencao e melhoria das competéncias. Isto pode ser alcancado por meios
como: experiéncia profissional adicional, estudo privado, treinamento orientado,
participacdo em reunibes, palestras, seminarios, encontros, conferéncias ou

outras atividades pertinentes.

Convém que as atividades de desenvolvimento profissional continuo

levem em conta mudancas em:

a) necessidades dos individuos;

b) necessidades das organizacgdes;

c) técnicas;

d) equipamentos e préticas das atividades de canionismo e cachoeirismo;
e) pratica de relacdo com clientes;

f) normas e legislacéao;

g) outros requisitos.

6.2 Manutencdo da competéncia

Convém que os condutores mantenham e possam demonstrar as
suas competéncias minimas, mediante a participacao regular em atividades de

canionismo e cachoeirismo, por meio de registros.



154

ANEXO C
ABNT NBR 15399:2006 (Turismo de aventura - Condutores de
espeleoturismo de aventura — Competéncias de pessoal)

1 Objetivo

O objetivo é diferenciar o condutor de espeleoturismo vertical,
aguele com competéncia para conduzir grupos e cavernas com necessidades
de uso de técnicas verticais, ndo se aplicando as competéncias necessarias
para a conducdo de clientes em atividades de mergulho em ambientes de

caverna.

2 Termos e defini¢cdes

Para efeito dessa norma ABNT NBR 15285 - turismo de aventura,

condutores, competéncia de pessoal, aplicam as seguintes defini¢cdes:
2.1 Caverna: cavidade natural subterranea.

2.2 Competéncia: capacidade de mobilizar, desenvolver e aplicar

conhecimento.

2.3 Espeleoturismo: atividades envolvidas em cavernas, de finalidade
turistica.

2.4  Atividades de turismo de aventura: de carater recreativo, envolvem
riscos avaliados, controlados e assumidos.

2.5 Espeleoturismo de aventura: atividade de turismo de aventura
desenvolvida em cavernas.

2.6 Resultados esperados: resultados das atividades executadas na

realizagéo de servigo.

3 Descricdo do condutor de espeleoturismo de aventura

O condutor de espeleoturismo de aventura é o profissional,
orientador responsavel por recepcionar e preparar seus clientes de forma que
as atividades de espeleoturismo de aventura sejam seguras, atendendo aos
requisitos da norma ABNT NBR 15285.
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4 Resultados esperados

4.1

Resultados esperados para o condutor de espeleoturismo de

aventura

f)

9)

h)

)

K)

O condutor de espeleoturismo de aventura deve ser capaz de:

avaliar os roteiros de visitacao as cavernas;

escolher o percurso mais adequado dentro da caverna;

orientar os clientes sobre as caracteristicas da caverna a ser visitada,
fornecer informacéo bésica ao cliente sobre as cavernas e seu entorno;
assegurar que os equipamentos individuais e coletivos necessarios para
operacédo estejam em bom estado;

equipar-se adequadamente para atender as necessidades pessoais e do
grupo para operacao;

orientar e exigir que os clientes estejam apropriadamente equipados e
vestidos para operacao;

conduzir com segurancga o grupo de clientes;

liderar o grupo de clientes de maneira homogénea e orientada;

elaborar e implementar um plano de ac&do para situacdes de
emergéncia,;

avaliar riscos.

4.2 Resultados esperados adicionais para condutores de espeleoturismo

vertical

Além dos resultados esperados relacionados em 4.1, o condutor de

espeleoturismo vertical deve ser capaz de:

a)

b)

c)

d)

e)

assegurar que 0s equipamentos individuais e coletivos necessarios para
a operacao de espeleoturismo vertical estejam em bom estado;

avaliar se o0s clientes apresentam condicbes fisicas e emocionais
adequadas aos roteiros verticais previstos;

orientar os clientes na colocacdo e utilizacdo dos equipamentos
individuais de seguranca para ambientes verticais e monitora-los durante
toda a operacéao;

conduzir com seguranga o grupo de clientes em ambientes verticais;

realizar procedimentos de autorresgate.
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5 Competéncias

As competéncias necessarias ao alcance dos resultados esperados devem ser

avaliadas por meio dos conhecimentos, habilidades e atitudes indicados a

seqguir:

5.1 Conhecimentos

e)
f)
9)
h)
)
)
K)

Conhecimentos para condutores de espeleoturismo de aventura:

nocdes basicas de espeleologia;

utilizacao, estocagem e conservacéo de equipamentos;

estocagem e transporte de carbureto de maneira segura;
reconhecimento e transposicdo com seguranca de obstaculos naturais;
seguranca em pequenas escaladas, desescaladas e planos inclinados;
confeccao e aplicacao dos nds mais utilizados;

utilizagédo de ancoragens naturais e artificiais;

avaliacao de riscos;

reconhecer perigos;

interpretacdo de mapa topografico de caverna;

reconhecimento e protecéo de areas de pesquisa.

Conhecimentos adicionais para condutores de espeleoturismo

vertical:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

9)
h)

utilizacdo, estocagem e conservacao de equipamentos verticais;
especificacdes técnicas de cordas estéaticas e dinamicas;

confeccdo e aplicacdo dos nés mais utilizados em técnicas verticais;
instalacdo de ancoragens e sistemas de ancoragens naturais e
artificiais;

equipagem e desequipagem de lances verticais com os desvios e
fracionamentos necessarios;

procedimentos técnicos de descida vertical;

procedimentos técnicos de subida vertical;

procedimentos técnicos de reversdo de subida para descida e descida
para subida;

procedimentos técnicos de autorresgate para situagdes de emergéncia;
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montagem de sistemas simples de icamentos.

5.2 Habilidades

Habilidades para condutores de espeleoturismo de aventura:

usar corretamente 0s aspectos gramaticais na comunicacdo oral e
escrita;

entender a linguagem corporal e gestos;

ter acuidade visual, ter acuidade auditiva;

ter destreza manual;

ter condicionamento fisico.
Habilidades adicionais para condutores de espeleoturismo vertical:

efetuar calculos com angulos;
coordenacao motora apurada,

ter condicionamento fisico.

5.3 Atitudes ou atributos

a)
b)
c)
d)
e)

ser disciplinado;
ser atencioso;
ser equilibrado;
ser critico;

ser tranquilo.

6 Manutencao e melhoria da competéncia

6.1 Desenvolvimento profissional continuo

O condutor deve se comprometer com seu desenvolvimento

profissional continuo visando a manutencao e melhoria das competéncias. Isto

pode ser alcancado por meios tais como: experiéncia profissional adicional,

estudo privado, treinamento orientado, participacdo em reunides, palestras,

seminarios, conferéncias ou outras atividades pertinentes.

Convém gue as atividades de desenvolvimento profissional continuo

levem em conta as:
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a) necessidades dos individuos;

b) necessidades das organizacgoes;

c) técnicas, equipamentos e praticas das atividades de espeleoturismo de
aventura e vertical;

d) praticas de relacbes com os clientes; normas e legislacao;

e) evolugao do mercado; outros requisitos.

6.2 Manutencdo da competéncia

Convém que os condutores mantenham e possam demonstrar suas
competéncias minimas, mediante a participacdo regular em atividades de

espeleoturismo e espeleologia, por meio de registros.
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ANEXO D

ABNT NBR 15397:2006 (Turismo de aventura — Condutores de

montanhismo e de escalada — Competéncia de pessoal)

1 Objetivo
Estabelecer no minimo alguns resultados e competéncias para
condutores de turismo a de aventura nas atividades de montanhismo e

escalada.

2 Defini¢cbes

Para os efeitos desta norma, aplicam-se as seguintes defini¢des:

2.1 Atividades de turismo de aventura: as que sado oferecidas
comercialmente e que usualmente foram adaptadas das atividades de
aventura, que sdo ao mesmo tempo recreativas e de riscos avaliados,

controlados e assumidos.

2.2 Autorresgate: Sao técnicas usadas pelo préprio grupo para resolver

situagOes sem intervencao externa.

2.3 Competéncia: Capacidades de mobilizar, desenvolver e aplicar
conhecimentos, habilidades e atitudes no desempenho do trabalho e na

solucéo de problemas, para gerar os melhores resultados esperados.

2.4 Escalada: Ascensao de montanhas, paredes ou blocos rochosos.

2.5 Montanhismo: Atividade de caminhada ou escalada praticada em

ambiente de montanha.
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2.6 Plano de contingéncia: Conjunto planejado de responsabilidades, acdes e

recursos para lidar com situacoes adversas previamente identificadas.

2.7 Plano de acdo em emergéncia: O conjunto planejado de
responsabilidades, acdes e recursos para lidar com incidentes durante a

operacao.

2.8 Prelecbes (briefing): Palestra inicial desenvolvida pelo condutor, sempre
com objetivo de integrar os clientes a atividade e ter a certeza de que
receberam e compreenderam todas as informagfes necessarias sobre a

seguranga.

2.9 Procedimento de fortuna: Utilizacdo de técnicas emergenciais com 0s

meios disponiveis.

2.10 Resultados esperados: Resultados das atividades executadas na

realizacdo de um servico.

2.11 Suspensdo inerte: Situacdo na qual a pessoa inconsciente esta

suspensa por dispositivo que restringe a circulacdo dos membros.

3 Descri¢ao dos condutores de montanhismo e escalada

Os condutores sdo profissionais que recepcionam, orientam,
preparam e conduzem o turista de forma segura nas atividades de

montanhismo e de escalada.

Sao considerados dois tipos de condutores: condutores de

montanhismo e condutores de escalada.

7

Condutor de montanhismo € aquele cuja competéncia é conduzir

grupos em vias com dificuldades de até terceiro grau.

Condutores de escalada: é aquele cuja competéncia € conduzir

grupos em vias de dificuldades a partir do terceiro grau.
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Para conducdo encaminhada curtas em ambientes de montanha

sem exposicao vertical, sdo suficientes os requisitos da ABNT NBR 15285.

4 Resultados esperados

4.1 Resultados esperados para os condutores de montanhismo e de

escalada

a) garantir a logistica adequada da operacéao;

b) utilizar adequadamente o0s equipamentos individuais e coletivos
necessarios a operacao;

C) orientar os turistas sobre a atividade e seus procedimentos de
seguranga;

d) prevenir e minimizar o0s impactos ambientais e socioculturais
provenientes da atividade;

e) conduzir o grupo de turistas de maneira homogénea e orientada;

f) identificar perigos e avaliar riscos;

g) gerenciar os riscos da operacdo, em funcdo dos riscos avaliados — o
condutor deve evitd-los ou minimiza-los com o uso de técnicas e
equipamentos adequados ou até mesmo com o0 cancelamento da
operacao;

h) reconhecer e utilizar sistemas de ancoragens;

i) estabelecer e utilizar sinais visuais e sonoros e outros meios de
comunicacao;

j) aplicar técnicas adequadas de escalada;

k) aplicar técnicas de seguranca em escaladas;

l) realizar procedimentos de autorresgate em ambiente vertical,

m) elaborar plano de contingéncia;

n) aplicar técnicas de primeiros socorros, de acordo com o permitido por
lei;

0) aplicar conduta ética nas atividades de montanhismo e de escalada.

4.2 Resultados esperados adicionais para condutores de escalada

a) conduzir de maneira segura os clientes em atividades de escalada com

dificuldade acima de 3° grau;
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aplicar técnicas de transposicao por linha aérea (tirolesa);

aplicar técnicas de seguranca em escaladas.

5 Competéncias

As competéncias para o alcance dos resultados para os condutores

de montanhismo e escalada devem ser avaliadas pelo conhecimento,

habilidades e atitudes.

5.1 Conhecimentos

)
k)
)

Conhecimentos para condutores de montanhismo e escalada:

conservacdao, avaliagdo dos equipamentos individuais e coletivos;
técnicas de minimo impacto ambiental nas atividades de montanha;
interpretacéo de fatores meteorolégicos em ambientes de montanha;
operacédo de radios de comunicacao;

sinais visuais e sonoros;

técnica de escalada e seguranca na escalada;

técnicas de pernoite em abrigos temporarios, com manutencdo do
psicolégico positivo dos clientes;

técnica de transposicao de nés com seguranca;

técnica de confeccdo dos nés: 8 de fita, blocantes, dinamico, mula, volta
do fiel, pescador duplo e simples duplo cavalgante;

técnicas de ancoragem;

leitura e interpretacdo de croquis de vias de escalas;

principios do fator de queda em cordas dinamicas e estaticas;

m) técnicas de descida e subida em cordas;

n)

a)

técnicas de salto em emergéncia.

Conhecimentos adicionais requeridos para condutores de escalada

técnicas de descida e subida em corda com passagem de noés.

5.2 Habilidades

Habilidades para condutores de montanhismo e escalada:
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a) capacidade de planejamento, usar corretamente 0s aspectos
gramaticais na comunicacao oral e escrita;

b) entender a lingua corporal e gestos;

c) ter acuidade visual e auditiva,

d) destreza manual,

e) ter condicionamento fisico.

Habilidades adicionais requeridas para condutores de escaladas

a) efetuar célculos com angulos;

b) coordenacdo motora apurada.

5.3 Atitudes ou atributos
Atitudes ou atributos para condutores de montanhismo e escalada

a) ser disciplinado;
b) cuidadoso;

c) equilibrado;

d) critico.

6 Requisitos de experiéncia

Os condutores de montanhismo e de escalada devem comprovar,
por meio de registros, a pratica de conducdo de grupos, de forma

supervisionada, em no minimo 20 dias de operac¢des de montanhismo.

O condutor de escalada deve comprovar, por meio de registros, a
pratica de conducao de grupos, de forma supervisionada, em no minimo 20
dias de operagOes comerciais de escalada.

7 Manutencao e melhoria da competéncia
7.1 Desenvolvimentos profissionais continuos

O condutor deve ser comprometido com o desenvolvimento

profissional continuo e buscar e poder demonstrar esse desenvolvimento.
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Convém que o desenvolvimento profissional continuo leve em conta
mudancas em:

a) necessidades dos individuos e das organizacgoes;

b) técnicas, equipamentos e praticas de montanhismo e escalada;
c) prética de relacdo com clientes;

d) normas e legislacao;

e) comunicacao em outras linguas; etc.

7.2 Manutencao da competéncia

Convém que os condutores mantenham e possam demonstrar as
suas competéncias mediante a participacdo regular em atividades de

montanhismo e escalada.
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ANEXO E

ABNT NBR 15370:2006 (Turismo de aventura — Condutores de rafting —

Competéncias de pessoal)

1 Objetivo
Estabelecer resultados esperados e as competéncias minimas de

condutores relacionados a preparacdo e conducdo do rafting, com técnica,

seguranca e conhecimento complementares a ABNT NBR 15285.

2 Defini¢cdes
Para os efeitos desta norma, aplicam-se as seguintes defini¢des:

2.1 Competéncia: Saber mobilizar, desenvolver, aplicar os conhecimentos,
habilidades, atitudes no desempenho do trabalho, solucdo em problemas e
saber desenvolver os resultados esperado.

2.2 Resultados esperados: Resultados mediante as atividades executadas.

2.3 Atividades de turismo de aventura: atividades oferecidas
comercialmente, adaptadas das atividades de aventura, que tenham ao mesmo
tempo um caréter recreativo e riscos avaliados, mas controlados e assumidos,

pois ambas as partes devem ter consciéncia dos risco envolvidos.

As atividades de turismo de aventura sempre sdo conduzidas em
ambientes naturais, rurais e urbanos, mas as atividades de aventura

frequentemente tém como uma das origens a natureza.

2.4 Condutor: profissional que dirige as atividades de turismo de aventura

a) Rafting: descida em rios com corredeiras em botes inflaveis.

b) Flip line: fita plana ou tubular com mosquetdo, usado para desvirar o
bote.

c) Linhas de rio: percursos possiveis de descida no rio, utilizados na

realizag&o do rafting.
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Ferring: deslocamento transversal do bote no sentido da corrente do rio,
usando as técnicas de angulacao.

Portagem: deslocamento com o bote, transportando os participantes
pela margem do rio, para desviar de obstaculos ou perigos.

Scout: analise do trajeto, mesmo sendo ja conhecido.

3 Descrigéo do condutor de rafting

E um profissional que recepciona, orienta, prepara e conduz 0s

clientes de forma segura nas atividades de rafting.

4 Resultados esperados

a)
b)
c)

d)

e)

f)
)

h)

)

O condutor de turismo com atividades de rafting deve ser capaz de:

utilizar os equipamentos especificos do rafting para o uso pessoal do
condutor;

avaliar as caracteristicas relacionadas as condic¢des do rio;

planejar os aspectos técnicos da descida do rio;

fornecer instrucbes de seguranca e treinamento tedrico para o cliente;
realizar treinamento pratico com os clientes em técnicas de remadas e
seguranga;

avaliar o desempenho dos clientes durante a descida;

aplicar as técnicas especificas de rafting, descida de uma corredeira
escolhendo e percorrendo uma linha usando angulos apropriados e se
posicionando em relacdo a correntes, pedras, ondas, refluxos, outros
botes e perigos;

orientar os cliente durante a descida do rio;

utilizar equipamentos e sinais de comunicacao;

realizar o resgate aquatico, mantendo a propria seguranca.

5 Competéncias

As competéncias para alcancgar os resultados devem ser avaliadas

através dos conhecimentos, habilidades e atitudes indicados em 5.1 a 5.3.
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5.1 Conhecimentos

a) Técnicas de remadas;

b) ferring;

C) entrar e sair de remansos;

d) leitura do rio;

e) descida do rio;

f) parar o barco de maneira controlada;

g) comando de peso;

h) portagem;

i) sinais gestuais e sonoros de comunicacdes e sinalizacdo padronizados
e reconhecidos internacionalmente;

j) técnica de conduzir o bote sozinho;

K) técnicas de seguranca,;

[) técnicas de posicionamento da tripulacao no bote;

m) técnicas de instrucdo e treinamento para grupos;

n) técnicas de emergéncia e resgate aquatico;

0) técnicas com cordas, incluindo nos;

p) técnicas de ancoragem,

q) teoria das corredeiras;

r) conhecer os equipamentos especificos do rafting.

5.2 Habilidades

a) Tomar decisbes sob pressao de tempo;

b) ser expressivo na comunicacao oral;

C) usar corretamente 0s aspectos gramaticais na comunicacéo oral;
d) falar de maneira clara e articulada;

e) ter coordenacdo fisica e sensorial;

f) calcular usando férmulas simples;

g) ter raciocinio l6gico verbal de nivel moderado;

h) ter capacidade de planejamento;

i) tomar decisbes complexas.

5.3 Atitudes e atributos



168

a) Ser persuasivo/negociador;

b) ser controlador/organizar;

C) gerar confianga para as pessoas;

d) saber ouvir para tomar decisoes;

e) ser empatico e tolerante;

f) analisar o comportamento das pessoas;
g) ser planejador;

h) ser otimista/positivo.

6 Requisitos de experiéncia

O condutor deve efetuar registros da realizacdo de 20 dias de
operacdes de rafting, conduzindo grupos comerciais de forma supervisionada
no prazo de oito meses, para alcancar a experiéncia minima necessaria para

atender aos requisitos da norma.

7 Requisitos adicionais para condutores em rios com corredeiras classe V
7.1 Conhecimentos

Técnicas de resgate aquatico avancado;

7.2 Requisitos de experiéncia

a) ter experiéncia comprovada de operacao comercial ha pelo menos dois
anos em rios acima da classe I

b) ter experiéncia de operacdo comercial em trinta descidas em rios acima
da classe lll, com pelo menos dois rios de classe V no prazo maximo de

dezoito meses.

8 Manutencao e melhoria da competéncia
8.1 Desenvolvimento profissional continuo

O desenvolvimento profissional se preocupa com a manutencao e
melhoria das competéncias, dentre elas sdo: experiéncia profissional adicional,

estudo privado, treinamento orientado, participagdo em reunides, palestras,

seminarios, conferéncias ou outras atividades pertinentes.
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Convém que os condutores de rafting possam demonstrar seu

desenvolvimento profissional continuo.

Recomenda-se que o condutor de rafting realize no minimo 20 dias
de descidas comerciais a cada doze meses para manutengdo de suas

competéncias.

As atividades de desenvolvimento profissional levam em conta

mudancas relacionadas a seguir:

a) as necessidades dos individuos;

b) as necessidades das organizacoes;

c) as técnicas, equipamentos e praticas das atividades de turismo de
aventura,

d) as praticas de relacao com clientes;

€) as normas e outros requisitos.

8.2 Manutencdo da competéncia

Convém que os condutores de rafting mantenham e possam
demonstrar as suas competéncias minimas mediante a participacdo regular

nas atividades de rafting (por exemplo, por meio de registros).

Para que se entenda melhor o que falamos em relagcédo aos niveis de
dificuldade dos rios, colocamos a seguir o sistema de classificacdo de rios com
corredeiras, de acordo com a Federagéo Internacional de Rafting.

A classificacao utilizada pela Federacdo Internacional de Rafting é
padrdo em todo o mundo.

Este sistema de classificacdo deve ser utilizado levando em conta

gue os rios podem variar em diferentes quantidades de fluxo d’agua.

Todas as corredeiras devem ser verificadas no momento de descida.

CLASSE I: FACIL

Com fluxo de agua com pequenas ondas, desobstruido e sem

dificuldades técnicas; muito bom para iniciantes.
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CLASSE IIl: MODERADA

Corredeiras séo diretas com linhas de descida claras e evidentes,
sem a necessidade de scout. Pode acontecer de os alunos precisarem evitar
ondas, pequenas obstru¢cbes, podendo ter remansos e ondas estouradas

fortes; bom para iniciantes.

CLASSE llI: DIFICIL

Corredeiras com ondas moderadas e regulares. O principal fator que
diferencia a classe Il é que o remador terd de buscar e reconhecer uma linha
de descida para evitar obstaculos e perigos. Os condutores de rafting

necessitam ser adequadamente qualificados.

CLASSE IV: MUITO DIFICIL

A linha de descida pode ndo ser facilmente reconhecida, e
usualmente exigira inspecdo rigorosa desde o bote até a margem do rio.
Corredeiras intensas, poderosas, mas previsiveis. Podem ser abundantes e
conter ondas severas, quedas, refluxos e outras obstru¢cdes, com uma enorme
variacdo de dificuldade. Com maior fluxo de agua e menor espaco de

estabilizacdo. Os condutores devem ter o nivel de especialistas.

CLASSE V: EXTREMAMENTE DIFICIL

Corredeiras extremamente dificeis, com rotas exigentes em precisao
e técnica para serem transpostas, refluxos, correntezas e ondas seréo
poderosas e a inspecdo € essencial. Se operadas comercialmente, 0s

condutores devem ser certificados em nivel de especialistas.

CLASSE VI: EXTREMO

Todos os anteriores levados a extremos. As corredeiras sdo
normalmente intransponiveis, s6 podendo ser transpostas em condi¢cdes

especificas.
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ANEXO F

Programas de Especializagcdo em Esportes e Atividades de Aventura —
Uniguacu — Unidade de Ensino Superior Vale do Iguacu — Unido da Vitoria
-PR

POS-GRADUACAO EM ESPORTES DE AVENTURA

Publico-alvo

Graduados ou graduandos do ultimo ano em curso superior reconhecido pelo
MEC: Educacédo Fisica Licenciatura; Educacédo Fisica Bacharelado, Turismo,
Administracdo, Lazer e Ciéncias Bioldgicas e profissionais envolvidos com
atividades de aventura e da natureza, portadores de diploma de ensino

superior.

Previsdo de inicio

Marco de 2012

Local das aulas

Nas dependéncias da UNIGUACU — Faculdades Integradas do Vale do Iguacu,
sendo que algumas praticas serao realizadas no Municipio de Tibagi — PR.

Dias e horarios das aulas

Aos sabados, quinzenalmente, respeitando os periodos de férias letivas e

eventualmente aos domingos.

Carga horéria

360 horas, além da carga horaria destinada a elaboracdo da monografia,
dentre as quais se encontram praticas de estagio na area especifica da escolha

do aluno.
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Numero de vagas

Sera necessario o numero minimo de 30 (trinta) alunos, para que seja
confirmada a data de inicio das aulas. Se o curso ndo preencher esse numero
minimo de vagas ser&o devolvidos aos inscritos os documentos e a taxa de
matricula. Apés a confirmacéo do inicio do curso, a taxa de matricula ndo sera

devolvida ao aluno.

Documentos necessérios para matricula

Uma fotocépia do RG e do CPF

Uma fotocépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento
Uma fotocépia do Diploma de Graduacéo

Uma foto 3x4 recente

Valor da matricula

Correspondente ao primeiro més de mensalidade.

Valor do investimento

24 parcelas de R$ 290,00 com 10% de desconto para pagamentos em
pontualidade e + 10% para egressos.

Obs.: N&o serdo cobradas taxas referentes a orientagdes de monografias.

Disciplinas

Conhecimentos ambientais e ecoturismo — 40 horas —

Atividades de aventura no meio aquatico — 60 horas (canoagem, rafting
mergulho, boia cross)

Atividades de aventura no meio aéreo — 60 horas — (rapel, arvorismo, tirolesa,
péndulo)

Atividades de aventura no meio terrestre — 50 horas — (montanhismo, trekking,
corrida aventura)

Fisiologia nas atividades de aventura — 40 horas

Primeiros socorros e técnicas de resgate — 40 horas

Metodologia da pesquisa — 30 horas



Seminarios de atividades de aventura — 20 horas

Didética do ensino superior — 30 horas

Docentes com presenca confirmada
Prof. Edson Ayres da Silva

Profa. Marta Borges

Prof. Alain Jourdant

Prof. Dimitri Pereira
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ANEXO G

Programas de Especializagcdo em Esportes e Atividades de Aventura —
UNILESTE - Universidade do Leste de Minas Gerais

ESPORTES E ATIVIDADES DE AVENTURA E LAZER NA NATUREZA

O curso

Titulagcéo

Especialista em Esportes e Atividades de Aventura e Lazer na Natureza

Objetivo
Possibilitar aos profissionais de Educacdo Fisica e Turismo o conhecimento
necessario e a capacidade de planejar, organizar e atuar com esportes e

atividades de aventura e lazer na natureza com qualidade e seguranca.

Publico-alvo
Profissionais de Educacao Fisica, Turismo e interessados pelos esportes e

atividades de aventura e lazer na natureza.

Programa

Lazer e Educacao ao Ar Livre

Lazer e Mercado de Aventura

Lazer e Recreacdo ao Ar Livre

Lazer e Turismo de Aventura

Saude e Meio Ambiente
Organizagao de Eventos

Atividades de Aventura e Deficiéncia

Trekking e Montanhismo



Escalada

Desporto Orientagéo
Corrida de Aventura
Primeiros Socorros e Resgate

Trabalho de Conclusao de Curso

Carga Horéaria

360 horas

Coordenacéao
Leonardo Madeira Pereira

E-mail: esp.nat@unilestemg.br
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ANEXO H

Programas de Especializagdo em Esportes e Atividades de Aventura.

ESFA — Escola Superior S&o Francisco de Assis — Santa Tereza — ES

POS-GRADUACAO (LATO SENSU) — ESPECIALIZACAO EM ATIVIDADES
DE AR LIVRE E ESPORTES DE AVENTURA.

Mercado de trabalho

O profissional que se especializa nesse curso é capaz de planejar, organizar e

realizar atividades de lazer e de aventura ao ar livre.

METODOLOGIA

Aulas teodricas, de laboratdrios e de campo, com area privilegiada de clima e
topografia adequada as atividades do curso. Trabalho de conclusédo de curso:

monografia.

Certificacdo — Habilitacao

Pos-graduacdo (lato sensu) — Especializacdo em Atividades de Ar Livre e

Esportes de Aventura.

Duracéo

1 ano e 2 meses.

Carga horéria

560 horas



177

ANEXO |

Programas de Especializacdo em Esportes e Atividades de Aventura —

FTC — Faculdade de tecnologia e Ciéncias — Vitéria da Conquista — BA

ATIVIDADES E ESPORTES DE AVENTURA E GESTAO DO LAZER

Publico-alvo

Profissionais de Educacdo Fisica, Educadores, Turismoélogos e demais
profissionais interessados pelos esportes e atividades de aventura e pela

gestao do lazer.

Objetivo
Capacitar profissionais para atuar com esportes e atividades de aventura e

gestao do lazer.

Composicao do Curso

Lazer e mercado de aventura — 30 horas

Lazer e educacéo ao ar livre — 30 horas

Lazer e recreacéo ao ar livre — 30 horas

Lazer, saude e meio ambiente — 30 horas
Organizacao de eventos e gestao de projetos de lazer — 30 horas
Atividades de aventura e deficiéncia — 30 horas
Trekking e montanhismo — 30 horas

Técnicas verticais e escalada — 30 horas
Orientacéo e navegacgao — 30 horas

Corrida de aventura — 30 horas

Primeiros socorros e resgate — 30 horas
Metodologia da pesquisa cientifica — 30 horas

Carga horéria em disciplinas — 360 horas
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Carga horéaria TCC — 90 horas

Carga horéaria total do curso — 450 horas

Encontros mensais

Sexta das 13h 30min as 22h 10min, sabado das 07h 30min as 22 horas e no
Domingo das 07h 30min as 12 horas.
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ANEXO J

Programas de Especializagcdo em Esportes e Atividades de Aventura —

UGF — Universidade Gama Filho — Sao Paulo e mais 7 cidades

POS-GRADUACAO ATIVIDADES E ESPORTES DE AVENTURA NA UGF —
INEDITO

Carga Horaria:

360h

Publico-Alvo:

graduados em Educacao Fisica, Turismo e Ciéncias Biologicas

Disciplinas/Conteado

Conceituacgao e Aplicacao de Atividades e Esportes de Aventura
Conceituacao e historia das atividades de aventura

Orientacdo — corrida de aventura

Atividades de aventura na escola

Atividades de aventura

* Atividades e esportes de aventuras aquaticas
Mergulho livre e autbnomo
Surfe — atividades em prancha

Canoagem - rafting

* Atividades e esporte de aventura terrestre
Enduro a pé e trekking
Montanhismo — escalada

Cavernismo



* Biociéncias
Fisiologia nas atividades de aventura

Nutricdo nas atividades de aventura

* Aspectos socioprofissionais
Qualidade de vida

Primeiros socorros

Elaboracéo e planejamento de eventos

Nicleo Comum

* Metodologia da pesquisa (total ou parcialmente a distancia)

Corpo docente
Prof. Gilson Daniel Del Santo
Prof. Me. Julio César Magalhdes de Souza

Prof. Me. Luciano Andrade Bernardes

180



181

ANEXO K

Programas de Especializacdo em Esportes e Atividades de Aventura -

FMU - Faculdades Metropolitanas Unidas — Sado Paulo — SP

Apresentac¢éo do curso

Tendo em vista o crescimento vertiginoso do numero de praticantes de
atividades ligadas a aventura e lazer, além do surgimento, a cada ano, de
novas modalidades ligadas a natureza, faz-se necessaria a qualificacdo de
profissionais aptos a este novo mercado que, atualmente, € dominado por

praticos nem sempre qualificados.

O curso propde aos alunos as vivéncias das principais atividades de aventura,
as possibilidades profissionais, o aprofundamento de conhecimentos e
interagdo com o turismo, meio ambiente, saude e lazer, favorecendo assim a

melhoria da qualidade de vida.

Essa visao interdisciplinar das atividades de aventura (ligando basicamente
trés areas do conhecimento: Educacao Fisica, Turismo e Ecologia) faz-se

necessaria pelas proprias caracteristicas dessas atividades.

Componentes curriculares

1. Metodologia da pesquisa cientifica
2. Esportes e atividades de aventura
Surfe

Corrida de orientacao

Corrida de aventura

Skate

Montanhismo

Conceituagéo das atividades de aventura

Enduro a pé — Trekking
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Mergulho
Cavernismo

Atividades em bicicleta
Atividades no meio aéreo — Meteorologia

Canoagem — Rafting

3. Biociéncias

Fisiologia Geral

Fisiologia aplicada a aventura
Nutricdo geral

Nutricdo aplicada a aventura

4. Aspectos socioprofissionais

Primeiros socorros

Prevencdo e seguranca

Marketing e organizacao de eventos

Condicionamento fisico e qualidade de vida

Aspectos psicossociais

Atividades de aventuras para portadores de necessidades especiais
Atividades de aventura na escola

Pedagogia da aventura

Tendéncias do mercado da aventura

Seminarios

Corpo Docente e Convidado

Os Professores sem vinculo com a FMU sdo convidados para desenvolver

temas de suas respectivas especialidades.

Dra. Alessandra Lucca
Me. Alexandre Machado

Dr. Alexandre Romero



Es. Demitrius Belezzo
Me. Dimitri Wuo

Me. Flavio Ascéanio

Es. Gilson Del Santo
Es. Hilton Nascimento
Me. Igor Armbrust

Es. José Ricardo Auricchio
Me. José Scaleante
Me. Julio Magalhaes
Me. Laércio Franco

Es. Lourival Faria

Es. Luciana Mandlio
Me. Luciano Bernardes
Es. Marcelo Caetano
Es. Marcos Serra

Phd. Ménica Pinheiro
Es. Murilo Spina

Es. Rogério Pinheiro

Me. Simone Masseto

Investimento e inscrigéo:
Até 15/03/13: R$ 90,00
De 16/03 a 03/04/13: R$ 150,00

Matricula:

R$ 250,00 (Devera ser paga no 1° dia do curso)

Opcdes de pagamento:
16 x R$ 280,00
24 x R$ 220,00
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